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REc0NocE ExpERtENctA, cnptclteclóN y AStcNA GRADo
FUNCIONARIOS REGIDOS POR LA 1EY.I9.378, QUE ESTABLECE EL
ESTATUTO oe eIerucÉu PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL,
seoúH se lNotcl.
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VISTOS:

Las facultades conferidas en la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional
de lVlunicipalidades, y sus modificaciones v¡gentes. El DFL No 1-3063 de '1980, que disponó el traspaso de los
Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La Ley No 19.378 que establece el estatuto de atención primaria de
salud municipal y sus mod¡ficaciones, D. Ley No 1.889 de 1985, que establece el Reglamento del Estatuto de Atención
Pnmaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO:

La necesidad de reconocer la experiencia, capacitac¡ón y as¡gnar nivel a
func¡onarios regidos por la Ley '19.378, conforme a las disposiciones legales vigentes.

Estudio en relac¡ón a antigüedad, capacitaciones y demás antecedentes
ingresados por los funcionarios, el cual fue realizado por la Encargada de Recursos Humanos del Departamento de
Salud Municipal, Sra. Caroline Sepúlveda Navarrete.

Decreto Alcaldicio N0 4202 del 1511212017 el cual aprueba presupuesto
de salud municipal para el año 2018.

Decreto Alcaldicio No 551 del 13.08.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunalde Canera Funcionaria para la Atención Primaria de Salud lVlunicipal.

Decreto Alcald¡cio N0 2246 del 23.11.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunal de Carrera Funcionana para la Atención Primaria de Salud Municipal, Modificado.

Decreto Alcaldicio N0 3649 del 0611112017 el cual modilica orden de
subrogancias automáticas en las Unidades Municipales.

Municipatidad
de Chittán Viejo Dirección de Salud Municipal

DECRETO:

l. RECONOCE Experiencia, capacitación y asigna Grado
funcionarios de los Establecim¡entos de Salud dependientes del Departamento de Salud Municipal, según se indica
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1 Verany Gallegos
Sandoval

14293594-5 Matrona

CESFA¡/ I\4BJ

B 07t04t2018 4266 64 1810 8 6077 .44 8

2 lvonne Quijón

0yarce
15492684-4 Nutricionista

CESFAI\4 FPB

44 Hrs.

semanales
B 02t04t2018 1500 10

2. UBIQUESELE en el grado señalado y PAGUESE las
remuneraciones según corresponda con ca oalacue "Personal de Planta" a contar de la
fecha que se indica.
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ia Municipal, Carpeta Remunerac¡ones - abril 2018, Dpto. de Salud Municipal
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