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ORDENA DESCUENTO REMUNERACIONES POR
ATRASOS FUNCIONARIOS QUE INDICA.

DECRETO NO 1t-} 4II

cHrLLÁN VTEJO, ?.'7 Um 2n17

VISTOS:
a) Las facultades conferidas en la Ley No '18.695,

Orgánica Constitucional de Municipalidades, vigente. El DFL No '1-3063 de 1980, que

dijpone el traspaso de los Establecim ientos de Salud a las Municipalidades. La Ley No

19.378 que establece el estatuto de atenc¡ón primaria de salud munic¡pal

b) Lo establecido por la Jurisprudencia

Administrativa de la Contraloria de la República, y lo preceptuado en la Ley N" 18'883,

Estatuto Administrativo para funcionarios municipales, sobre horas extraord¡nar¡as.

CONSIDERANDO:
a) Los Decretos Alcaldicios No 2030 y 499 del

09.12.2008 y 16.02.2O11 , med¡ante los cuales se nombra y delega atribuciones en el

Adm¡nistrador Municipal, respectivamente.
b) La necesidad de descontar el tiempo de atrasos

registrados por funcionarios de los Establec¡mientos dependientes del Departamento de

sa-lud Municipal en el periodo comprendido entre el 15 de Febrero y el '13 de Marzo de

2017.
c) Planilla registro atrasos del Personal del

Departamento de Salud de fecha 21 .O3.2O17 , Memorándum N' 045/21 .03.2017 Cesfam

Dra. Michelte Bachelet Jeria y Memorándum N" 84115.03.2017 Cesfam Dr. Federico Puga

Borne.

DECRETO:

1. EFECTUESE descuento en las

remuneraciones del mes de Mazo del 2017 a los Func¡onarios que se ind¡can, por

atrasos en la hora de ¡ngreso a la Jornada Laboral, correspondientes al período

comprendido entre el 15 de Febrero y el 13 de Mazo de 2017, según se señala:

APELLIDOS Y NOMBRE C,I. N"

KAREN ZUÑIGA RUBILAR

ANOTES

¡o

s
c'

PE AYLWIN S
AL CALDE

RICIUEZ HE UEZ
FE ETARIO MU

/HHH/O rlo
Dis

GOH
c AL

TIEMPO ATRASOCARGO

1 HORA 04 t\4lNENCARGADA DE
BIENESTAR

13.378.817-4

MUNIOUESE Y ARCHIVESE.

óF
e1,

r0

DESAN¡
c ton:

S/
Municipal, Enc. RR.HH., atpeta Remuneraciones, Secretaria

T
Dirección de Sa[ud Municipal i

t

]:

SEC_ADMINISTRADOR
Resaltado


