Direccion de Salud Municipal T a5

RECONOCE EXPERIENCIA, CAPACITACION Y ASIGNA GRADO
FUNCIONARIOS REGIDOS POR LA LEY 19.378, QUE ESTABLECE EL
EST&TUTU DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL,
SEGUN SE INDICA.

DECRETO ALCALDICIOSIN® 24 1 8

CHILLANVIEJO, 919 JUL 2016

VISTOS:

Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, y sus modificaciones vigentes. EI DFL N° 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de los
Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La Ley N° 19.378 que sstablece el estatuto de atencion primaria de
salud municipal y sus modificaciones, D. Ley N® 1.889 de 1985, que establece el Reglamento del Estatuto de Atencion
Primaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO:

La necesidad de reconocer la experiencia, capacitacion y asignar nivel a
funcionarios regidos por la Ley 19.378, conforme a las disposiciones legales vigentes.

Estudio en relacion a antigiedad, capacitaciones y demas antecedentes
ingresados por los funcionarios, el cual fue realizado por la Encargada de Recursos Humanos del Departamento de
Salud Municipal, Sra. Caroline Sepulveda Navarrete.

Decreto Alcaldicio N® 7885 del 22/112/2015 el cual aprueba presupuesto
de salud municipal para el afo 2016,

Decreto Alcaldicio N° 551 del 13.08.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunal de Carrera Funcicnaria para la Atencion Primaria de Salud Municipal.

Decreto Alcaldicio N° 2246 del 23.11.2011 que Aprueba el Reglamento
Comunal de Carrera Funcionaria para |a Atencion Primaria de Salud Municipal, Modificado.

Decreto Alcaldicio N° 308 del 27 de enero del 2016, el cual modifica
subrogancias automaticas en las distintas Unidades de fa |. Municipalidad de Chillan Viejo

DECRETO:
1. RECONOCE Experiencia, capacitacion y asigna Grado a
funcionarios de los Establecimientos de Salud dependientes del Departamento de Salud Municipal, segun se indica:

N® NOMBRE N® RUT CARGO JORNADA [ CAT. | A PJE. PJE. | TOTAL | NIVEL
LABORAL E‘SNTAR EXP. | CAP.

1| Wariela del 12377000-5 | TENS CFP 44 Hrs C [ 14/07/2016 | 319998 [ 1118 48 1 431845 10
Carmen Barros semanales
Fuentes

2 | Rosa Cifuentes 22495093-4 | Asistente Social | 44 Hrs, B |01/07/2016] 159599 900 |249999| 12
Fernandez CFP semanales

3 | Rita Calfin 07087271-4 | Aux. de Servoios | 44 Hrs, F |otioT2016 1159999 31375 (191314 13
Salazar CFP semanales

4| vohana Cordero | 138588211 | Aux de Servcios |44 Hrs F |o1/o7/2016 | 150080 | 302 (1901901 13
Moya CFP semanales

5 | Blanca Ovando 12549484-6 | Aux, de Servcios | 44 Hrs F |oto7206 | 2133.32| 224 | 2357.32( 12
Silva PSR semanales
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Secretaria Municipal, Carpeta Remuneraciones — Julio 2016, Dpto. de Salud Municipal, Oficina de Partes.



