
Municipalidad 
I

de ChilLín Viejo i Dir. Administraaión de Educa,ción Munioipal

APRUEBA HORAS EXTRAORDINARIAS A DOÑA
MONICA VARELA YAÑEZ, JEFA DAEM

RESOLUCTON (E) No 840

CHILLÁN VIEJO, 11.02.2015

VISTOS:

ra contraroría de ra Repubrica, y ro p,"."flt;H'§i5?$ fi315JJj:T:U,",?:'if:ll,!J,.:iitlTj:
funcionarios municipales, sobre horas extraordinarias.

b) Las facultades que me confiere la Ley No 1g.695,
Orgánica Constitucional de Municipalidades vigente, el D.F.L. No 1 "Fija Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley 19.070 que Aprobó el Estatuto de los Profesionales de la
EducaciÓn, y de las Leyes que la complementan y Modiflcan", Ley 19.543 del24.12.9Z "Regula el
Traspaso de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las Comunas que indican".

CONSIDERANDO:

Mónica Varera yánez, Jera der o"p",tail"fi:":ytJl.i"Af"rl".',X7.?,'!Íro,?!!¿^oo"o..h",t5?
Administrador Municipal del Departamento de Educación Municipal de Chillán Viejo.

b) Decretos Atcaldicios No 2030 del 09 de diciembre de
2008 y No 499 del 16 de Febrero del 201 I , mediante los cuales se nombra y delega atribuciones al
Administrador Municipal, respectivamente, Decreto Alcaldicio No 6936 de fecha 3i.l2.ZO,tq, el cual
aprueba presupuesto de Educación Municipal año 2014 .

P="REro:l.-APRUEBASE las labores extraordinarias a Doña
MON¡CA VARELA YAÑEZ, RUN 09.999.542-4, Jefa del Departamento de Educación Municipat,
las cuales se realizaran desde el02 de febrero del2015 al 16 de febrero del201S con la finaliáad
de realizar reuniones Equipos Gestión de Escuela y Evaluación de programas, según necesidad
del servicio y otras labores que le encomienda la Jefatura superior, en jórnada ae ll:qA horas en
adelante.

2.- El Sr. Ulises Aedo Valdés, Administrador Municipal,
autoriza la realizaciÓn un máximo de 02 horas de labores extraordinarías, las cuales se encuentran
disponible en el Software de Horas Extraordinarias, para futuros procesos de control.

3.-IMPUTESE, el gasto at Subt. 21,item 02 Asig.004,
según disponibilidad presupuestaria y/o compensada en descanso compensatorio, remuneración
regulada por el CÓdigo del Trabajo, según Presupuesto de Educación Municipal Vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

VALDES
(s)

/HHH/OES/
lnteresado, Finanzas DAEM.


