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APRUEBA NOMBRAMIENTO POR REEMPLAZO
A DOÑA MAGDALENA DENISSE HERRERA LARA,
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

DECRETO ALCALDTCTO (S) No 3427

cHtLLÁN VIEJO, 30.06.201 4
VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley No 18.695,

del 01 de Mayo de 1988, Orgánica Constitucional de Municipalidades, modificado por la
Ley No 19.130 y No 19.280; El DFL No 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de los
Establecimientos de Salud a las Municipalidades; la Ley No 19.378 que establece el
estatuto de atención primaria de salud municipal.

CONS!DERANDO:
La necesidad de nombrar el personal para el

funcionamiento del Departamento de Salud Municipal.
Licencias Médicas presentadas por la Sra. Laura

Quezada Polanco, Administrativa del Departamento de Salud Municipal, desde el
19t03t2014

Decreto (S) N" 420 del 28.02.2011, el cual aprueba
Nombramiento de Doña Laura Quezada Polanco.

Resolución exenta No 3611 del 30.09.2013, del Servicio
de Salud Ñuble donde aprueba la dotación de Salud de la Comuna de Chillán Viejo para
el año 2014.

Decreto Alcaldicio No 6410 del 18.12.2013 el cual
aprueba presupuesto Salud Municipal del año 2014.

DEGRETO
1.- APRUEBA NOMBRAMIENTO de Doña

MAGDALENA DEN¡SSE HERRERA LARA, Cédula Nacional de ldentidad No 17.351.370-
4, para que se desempeñe como Administrativa en el Departamento de Salud Municipal
de la comuna de Chlllán Viejo, en la categoría E, nivel 15, que establece la letra C del art.
5o de la Ley No 19.378, a paftir del 01 de julio del2014 y hasta el reintegro de la titular.

2.- La Jornada de Trabajo de Doña MAGDALENA
DENISSE HERRERA LARA, será de 44 hrs. semanales.

3.- La remuneración mensual que percibirá elfuncionario
por la prestación de sus servicios, será la correspondiente al nivel 15 de la Categoría E,
establecido en el Artículo 23 de la Ley No 19.378, conforme a su experiencia y
capacitación de lo cual se descontará lo corres
impuestos y otros legalmente autorizados.- -/
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