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DEJA SIN EFECTO PERMISO
ADMIN¡STRAT¡VO A FUNCIONARIA QUE
!NDICA.

DEcREro Nn0'i '}1?

CHILLAN VIEJO, 08 de abril de 2014.-

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley
No 18.695, del 01 de Mayo de 1988, Orgánica Constitucional de Municipalidades,
modificado por la Ley No 19.130 y No 19.280; el DFL No 1-3063 de 1980, que
dispone el traspaso de los Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La
Ley No 19.378 que establece el estatuto de atención primar¡a de salud mun¡cipal.

Los Decretos Alcaldicios N" 2030 y 499 del
09Í22008 y 16.02.2011, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en
el Administrador Municipal, respect¡vamente, Decreto No 1434101.03.2013 y
625123.01.2013, 1588/20.03.2013 que establecen subrogancias automáticas de
unidades municipales.

CONSIDERANDO:
Oficio de fecha 0B de abril del 2014, en

donde solicita dejar sin efecto permiso administrativo, solicitado para el 17 de abril
del 2014, por lz día, en la jornada de la mañana, por la funcionaria Caroline
Sepúlveda Navarrete, Encargada de Recursos Humanos del Departamento de
Salud Municipal, con el visto bueno de la Sra. Jefa Departamento de Salud.

DECRETO:

1.- DEJASE sin
administrativo autorizado para el día 17 de abril del 2014, en
mañana, a Ia STa. CAROL¡NE SEPÚLVEDA NAVARRETE,
Recursos Humanos del Departamento de Salud Municipal.
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Departamento de Salud Municipal.


