Municipalidad

._, de Ch111an VieJo D1r Desa.rrollo Comumta.rlo

APRUEBA PROGRAMA SOCIAL DE APOYO A LA
GESTION SOCIAL COMUNITARIA.

DECRETO N° | §?4 /

Chillan Viejo, 08 ENE 2013
VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N°18.695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades refundida con sus textos modificatorios;
Los Decretos Alcaldicios N°s 2.030 del 09.12.2008 y 499 del 16.02.2011, mediante los
cuales se nombra y delega atribuciones al Administrador Municipal,
respectivamente; el Decreto N° 7076 de fecha 13.12.2012, que aprueba el
presupuesto ano 2013.

CONSIDERANDO:

1.- El Programa Social de Apoyo a la Gestidn Social
Comunitaria”.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Programa Social de Apoyo a la
Gestion Social Comunitaria”, por un monto de $ 13.880.000.- (Trece millones
ochocientos ochenta mil pesos).

2.- La coordinacién estard a cargo del Director de
Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Chilldn Viejo o quien lo reemplace.

3.- Los gastos se cargardn a la cuenta
N°21.04.004 “Prestacidn de Servicios”, del presupuesto municipal vigente.

ANOTESE, COMUNIQUE

AJCALDE (S)

ALS/FFV/éé)B/ ?A&/ols

DISTRIBUCIONAD?AF. Dideco, Secretario Municipal, Of. De partes.



Municipalidad
.~ de Chillan Viejo | Dir. Desarrollo Comunitario

PROGRAMA SOCIAL DE APOYO A LA GESTION SOCIAL COMUNITARIA

CONTEXTO:

La llustre Municipalidad de Chillan Viejo tiene denfro de sus funciones esenciales
la de apoyar y proteger a aquellos sectores y grupos vulnerables de la poblacion,
a través de iniciativas de asistencia social, apoyo a los programas de intervencion
en las dreas de Participacién Ciudadana, Chile Solidario y todas aquellas
iniciativas publicas gubernamentales y locales que faciliten la implementacion de
acciones concretas que mejoren la calidad de vida de los habitantes de la
comuna.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

El presente programa consiste en la contratacion de profesionales, técnico y
administrativos, destinados a apoyar de forma permanente y sistemdatica las
demandas, espontdnea y organizadas de estos grupos vulnerables, adultos
mayores y poblacion mds carente, las organizaciones territoriales, vecinales,
deportivas, de adultos mayores, de jovenes en la tramitacion, canalizacidon y
viabilidad de sus iniciativas, demandas y solicitudes. Interviniendo con
profesionales y apoyos administrativos los territorios de las comunas y organizando
en terreno y la propia municipalidad en todos los aspectos organizativos y
administrativos que demanda la intervencidn comunitaria y el apoyo a esta.

OBJETIVOS:

Canalizar las iniciativas de las organizaciones de la sociedad civil y de los vecinos
y vecinas que de manera espontdnea se acercan a la Municipalidad a requerir
apoyo, asistencia o ayuda en diferentes materias, de asistencia social, de
organizacién de actividades, de asesorias en materias deportivas y
administrativas.

Asistir con apoyo directo y concreto a aquellos vecinos o vecinas que necesiten
de manera puntual ayuda en diversos dmbitos, permitiendo paliar, de manera
transitoria su situacion.

Organizar actividades de auto cuidado de estos grupos, permitiendo su desarrollo
armaonico.

ACTIVIDADES:

El programa comprende las siguientes actividades:
- Conftratacion de profesionales
- Contrataciéon de Técnico
- Apoyos Administrativos
- Instalacién de los Programa.
- Difusion de la Oferta de actividades.
- Organizacién de la demanda existente.
- Redlizacion de actividades.

FECHA DE EJECUCION:
El programa se ejecutard desde Enero a Diciembre del 2013.



BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA:

El programa beneficiard a las organizaciones de la sociedad civil de la Comuna
de Chillan Viejo y todos los vecinos y vecinas que recurren a la Municipalidad de
manera espontdnea buscando apoyo y orientacion.

PRESUPUESTO:
Aporte Municipal: $ 13.880.000.-.-
DISTRIBUCION:

- Prestaciones de Servicios. $ 13.880.000.-

Cuenta: 21.04.004

COSTO TOTAL: $ 13.880.000.-

COORDINADOR DEL PROGRAMA:
Director de Desarrollo Comunitario.

“Dlrec’ror Dedrrollo Comunitario

ALS/als .
Distribucién: Dir. Finanzas / Conftrol / Dideco /Archivo.
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