Municipalidad
de Chillan Viejo Dir. Administraciéon de Educacién Municipal

ACEPTA RENUNCIA VOLUNTARIA A DONA
PATRICIA DEL CARMEN SOBARZO ORELLANA

DECRETO (E) N° 5130
CHILLAN VIEJO, 07 de Octubre de 2013

VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos
modificatorios, lo dispuesto en D.F.L. N° 1 “Fija texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobo el Estatuto de los Profesionales de la
Educacion, y de las Leyes que lo complementan”, Ley N° 19.543 “Regula el traspaso
de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las comunas que indican”,
D.F.L. N° 1 del 05.04.94, “Fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Codigo del Trabajo”.

CONSIDERANDO:

1.- Decreto Alcadicio N° 4191 del 13.08.2013, que
aprueba contrato de trabajo desde 12.08.2013 al 28.02.2014, por 30 horas
cronolégicas semanales, como Técnico Educacion Especial en el Liceo Juan Arturo
Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo, conforme al Proyecto
Integracion.

2.- Carta Renuncia de fecha 30.09.2013 de Dona
PATRICIA DEL CARMEN SOBARZO ORELLANA, como Técnico Educacion
Especial en el Liceo Juan Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo,
conforme al Proyecto Integracién, a contar del 31.09.2013.

DECRETO:

1.-ACEPTASE carta de renuncia voluntaria de fecha
30.09.2013.

2.-DEJESE, sin efecto Decreto Alcaldicio N° 4191
fecha 13.08.2013, por renuncia Voluntaria de Dofia PATRICIA DEL CARMEN
SOBARZO ORELLANA, RUN N° 13.615.759-0, Técnico Educaciéon Especial en el
Liceo Juan Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo, a contrata por
30 horas cronolégicas semanales del Proyecto Integracion, a contar del 31.09.2013.

3.-Se deja constancia que no existen cargos ni
Sumario Administrativo a la fecha de la renuncia voluntaria.
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