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RECONOCE PERMISO SIN GOCE DE
REMUNERACIONES DE DONA VENERANDA
DEL PILAR FUENTES ESCARES

DECRETO (E) N° 4077

CHILLAN VIEJO, 25.06.2012

VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley
N°. 18.695.-Organica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos
modificaforios, lo dispuesto en el D. F. L. N° 1 “Fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobé el Estatuto de los Profesionales de
la Educcion, y de las Leyes que lo complementan”, Ley N © 19.543 “ Regula el
traspaso|de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las comunas que
indican”,|D.F.L. N° 1 del 05.04.94. “Fija el Texto refundido, coordinado y sistematizado
del CédiﬁJo del Trabajo”.

CONSIDERANDO

1.- Decreto Alcaldicio N° 678 del 23.05.2000
que reerpplaza al Decreto Alcaldicio N° 519 del 19.05.1999, delega atribuciones al
Administfador Municipal respectivamente, Decreto Alcadicio (E) N° 1466 del
01.03.20{12, que Asigna Funciones Transitoria al Jefe DAEM (R).

2.- El Decreto Alcaldicio N° 84 de fecha
14.01.20{11, que Aprueba contrato trabajo de Dofla VENERANDA DEL PILAR
FUENTI% ESCARES, por 44 horas cronolégicas semanales, como Técnico en
Atencién|de Parvulos en el Jardin Infantil Rucapequén de la Comuna de Chillan Viejo.

3.- El Decreto Alcaldicio (E) N° 3919 de fecha
14.06.20[12, que aprueba anexo contrato de trabajo de Dofia VENERANDA DEL PILAR
FUENTE]S ESCARES

4.- Carta de fecha 07.06.2012 de Dona
VENERANDA DEL PILAR FUENTES ESCARES.

DECRETO:

1.-RECONOZCASE, 90 dias de permiso sin
goce de femuneraciones a Dofia VENERANDA DEL PILAR FUENTES ESCARES, Run
N° 10.943.508-2, como Técnico en Atencion de Parvulos en el Jardin Infantil
Rucapequén de la Comuna de Chillan Viejo, por 44 horas cronoldgicas semanales.

2.-El permiso sin goce de remuneraciones se
iniciara ¢l dia 20 de junio de 2012 y se prolongara hasta el dia 17 de septiembre de
2012.
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DISTRIBUCION: Secretaria Municipal, Educacion, Jardin Rucapequén, Interesado, Carpeta Personal.



