\ M Municipalidad
e de Chilldn Viejo Dir. Salud Municipal

DECRETO ALCALDICIO N° 0787.-/

REF.: APRUEBA CONVENIO COMPLEMENTARIO AL
PROGRAMA DE CAPACITACION FUNCIONARIA PARA
LA ATENCION PRIMARIA MUNICIPALIZADA.

CHILLAN VIEJO, 05 de julio de 2010.-

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Resolucion Exenta 1 C
N° 1763 de fecha 11 de Junio de 2010, que aprueba Convenio Complementario al Programa
de Capacitacion Funcionaria para la Atencion Primaria Municipalizada, de fecha 29 de
marzo de 2010, celebrado entre la Ilustre Municipalidad de Chillan viejo y el Servicio de
Salud Nuble.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Ley Organica Constitucional de Municipalidades y modificaciones.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Convenio de fecha 29 de
marzo de 2010, suscrito entre la Ilustre Municipalidad de Chillan Viejo y el Servicio de
Salud Nuble, denominado “Convenio Complementario al Programa de Capacitacion
Funcionaria para la Atencion Primaria Municipalizada”, el que se desarrollara en el Cesfam
Dr. Federico Puga Borne.

2.- El presente Convenio tiene vigencia hasta el

31 de diciembre de 2010.

DISTRIBUCION:/

- Secretaria Municipal
- Control Municipal

- Enc. Finanzas DSM
- Arch. Convenios.

- Secretaria Desamu.



CHILLAN,

VISTOS: estos antecedentes: el convenio
complementario sobre el Programa de Capacitacién Funcionaria para la Atencién Primaria
Municipalizada, de fecha 29 de marzo del 2010, suscrito entre el SERVICIO DE SALUD
NUBLE y la I. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, las facultades que me confieren el
D.S. N° 140/04, del Ministerio de Salud, Reglamento Orgdnico de los Servicios de Salud, el
D.L.N° 2.763/79, el D.S. N° 62/09, del Ministerio de Salud, y la Resolucién N° 1600/08, de la

Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente: J
11JUN2010 1763

RESOLUCION EXENTA N° 1C/

1°- APRUEBASE el convenio complementario sobre el
Programa de Capacitacién Funcionaria para la Atencidn Primaria Municipalizada, de fecha 29
de marzo del 2010, suscrito entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE y la 1I.
MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, mediante el cual se asignan recursos a dicha
entidad para llevar a cabo las actividades que en él se indican; en los términos y condiciones
que alli se sefialan.

2°- Impltese el gasto que irrogue la presente
resolucién al Item 24.03.298 con cargo a los Fondos Programa de Capacitacién Funcionaria
para la Atencién Primaria Municipalizada, del Presupuesto de la comuna.

ANOTESE VY

COMUNIQUESE

T

“»  DR. IVAN PAUL ESPINOZA
. DIRECTOR SERVICIO DE SALUD NUBLE
Comunicada a: el cne Pk A
SUBSAL REDES * EREGIUR ) e e
Municipaljlad/Depto. De Salud N
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CONVENIO COMPLEMENTARIO AL PROGRAMA DE CAPACITACION FUNCIONARIA
PARA LA ATENCION PRIMARIA MUNICIPALIZADA

En Chillan, a 29 marzo del 2010 entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE persona
juridica de derecho publico domiciliado en calle Bulhes N° 502, Chillan, representada por su
Director Dr. IVAN PAUL ESPINOZA del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, persona juridica de derecho publico
domiciliada en calle Serrano N° 300, de Chillan Viejo representada por su Alcalde D. FELIPE
AYLWIN LAGOS de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado
celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Las partes suscribieron convenios, relacionados con el programa de capacitacion
funcionaria para la Atencién Primaria Municipalizad, programa aprobado por resolucion exenta
N° 820 de fecha 12 de agosto del 2004.

SEGUNDA: Conforme a lo sefalado en el convenio Original, el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la
Resolucién aprobatoria los fondos presupuestarios correspondientes a la suma total v Unica de
$ 1.380.939.- (Un millén trescientos ochenta mil novecientos treinta y nueve pesos), para
alcanzar el propdsito sefalado en este.

El Municipio autoriza al Servicio de Salud Nuble a utilizar los recursos obtenidos en los
siguientes objetivos especificos:

¢ Desarrollar un programa de capacitacion funcionaria de acuerdo a las orientaciones
técnicas que se anexan a este convenio.

+ Garantizar un acceso equitativo a todos los trabajadores sin distincion de categorias.

¢ Apoyar en el financiamiento de programas de formacion al nivel local, previé envié de los
programas al Depto. de Red Asistencial del Servicio de Salud Nuble para su aprobacién
técnica

=BCERA: El presente convenig_tendra vigencia hasta el 31 de diciembre del 2010.
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A% lono modificado7£ige int g\ramente las Clausula del convenio original.




