ILUSTRE MUNICIPALIDAD
CHILLAN VIEJO

APRUEBA CONTRATO A HONORARIOS
APOYO ADMINISTRATIVO OMIL SRTA.
EVELYN FABIOLA BRAVO AEDO

DECRETO N° {42
CHILLAN VIEJO, 27 0CT 2009

VISTOS: Las facultades que me confiere la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; los Decretos
Alcaldicios N° 2030 del 09.12.08 y N° 2040 del 10.12.08 mediante los cuales
se nombra y delega atribuciones en el Administrador Municipal,
respectivamente; el D.A. N° 1945 del 01 de Diciembre de 2008 donde se
aprueba Presupuesto Municipal para el 2009 y el certificado de disponibilidad
presupuestaria y de fondos emitida por la Directora de Administracion y
Finanzas.

CONSIDERANDO: El Decreto Alcaldicio
Decreto Alcaldicio N° 1575 de fecha 26 de Agosto de 2009 que aprueba
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
CAPACITACION Y EMPLEO (SENCE) Y LA 1. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN
VIEJO firmado con fecha 11 de Agosto de 2009.

DECRETO:

1.- APRUEBESE la contratacion a
Honorarios, de don EVELYN FABIOLA BRAVO AEDO, cédula nacional de
identidad N° 15.876.682-5, a fin que trabaje como APOYO ADMINISTRATIVO
DE OMIL en esta Municipalidad, desde el 01 de Octubre de 2009 y mientras
sean necesarios sus servicios siempre que no excedan del 31 de Diciembre de
2009.

2.- PAGUESELE un honorario de acuerdo
al articulo tercero del contrato de prestacion de servicios.

3.- IMPUTESE el gasto que corresponda al
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
CAPACITACION Y EMPLEO (SENCE) Y LA I. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN
VIEJO firmado con fecha 11 de Agosto de 2009 y aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1575 de fecha 26 de Agosto de 2009, cuenta N° 214-05-61
“Administracion de Fondos Programa Fortalecimiento OMIL” y Cuenta N° 21-
04-004 “Prestaciones de servicios en programas comunjtasi

ecretario Municipal
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COMUNICADO A:

Secretaria Municipal, [D.A.F., Control, DIDECO, CEDEP, OMIL, Adm.
Municipal, Remuneraciones, Tesoreria Municipal, Personal.




Ilustre Municipalidad
Chillan Viejo

En Chillan Viejo, a 01 de Octubre del ano 2009, entre la Ilustre
Municipalidad de Chillan Viejo, persona juridica de derecho publico,
domiciliada en Calle Serrano N° 300 Chillan Viejo, Rut. N° 69.266.500-7,
representada para estos efectos por el Senor Alcalde Don FELIPE AYLWIN
LAGOS, Cédula Nacional de Identidad N° 8.048.464-K, chileno, casado del
mismo domicilio y Dona EVELYN FABIOLA BRAVO AEDO, domiciliada en
Villa Rios del Sur, P. Loncomilla N°1233, Chillan Viejo, Cédula Nacional de
Identidad N° 15.876.682-5, se ha convenido celebrar el presente contrato a
honorarios, en las condiciones que a continuacion se indican:

PRIMERO: Dona EVELYN FABIOLA BRAVO AEDO se compromete y obliga
a desempenar la labor de APOYO ADMINISTRATIVO DE OFICINA DE
INTERMEDIACION LABORAL OMIL, en la Comuna de Chillan Viejo, de
acuerdo con las instrucciones que les imparta el Director de Desarrollo
Comunitario de esta Municipalidad.

Dona EVELYN FABIOLA BRAVO AEDO debera ejecutar las tareas de
Apoyo Administrativo de la OFICINA DE INTERMEDIACION LABORAL
OMIL dentro del ambito Municipal, a saber y sin que la enumeracion sea
taxativa, recepcionar y atender a los usuarios de la Oficina de
Intermediacion Laboral de Chillan Viejo y otras comunas segun
corresponda, informando y orientando acerca de las oportunidades de
capacitacion y empleo disponibles dentro de la oferta institucional, velando
en todo momento por mantener altos estandares de calidad de servicio a los
usuarios de nuestra comuna. Por otro lado es responsable de hacer
registros e inscripciéon en la Bolsa Nacional de Empleo y en el sistema de
registro de atenciones diarias. Es responsable por mantener un clima de
trabajo que favorezca el compromiso y productividad de los trabajadores del
servicio en que funciona la Municipalidad de Chillan Viejo, situacion que
certificara mensualmente el Director de Desarrollo Comunitario.

SEGUNDO: El presente contrato se iniciara el 01 de Octubre del ano 2009
mientras sean necesarios sus servicios, siempre que no excedan del 31 de
Diciembre del ano 2009.

TERCERO: La Municipalidad pagara a dona EVELYN FABIOLA BRAVO
AEDO, previa presentacion de boleta de prestacion de servicios y V° B° del
Director de Desarrollo Comunitario, los honorarios brutos mensuales de
$ 190.000.- incluido el impuesto, distribuidos como sigue:



a) Octubre a Diciembre se pagara la suma de $ 190.000.- (Ciento Noventa
Mil pesos) impuesto incluido, a mas tardar dentro de los ultimos S dias
habiles del mes.

CUARTO: Las partes dejan claramente establecido, dando el caracter de
esencial a la presente clausula, que el presente contrato a Honorarios se
suscribe en virtud de las facultades que se otorgan a la Municipalidad por
el articulo 4° de la Ley N° 18.883, por lo que dona EVELYN FABIOLA
BRAVO AEDO no tendra la calidad de funcionario municipal. Asimismo no
sera responsabilidad del municipio cualquier accidente, hecho fortuito u
otro que les acontezca en el desempeno de sus funciones. El profesional
tendra derecho a devolucion de gastos por salidas a cometidos decretados
por el alcalde, derecho a solicitar permisos administrativos con un tope de
6 anuales, a feriado legal con tope de 15 dias al afio y proporcionales al
tiempo que preste servicios por periodo superior a seis meses.

QUINTO: En caso que la Municipalidad desee prescindir de los servicios del
profesional, asi como en caso que el no desee continuar prestando sus
servicios a la Municipalidad, bastara que cualquiera de las partes
comunique a la otra su decision, sin que exista el derecho al cobro de
indemnizacién alguna, reservandose la Municipalidad el derecho a poner
término por anticipado de este contrato en forma unilateral en cualquier
momento y sin expresion de causa.

SEXTO: Para todos los efectos legales, ambas partes fijan su-demicilio en la
ciudad de Chillan Viejo.

EVELYN FAE LABRAVO AEDO
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