
DIRECCION DE SALUD ¡,IUNICIPAL
,rtuniclpatld¿d de Chillán Viejo

MATERIA: APRUEBA CONVENIO PROGRAMA
RESOLUTIVIDAD EN APS AÑO 2023 ENTRE SERVICIO DE
SALUD ÑUBLE Y MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO

A) Los Decretos Alcald¡cios N' 3774105.07.2021 y
3881/09.07.2021, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones a Admin¡stradora Mun¡cipal,
respect¡vamente. Decreto N'489/23.01.2023 que establece subrogancias automáticas de Unidades
Munic¡pales. Decreto '1081 3/30 .12.2022 que des¡gna a Don Rafael Bustos Fuentes como Secretar¡o
Mun¡cipal Subrogante. Decreto N'l0683130.12.2022 que aprueba nombramiento de Directora del
Departamento de Salud Municipal.

[T

B) Lo señalado en la Resolución Exenta 'lC N"1558/24.03.2023
de Servicio de Salud Ñuble, mediante el cual se aprueba convenio Programa de Resolut¡vidad en APS
año 2023.
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Nomb¡e de cuentaN' cuenta
215.21.01 Personal de Planta
215.21.04.004 Prestaciones de Servic¡os en Programas Comunitar¡os
215.22.O4.004
215 22 04 005 Materiales y Utiles Quirúrgicos
215.22.04.999 Materiales de Uso o Consumo - Otros
215 22 06.006 Manten¡miento y Reparación de Okas Máquinas y Equipos
215.22.11.999 Serv¡cios Técnicos y Profesionales - Otros
215.24.03.099 Entidades Públ¡casTransferenc¡as CorrieDlesrq€tras;
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Secretarfa ¡ru Un¡dad Convenios Salud.

2 7 A8R 2023

DEcREro ALcALDtcto N" 39 16
ch¡llán v¡ejo, 0 2 MAy 202¡

vtsTos:

Las facultades que me confiere la Ley N" 18.695, Ley Orgánica
Const¡tucional de Municipalidades y mod¡licac¡ones, Ley No 19.378, Estatuto de Atención Primariá de
Salud Municipal y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

DECRETO:

1.- APRUÉBESE convenio entre Serv¡cio de Salud Ñuble y
Municipalidad de Chillán Viejo para la ejecuc¡ón del Programa "Resolut¡v¡dad en APS" para el año
2023, de acuerdo con lo estipulado en Resolución Exenta 1C N'1558i24.03.2023.

2.- IMPÚTESE los gastos que se originen de su ejecución a las
siguientes cuentas presupuestar¡as del Departamento de Salud vigente año 2023:

Productos Farmacéuticos



t'N,'h APRUEBA GONVENIO PROGRATA
RESOLUTIVIDAD EN APS 2023

DE

Chillán,

VISfOS: estos antecedentes OFL N. i/200S texto refundido y actual¡zado del Decreto Ley N.
2'763n9 que crea los servicios d6 salud y otras layes, Decreto supremo No l4ol04 Reglamento
Orgánico de los Servic¡os de Salud, D.S. No 36/2022, sobre nombramiento d€l D¡rector (s) del Servicio
de Salud Nuble, ambos del Min¡sterio de Salud, la Resoluciones l',¡os. ZZO19 y 1412022, de la
Contraloría General de la República; la obligación legal y const¡tucional de brindar salud a toda la
población, el Convon¡o Progr¡m. do Re¡oludvidad en APS 2023, dE fecha 17 de ma¡zo del 2023,
suscrito entre este sERvtcto DE SALUD ÑueLE y ta t. tuNtctpALtDAD DE CH|LLAN vtEJo,
diclo la siguiente:

1558 24.03. 023

to.- IpnUEBASE el convenio de fecha 17 da merzo del 2029, suscrito Entre este SERVICIO DE
SALUD ÑUBLE y la l. UUNICIPALIoAD DE GHILI-AN vlEJO, med¡anle et cuat el Servicio conviene
en traspasar a la Municipalidad recurcos destinados a financiar todos o algunos de los componentes
del Programa de Resoluüvidad en APS; en los tárminos y condiciones que allí se s€ñalan.

2o.- |mPÚTESE el gasto que irrogue la presente resoluc¡ón al ítem 24.03.298.002, con cargo a los
Fondor Programs de Rerolutvidad en APS 2021, del presupuesto del Serv¡cio de Salud Nuble.

ANÓTESE Y COMUNíOUESE

(¡) dol scrv¡cio ud Ñuble

Comun¡cada a:
. l. Municipalidad/Depto, de Salud
o 5/3try'18/1C
r Ollcina de Partes

\

e
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RESOLUCIÓN EXENTA 1C NO
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CONVENIO PROGRAIIIA DE RESOLUTIVIDAD EN APS 2023

El referido Programe ha sido aprobado por Reioluclón E¡anta No'tl3 del 09 dr febl€.o
dd 2023, d€l Ministerio de Salud e{ qrc sé ontiende conocido por las partes y €l Mun¡cipao
se comprom€te a desanollar en virtud del pres€nte instrumento.

TERGERA: El Serv¡c¡o de Salud, conv¡eno en traspasar a la Munic¡pel¡dad recurscs
dest¡nados a financiar todes o elgunos de lo9 siguient€s componefitea del Programa de
Resolutividad en APS:

'l) Compomnte l: Resok¡clón de Erp.chlld.de¡ Ambulrlorl¡¡:
¡ ftiledico Gestor
¡ O{blmologb
. Canasta lntcgral Oftalr¡ologf a
. Unidades de Atención Primaria Oñalmológicas (UAPO)
o Otorrlnolarlngologla
. Canasta lnt€gral Ooninolaringologf a

-*

En Chillán, a 17 de mazo del 2023, , entre et SERVICIO DE SALUD ñUBLE, persona
¡urldica de derecho púUico, domiciliado eñ Bulnes No 502, de Ch¡llán, represe ado por su
Direc*oe (s) D. Elizaboth Abarca Triüño, del mismo dom¡c¡lio, en adeleñte el "Servicío. y la
l. HUilICIPALIOAO OE CHILIáN VIEJO, persona ¡urfdica de derecho público domiciliáda
en Seneno N" 3(x), de Ch¡llán Viqo, reprosentada por su Alcalde D. Jorge del po¿o pastene,
de es€ m¡smo domicilio, en adelante la 'Municipalidad', se ha acordado celebrar d siguierite
convsnio:

PRIHERA: Se deja constancia que Bl Estatuto d€ Atención primaria de Salud Munic¡pal,
aprobado por la Ley No 19.378, en su artlculo 56 establéce que el aporte estaüal mensual
podrá incremer arse: 'En el caso que las ñormes técnicas, planos y programas que se
impartan con poEterioridad a la entrada en ügencia de esta ley iñpliquen un mayor gasto
para la Mun¡c¡palidad, su financiamiento sará incorporado a los aportes ostablócidos an ol
artlculo 49'.

Por su parb, el artlcr¡lo 6' del decreto suprarno N' &4 de 2018, del m¡nisterio de selud, reitéra
d¡chá noma, agr€g8ndo la forma d€ materialtzerle al sellalar 'para cuyos efedos el
ministerio d€ salud dic{ará Ia conespondiénte resoluc¡ón

SEGUI{DA: En el marco de la Reúorma de Salud, cuyos principios orierfadores apuntan 8
la Equidad, Participac¡ón, Descentralizsc¡ón y Satisfacción de los Usuarios, de las
prioridades programáticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernización de le
Atención Primaria e irrorporando a la Atonción Primaria c,omo área y pilar rBlevante en el
proo$o d€ cembio de cambio a un nuevo modelo de atención, el Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el Programa de Reeoluüvldad en APS.



CUARTA: conforme a lo señalado en las cláusulas precedentes el Min¡sterio de salud, a
través del seMcio de salud, conüene en traspasar al Munici¡io, desde la f6cha de total
tramitac¡ón de la Resolución aprobáoria, la suma enual y única d6 §21a.9,l5.ll5.-
(doscientos catorcé m¡llones novec¡ontos quince mil clento quince pesos), para
alcanzar el propósito y cumplimiento de las Etrategias señaladas en la cláusula anter¡or,
conforme a los montos qu6 ha a§gnado el Minister¡o de Salud para ello.

El Municipio se compromete a coordinar la defin¡c¡ón de crberturas en conjunto con el
Servicio. cuando corresponda, así como, a cumplir las acciones señeladas pór éste para
estrateg¡as especfficas y se compromete a ¡mplementar y otofgar las prestaciones señaládas
en el Programa para las personas válidamente inscrilasen el esteblec¡miento.

QUINTA: El Munici¡io s€ compromote a utilizar los recursos entregados para financiar las
siguientes ac{¡vidades y metas:

o Unidad de Atención Primaria Otor¡nolaringotógica (UAPORRINO)
. Gastrosnterclogfa
. Dematologfa Oeledermatologla)

2) Componenb 2: Procedimientos Cutáneos Qulrúrglcos de Baja CompleJldad

3) Componenb 3: Atanción de Mujeres en etapa de Cllmaterio

Canasta Oftalmoloofa
Los fondos transferidos en este components serán utilizados para cumplir la canasta integral
contenida en Manual del Programa, mismo, que se entiende conocido de las partes lue
incluye consulta médica de ssp€c¡al¡dades o de tecnólogo médico ¡nteg.al de espec¡al¡dades
en Ofialmologla y evaluac¡ón integral. entrega d6 lubricantes oculares y 1.2 pares de Lentes
de cualquier dioptrfa.

Canasta Otorrinolarlnqoloo ia
Los fondos transf€ridos en este componante seráñ util¡zados para qJmplir la canesta
contenida en Manual del Programa, que se entiende conocido de las part6 que incluy€
Diagnóstico, exámenes como audiomelrla, tratam¡ento, de Hipoacusia hasta 64 años,
Sfndrome Vertig¡noso, Otiüs, EFistax¡s en mayores de 15 años. Fármacos Esp€cíficos orales
y/o tópicos.

Canaata Gastroent roloqfa
Los fondos tranleridos en este componente serán uülizados para cumpl¡r la canaste

contonida en el Manud del Programa 2023 (Página 5 del mismo), en personas de 15 y más
años, que se entiende conocido de las partes, que induye Gastroduodenoscopfa (incluye
esofagoscopia), t6st de ureesa y eBtud¡o histopatológico coriente de biopsia diferida (por
ceda órgano). So deja €stablecido que los usuarios derivados a este procedim¡ento deberán
cumplir con los criterios establecidos en Gufa Clln¡ca GES.

Cana¡ta I nteoral oinecolóqica
Los fondos fansfaridos en este compononte consid€ran serán utilizedos para cumdir la
canasta conten¡da en el Manual del Programa 2023 (página 7 del mismo), conocido por las
partaE que incluy6, consult¿ m&ica ginecológ¡ca a mujores de entre 45 y 64 años que €stén
en Etapa de climalerio con patologlas asoc¡adas a la baja de estróg€nos, examen de
laboráorio de FSH y/o ecotomograffa transvaginal o transr€ctal.



Procedlmlento Qulruroico lúenor
Los fondos 6n e§le componente están destinados a atenc¡ón d€ lesiones benignas menor€s
de 3 cm. de diárn€fo en la p¡el y teiidos subcutáneos, descertando aquellai que, por su
urgencia, posible riesgo o comdicación, amedten ser resueltas en un Servic¡o da Urgencia
o en un Policlfnico de Especialidades Quirúrgicas, como lesiones en cara no autorizadás por
€sp€c¡al¡sla§, sospechosas d€ cáncer, ang¡omas u otras que €ste el Sen¡icio de Salud ñuúe
indique, al mismo t¡empo deb€rá resguardarse parte de eslos recursos para asegurar el pago
de bio§as (10 a un l3%).

No obstianto, lo anterior, cada esteblecimierto deberá evaluar le adquisición de la canasta
cornpleta o no, atefldiendo al p€rfil de los benefic¡arios y ten¡endo presente que la evaluación
por parte del Servicio evaluará la meta que pase a señalarse:
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1.- De obtener un valor inferior en la llcltaclón realizada por el municipio, el Servicio autoriza
a esta enüdad a realizar mayor No de prelaciones de estos misrnos componentes de acuerdo
a sus listas de espera d€ usuarios p€rtenec¡éntes a compromisos & g€§tión existontos 6n d
Sistema lr¡formático de Gestión de Tiempos de Espera (SIGTE), o quo cumplan sitério dfn¡co
de urgencia preüo \fBo del encargado del Programa.

2.- Se deja g3teblec¡do qu6, de ouenerE€ maJor€ condlcloner do mersedo en el va¡or de
dguna de las pr€stec¡ones. el saldo a favor puede r]tilizarse en complomenlar d velor de otra
preetaciOn Édlalede de¡tro de los componenEs, preüa autotizac¡ón del reúerenta dd
programe.
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3.- En relación al componenE UAPO, los saldos a f,avor podrán ser solicitados por escfito e
esta dirección de servicio al referer e del programa para que puedan utilizarce en el siguiente
orden d6 prioridad, mantención de equipamiento de ta un¡dad, hab¡l¡tación, reposición de
equ¡pamiento con respec,i¡vo respaldo técnico, lentes y/o recurso humano Oftalmólogo,
Tecnólogo Médico y/o TENS. Al m¡smo tiempo, dado que ñuble mantiene la estratogia UApO
por m¡crorredes, por lo lanto, los equipos d€ la Un¡dad€s podrán trasladarse para aGrcar la
prestac¡ón a los usuarios de las comunas que forma parte de esta, en establecim¡€nlos que
cuenten con autorización san¡tar¡a, con previa coordinación con el DESAMU y la dirección del
servicio.

4.-Las partes acuerdan qu€, en la eventual¡dad que, con recursos propios, la Municipalidad
efectué otras contralaciones para dar cumplim¡ento a act¡üdades p€nd¡entes en la unidad, d
Servicio exigirá las mismas cond¡ciones, rend¡mientos y solicitará estauecer metas d€ acu€rdo
a las horas contratadas y orientac¡ones establscidas, las qu6 deberán c¡ntar con el vislo
busno del rohrente dd programa.

5.- Será de responsakilidad de la Municipalidad la mar enc¡ón del ¡nstrumontal do la ecilrategia
de Procodlmlento¡ Cutáneo¡ qulrúrglcoo meno¡os, asi como, asegurar con los fondos
trans{eridos, los insumos para su fundonam¡eflto, pago de biops¡a y asumir gastos de
operación que sean necesarios para lograr un óptimo uso de los mismos. En este ctmponante
los saldos a favor podrán utilizars€ para compra de más prestaciones, insumos y/o renovación
de equ¡pamiento.

6.- Se de¡e constancia que en aquellas comunes que tiene bajo su adm¡nistrac¡ón una UAPO,
estas unidadss podrán util¡zer las salas de procedimientos cutáneos menores del CESFAM
y/o HCSF de su microned para realize r prestac¡ones, provia coordinac¡ón con los encargados
del elablecimiento.

Las pr€staciones deúnidas en este convenio podfán sef realizadas ya sea directarnente por
h úunlclpalidad o medl.nte oompra de lervlclos a pr€6tador€3 lnstlh¡clonalca o
priyrdor, que hayan sido calificados tácnicarn€nte por €l Sen/icio de Salud o que tengan
tonvenio con d SóMc¡o de Salud, de ser posible de acuerdo al contrato resp€cfivo.

Si el o(erente utilizara las dependenc¡as del CESFAM, deberán re¡llz¡r¡e fuera dol horarlo
hablü¡al de atención y velar por el cumplimiento de la calidad de la atención de los usuarios

asimilando como mfnimo al rendim¡ento médico 6tapec¡do para la alención d€ mortilidad
adcmás de rlalhar el reglstro en ficha cllnica (RAYEN - DOCLIO).

Ef,I& El Servicio evaluará 6l grado de cumplimiento del Programa, conbrme a las m€tes

detinidas por ta División de Atención Primaria y cada Servicio de Salud:

En el proceso de monitoreo y evaluación es ¡mportante considorar la responsab¡lidad que le

comp¿te al Gestor de Red en la coordinación de le Red Asistenc¡al con las recom€ndaciones
que 3e conti€non en el Programa (Pagina 10, Manual del Programa).

Evaluaclón:

Se rEelizarán ggg.,!!DÉdgiydgE!9!§ duranté la eiécución del Programs, Una en tunción

de tos ¡ndicadóÉ-esablecidos y su§ medios de verif¡cación, y otra 6fl relac¡ón al avance de

los compromisos d€ gest¡ón.



. La sequnda evalurc¡ón, s€ efectuará con corte al 3'l de agosto del año en curso. De
acuerdo con los resultados obt€nidos en esta €valuación se hará efectiva la reliquidac¡ón de
le segunda cuota en el mes de s€ptiembre, de acuerdo a cuadro que señala peso relativo de
los indicadores (Página 10 y I I det Manual).

En relac¡ón e eslo úllimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento €n la evaluación con
corte al 3l de agolo del año conespond¡ente y mantengan al dfa sus rendic¡ones en el
s¡stema de rendiciones de la contralorla general de la república, podráñ optar a reasignación
de recursos. Este excedente de recurs¡os provendrá de aquellas comunas que no cumplan con
Ies preslaciones proyectadas.

En el ceso do estrat€gias instaladas en las micron€des, estas podrán ser administradas por
alguna de las comunaE de esta misma microned, sólo en caso que la comuna a cargo no
muesfe avance n¡ meioramiento en el cumplimiento de sus ind¡cadores y/o no respeG las
orientacion6s técnicas del programa o se compruebe que losfondos no están s¡endo uiilizados
en pos d€ las estrategias que involucra esle convenio.

En función a indicadorc establec¡dos y sus medios de veriñcación:

. La primera evaluación, se efectuará con corl€ al día 30 de abrll, en el cual el
Programa deb€ sstar licitado, adjudicado y con su personal contratado, completando elAnexo
N'1, dispuesto en este coñv6n¡o, y enviado vfa mail al referente del servicio de salud.

. La torc€ra evaluaclón y final, se efeduará al 31 de d¡ciembre, bcha en que el
Pr€rama deberá tener ejecüado el 100% de las prestaciones compromelidas y egresadas
del s¡stema de tiempos de espera local por las causales que ¡nvolucre el programa.

El grado de lncumolimlento anual, será cons¡derado en la as¡gnación de recursos d€l año
sigu¡ente.

En relación al avance de los comprombos d€ g6tlón (COMGES), el munic¡tio deberá velar
por la at€nción de los usuarios €n llsta de espera en las espec¡alidad€s de Ofralmología,
Otoninolaringologla, D€rmatologfa Cirugía Menor Climaterio y/o procedimientos si
coresponde, con interconsultas destinadas a su establecimiento, las bchas a evaluar serán
las siguientes:

. La prlmera evaluación, se efecluará con corte al dfa 30 dojunlo.

La *gunda evslu¡clón, se efecluará con corte al 3{l de diclcmbre'

lnfom€ de Cumpl¡mlento y Rel¡ouldeción:

Para aquellos establecim¡éntos dd Serv¡cio de Salud, que no alcancen a cumplir @n sus
prestaciones proyectadas, el excedente de r€cursos podrá redistribu¡rse 6n el mes de
septiembre hacia a aquellos establecim¡entos dependientes de mejor cumplimiento en la
evaluación con cort€ al 31 de agosto del año correspondiente.

En el caso de estableclmlcnto! munlclpalGs, que rgciben recurúo8 adic¡onelet, como
parte de la red¡stribución quo se roalic€ en s€ptiembre, tendrán Plazo hasta el 31 do diciembro
del año en qlrso, para finalizar su eiecuc¡ón.



Cada Serv¡cio
regilradas en

de Sa[d deberá asegurar que en forna mensual las preslacionos hayan sido
et REM 29. 30. a clínica APS IRAYEN). Sisterna de de Tiemoos

de Eso€ra v olataformas m¡n¡steriales por oartes de los establec¡m¡entos reso€c{ivos. Al mismo
tiemoo cada blec¡m¡enlo aerá resoonsable del eoreso coneclo de ón realizada a
través d6l proorama.

SEPTIMA: Los recursos serán transferidos por los Servicios de Salud respectivoB, en 3
cuotas: 60% contra conven¡o y el 400Á restarlte contra evaluación en ociubre, con \fB. dd
asasor encargado del programa y rendic¡ones ñnancieras al dla de acu€rdo a les sigui€ntes
tablas de rebaja:

Porcentaje cumplim¡€nto de
Metas por aclivided

Porcentaje de DescueÍtto de
recursos ? cuola

60,00% o%
Entre 50 1QYo 59,99%
Enlre 40 000/6 49,990,6

0%

50%
75%

Menos del 40% 1 000/6

En todo caso el servicio ant6s da trasferir las cuotas señaladas revisara ef elado de las
rendiciones de gastos del año anlerior como del presente.

OCTAVA: Las part6 dejan establecido, gue todos los pacisfit€s bene{iciarios por este
programa, a través del componente de especialidades, serán aquellos que se enqlontran en
el SIGTE (nómina que será entregada al Jef€ SOME de cada establec¡miento con folio a
atendor circunstanc¡a que será verificada a travás del egreso de estos pacientos del SIGTE,
Una vez cumdida esla meta podrán abordarse nuevos usuarios que se encuentren
debidamente ingresados al SIDRA local.

WE El S€rvicio requerirá a la Municipalidad los datos e infomes r€lalivos a la ejec,ución
del Programa con los detalles y €spoc¡ficac¡ones que eslime del caso, pudiendo efuctuar una
constanl€ superv¡sión, control y evaluac¡ón del mismo sin periuicio de las révi8aones que
pud¡ese efectuar, en términos aleatorios, el Departamonto de Audlto¡la del Sc¡viclo.
lgualmente, el Servic¡o deberá ¡mpartir pautas técn¡cas para alcanzar en ñorma más eficiente
y eficaz los objetiyos del presente convenio.

DECIHA: Los fondos traspasados a la Municipalidad ¡ólo podrán ser dest¡nadG a ñnanciar
las aciividades que detemina el presente instrurnento. En caso de existir excedentes (saldos)
de los misrnos, una vez ej€cutados lo 6tipulado en el convon¡o y estando éste ügente, la
Munic¡pal¡dad podrá utilizar los referidos saldos dentro de las mismas estrat€gias conven¡das
y/o solicitar por escrito al Servicio de Salud.

UIQEglt& t-"s partes establecen que la ejecuc¡ón de los gastos debe ateri€rso a la Ley de
Conratac¡ones Públicas y la totalidad de los dineros que por esle aclo se traspasan, d€borán
ser rendidos mensualm€nte derfro de los 15 df6 hátiles administralivos, siguianles al mes
que coresponda, de acuBrdo a instru@iones emanada 6n ei ord¡nario 3A2 No 6 de ñscha 6 de
enero del 2023, &l D€paáameñto de Finanzas del S€N¡c¡o de Salud Ñuble, (R6olución
30/15, Fija Normas de Procedimiento sobre Rendición de Cuenles de Confalorfa Genoral de
la República). A su vez se hace notar que el Arlfculo N'13 del R$olución N'30/15, señela
que, solo sé aceptarán como parte d6 la rend¡c¡ón d€ cuentas los dGémbolsos efecluados
con posterior¡ded e le total tramitación del acto adminislrativo que ordena la trensf€rancia.

Rescindir conven¡o



En ?u§ cálificados, podrán incluirs€ en la rendicíón de cuentas gestos gecutados con
ant€rioridad a la totel tramítación, s¡empre que existan razones de continu¡aa¿ o uue¡ serv¡c¡o,
las que deberán clnstar en el ¡nstrumánto que dispone la entrega de los reo¡rsos.

DqoDEcmA: Er sorvic¡o de sarud no asume responsebiridad financ¡era mayor que ra qu6 en
este converúo se séñala. Por ello, ea al caso que la Municipalidad se exceda ¿e tos r;n¿os
d€st¡nados por el seMdo para la ejecución del mismo, ella aiumirá el mayor gasto resultante.

qEcJuA TERCERA: Las ac'tividad€s déberán ejecutarse desd6 61 01 de .no.o h¡ctr cl 3l
do dlc¡embre da 2023, sin perjuic¡o que la vigenóia del presente convefl¡o se exterdsrá hasta
la aprobación de la rendición de cu€ntas, o b¡en, hasta la retituc¡ón de los saldos no
eiecutadc, no rendidos u observados dentro de 30 dlas conidos (Dictarnen 97.57g/16 cGR).

DÉCfr!4 CUAFTA:. Las partes acuerdan gue el pres€nta @ntrato se pronogerá
automátícamorita, siempre que el programa e ej€cutar cusnte con aisionitriñaao
presupugstaria sogún la ley de prosupuestos del secior público del año respedivo, sin perjuicio
de su térm¡no por alguna de las causales pactadas o que las partes áctrerden dó ómr:n
acuerdo su finalhación, por moüvos fundadc.

La prónoga del conyon¡o cornenzará a regir desde el 01 de enero d6l año pr€supu€slario
siguíente y su durac¡ón s€ €xtendorá hasta el 31 de diciembre del año mismo. prorogado 6l
convenio, d Servicio de Salud deberá dictar una resoluc¡ón que eslablezca las m-€{es y
rocursos d¡spon¡blas para el nuevo periodo.
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