" ’ E 1 DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
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APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE
DONA SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA

DECRETO ALCALDICION® 483

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos
modificatorios;

CONSIDERANDO

a).- Memorandum N° 16 de fecha 03/05/2023 del
Director de Transito y Transporte Publico en el cual solicita la elaboracion de contrato
con el fin de cubrir la necesidad de atender al publico, providenciado por el Sr. Alcalde.

DECRETO:

. 1.- APRUEBA la contratacion de trabajo de Dofa
SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA, Rut NG como sigue:

En Chillan Viejo, a 04 de Mayo de 2023, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo,
Rut N° 69.266.500-7, Persona Juridica de derecho publico; representada por su Alcalde
DWANDRES DEL POZO PASTENE, Cédula Nacional de ldentidad
N , ambos domiciliados en calle Serrano N° 300, Comuna de Chilian Viejo:
y por ofra parte Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN
Nacionalidad Chilena, Médico Cirujano, domiciliada en

, en adelante el profesional se ha convenido el siguiente Contrato de Trabajo.

UMANA, Rut N°

PRIMERQO: | os servicios que Dofla SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA prestara
a la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, los ejecutara en la Direccién de Transito y
Transporte Publico, ubicada en Angel Parra 487, en las condiciones que a continuacién
se indican:

> Ejecutar el trabajo de examinador de la capacidad fisica, intelectual, psicoldgica y
psicomotora de los usuarios que concurren al Gabinete Psicotécnico para obtener
Licencia de Conducir, de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes.

Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMARNA debers ejecutar las tareas
especificadas en esta clausula, segun siguiente jornada de trabajo:

2 horas diarias de 14:45 a 16:45 horas, los dias martes, miércoles y jueves de cada
semana:

Dias: 4, 9, 10, 11, 16, 17, 18, 23, 24, 25,30 y 31 de Mayo 2023.
Dias: 1, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 20, 22, 27,28 y 29 de Junio 2023.

Se estable como sistema de control de asistencia el reloj biométrico, debiendo registrar
Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA, su ingreso a la jornada de trabajo y su
término de la jornada laboral.

Se designa como encargado de control de las actividades y asistencia al se_rvicio, a Ig
Jefa de la Direccién de Transito y Transporte Publico o quien lo subrogue, quien debera
velar por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.
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SEGUNDO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, pagara a Dofia SARAI MARLENE
SAN MARTIN UMANA la suma de $ 22.750.- por hora los cuales no podran exceder la
suma maxima mensual de $546.000.- (Quinientos cuarenta y seis mil pesos), por los
servicios prestados.

TERCERO: El presente Contrato y su efectividad estan sujetos a la acreditacion
entregada por la SEREMI de Transporte, la que es requisito para el desempefio de la
labor contratada.

CUARTO: El presente contrato entra en vigencia el dia 04 de Mayo de 2023 al 29 de
Junio de 2023, salvo que incurra en alguna de las causales de término de contrato
enunciadas en el DFL. N 1, de 1994, del ministerio del Trabajo y Prevision Social, que
fija el Texto Refundido y Sistematizado del codigo del Trabajo.

QUINTO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno
conocimiento de las disposiciones de la Ley N. 15.076 Estatuto para médicos cirujanos,
farmacéuticos, bioquimicos y cirujanos dentistas, en sus disposiciones pertinentes.

SEXTO: El presente contrato de Trabajo se regira para todos los efectos legales por el
DFL N1 de 1994, del ministerio del Trabajo y Prevision Social, que fija el texto Refundido
y Sistematizado el Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: La responsabilidad administrativa en que incurra el trabajador se hara
efectiva mediante la instruccién de Investigacion Sumaria.

OCTAVO: Para todos los efectos legales de este Contrato, las partes fijan su domicilio
en la ciudad de Chillan Viejo y se someten a la competencia de sus tribunales.

NOVENQO: El presente contrato se firma en tres ejemplares de igual tenor y data, uno de
los cuales declara el trabajador recibir uno a su entera conformidad.

o 2- IMPUTESE el gasto que correspojda a la cuenta
21.03.004, “Remuneraciones regyladas por el Cégigo del Trabajo”| del presupuesto
municipal vigente.

ANOTESE, NOTIFiQEJ 5 SE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

POZO PASTENE

|y
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Alcalde; $ecretario Municip
Contralorigl General de la Repd
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SM), Directora de Administracion y Finanzas (DAF), Director Control Interno Municipal (DCI);
ica (SIAPER); Unidad de Personal; Interesado
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CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, a 04 de Mayo de 2023, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo,
Rut N° 69.266.500-7, Perscna Juridica de derecho publico; representada por su Alcalde
Don JORGE ANDRES DEL POZO PASTENE, Cédula Nacional de Identidad
NG - bos domiciliados en calle Serrano N° 300, Comuna de Chillan Viejo;
y por otra parte Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA, Rut N° -
Nacionalidad Chilena, Médico Cirujano, domiciliada e d
en adelante el profesional se ha convenido el siguiente Contrato de Trabajo.

PRIMERQO: Los servicios que Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA prestara
a la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, los ejecutara en la Direccion de Transito y
Transporte Publico, ubicada en Angel Parra 487, en las condiciones que a continuacion
se indican:

» Ejecutar el trabajo de examinador de la capacidad fisica, intelectual, psicologica y
psicomotora de los usuarios que concurren al Gabinete Psicotécnico para obtener
Licencia de Conducir, de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes.

Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA debera ejecutar las tareas
especificadas en esta clausula, segun siguiente jornada de trabajo:

2 horas diarias de 14:45 a 16:45 horas, los dias martes, miércoles y jueves de cada
semana:

Dias: 4, 9, 10, 11, 16, 17, 18, 23, 24, 25,30 y 31 de Mayo 2023.
Dias: 1, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 20, 22, 27,28 y 29 de Junio 2023.

Se estable como sistema de control de asistencia el reloj biométrico, debiendo registrar
Dofia SARAI MARLENE SAN MARTIN UMANA, su ingreso a la jornada de trabajo y su
término de la jornada laboral.

Se designa como encargado de control de las actividades y asistencia al servicio, a la
Jefa de la Direccion de Transito y Transporte Publico o quien lo subrogue, quien debera
velar por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.

SEGUNDO: La ilustre Municipalidad de Chillan Viejo, pagara a Dofia SARAI MARLENE
SAN MARTIN UMANA la suma de $ 22.750.- por hora los cuales no podran exceder la
suma maxima mensual de $546.000.- (Quinientos cuarenta y seis mil pesos), por los
servicios prestados.

TERCERO: E! presente Contrato y su efectividad estan sujetos a la acreditacion
entregada por la SEREMI de Transporte, la que es requisito para el desempefio de la
tabor contratada.

CUARTO: El presente contrato entra en vigencia el dia 04 de Mayo de 2023 al 29 de
Junio de 2023, salvo que incurra en alguna de las causales de término de contrato
enunciadas en el DFL. N 1, de 1994, del ministerio del Trabajo y Previsiéon Social, que
fija el Texto Refundido y Sistematizado del codigo del Trabajo.

QUINTO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno
conocimiento de las disposiciones de la Ley N. 15.076 Estatuto para médicos cirujanos,
farmacéuticos, bioquimicos y cirujanos dentistas, en sus disposiciones pertinentes.

SEXTO: El presente contrato de Trabajo se regira para todos los efectos legales por el
DFL N1 de 1994, del ministerio del Trabajo y Prevision Social, que fija el texto Refundido
y Sistematizado el Cédigo del Trabajo.
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SEPTIMO: La responsabilidad administrativa en que incurra el trabajador se hara

efectiva mediante la instruccién de Investigacion Sumaria.

OCTAVO: Para todos los efectos legalesde esteCantrato, las partes fijan su domicilio
en la ciudad de Chillan Viejo y se sopheten a la competéncia de sus tribunal

NOVENO: El presente contrato se fitma en tres ejemplares

de igual tenor y data, uno de
los cuales declara el trabajador recibk uno a su entera conf

armidad.

!,

JOR DEL POZO PASTENE
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SARALMARLENE SAN MARTIN UMARNA

RUT D

FAEL Bf STOS FUENTES
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Alcalde; “$ecretario MunicipalA{SM), Directora de Administracion y Finanzas (DAF), Director Control Interno Municipal (DCI);
Contraloria General de la Refblica (SIAPER): Unidad de Personal; Interesado
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