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DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipalidad de Chillan Viejo

AUTORIZA DEVOLUCION DE DINERO POR
PAGO DE REMUNERACION EN FONDO
CTA.CTE. SEP Y PIE PERIODO ABRIL 2023
DECRETO ALcALDICION® 4013

CHILLAN VIEJO, 04 MAY 2023

VISTOS:

1.- EID.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, sobre “Traspaso de
Servicios Publicos a la Administracién Municipal”

2.- Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”

3.- Ley N° 19.543 “Regula el traspaso de Servicios Municipales entre las
Municipales de las Comunas que indican”

3.- Decreto Alcaldicio N°6.078 del 18.10.2021, que establece subrogancias
automaticas para funcionarios que indica y Decreto Alcaldicio N°10.813 del 30 de diciembre
de 2022, que designa a Don Rafael Bustos Fuentes como Secretario Municipal Subrogante.

CONSIDERANDO:

a).- Que, se reciben fondos del MINEDUC, en forma mensual para pagar, ley
N° 19.464, ley N° 20.883, ACP Asistente de la Educacion, BRP Titulo, BRP Mencién y
Tramo Docentes, entre otros, a la cuenta corriente N°67047980 Fondo Subvencién Regular.

b).- Que, se pagan las remuneraciones mensuales segun fondo de
subvencion, los cuales se gira con cheques de acuerdo a cada cuenta corriente.

c).- La necesidad de reintegrar conceptos de remuneracion no imputables a
fondos SEP y PIE del periodo abril 2023.

DECRETO:

1.- AUTORIZASE al Departamento de Educacién de la Comuna de Chillan
Viejo, a realizar traspaso desde la Cuenta Corriente Fondos DAEM N°67047980, a la cuenta
corriente N° 67084362 (SEP) y a la cuenta corriente N°67087221 (PIE) los montos que a

continuacion se indica, por concepto de asignaciones pagadas en planilla de sueldo periodo
ABRIL 2023, como sigue:

N° DETALLE MES FONDO SEP. FONDO PIE

1 | BONO ESCOLAR abr-23 $0 $77.171
2 | BONO ESCOLAR ADICIONAL S0 $65.200
3 [LEY N° 19.464, $608.033 $537.234
4 | ASIG. CAPACITACION DA, N° 3974 $86.720 $19.924
5 | ASIG. TITULO D.A. N 3974 $223.450 $66.144
6 | ASIG. PERMANENCIA N°3974 $223.363 $36.687
7 [ ACP ART. 44 LEY 21109 $504.425 $459.292
8 | Ley 21.525 arl. 42 $554.763 $490.030
9 [ LEY N° 19.410 $6.580 $4.935
10 | ACP $903.225 $2.930,953
11 | ATDP COMPONENTE FIJO (33,9346642%) $162.329,18 $353.668,77
12 | ATDP EXPERIENCIA (33,0346642%) $371.580 $1.363.003,77
13 | ATDP PROGRESION (33,9346642%) $120,008.68 $347.548,31
14 | BRP MENCICON $565.004 $411.816
15 | BRP TITULO (85,537941%) $1.452.155 $8.186.605
16 | SUB- TOTAL $5.792.435 $15.350.412
17 | ACHS 1.27% $18.442 $102.162
18 | SIS 1,61% =Y $23.380 $129.512
19 | SEGURO CESANTIA 2,4% 7 $52.818 $38.628
TOTAL A $5.887.075 $15.620.714

ANOTESE, COMUNIQUES

USTOS FUENTES
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Distribucién: Secretario Municipal, Archivo Finanzas DAEM, Educacion.



