
[T DIRECCION OE SALUD AAUNICIPAL
lrAunicipalidad de Chillán Vlejo

INSTRUYE SUMARIO ADMINISTRATIVO POR HECHOS
QUE INDICA.

DECRETO ALcALDtcto (S) No 3I5 7
cHtLLÁN uEJo, 2 7 ABR 202J

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley N.18.695, del 0i
99 T"vo_d" 1988, orgánica constitucional de Munac¡palidades, modificado por la Ley N.19..,|30 y No
19.280; El DFL No 1-3063 de 1980, que dispone el traspaso de los Establec¡mientoé de Salud a las
Munic¡palidades; la Ley N'19.378 que establece el estatuto de atención primaria de salud municipal;
Ley N'18.883 que aprueba el estatuto administrativo para los funcionarios municipales.

CONSIDERANOO:
1. Memorándum N'21 de fecha 20 de abril de 2023, el cual

ha entregado exped¡ente sobre denuncia de hechos const¡tutivos de acoso laboral y/o sexual.
2. Que conforme al Protocolo de Maltrato, Acoso Laboral o

Sexual, se debe proceder con la debida investigación a fin de acreditar la existencia de los hechos y
tomar las medidas conducentes a prevenir, castigar o enmendar situaciones.
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