E 1 DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
Ty Municipalidad de Chillan Viejo

MATERIA: APRUEBA CONVENIO PROGRAMA FORMACION
DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION PRIMARIA
DE SALUD, (FENAPS), COMPONENTE EDUCACION
CONTINUA ANO 2023 ENTRE SERVICIO DE SALUD NUBLE Y
MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO

DECRETO ALCALDICIO N° 3 1 5 5

Chillan Viejo, 1 1 ABR 2023

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Ley Organica
Constitucional de Municipalidades y modificaciones, Ley N° 19.378, Estatuto de Atenciéon Primaria de
Salud Municipal y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

A) Los Decretos Alcaldicios N° 3774/05.07.2021 vy
3881/09.07.2021, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones a Administradora Municipal,
respectivamente. Decreto N°489/23.01.2023 que establece subrogancias automaticas de Unidades
Municipales. Decreto 10813/30.12.2022 que designa a Don Rafael Bustos Fuentes como Secretario
Municipal Subrogante. Decreto N°10683/30.12.2022 que aprueba nombramiento de Directora del
Departamento de Salud Municipal.

B) Lo sefialado en Decreto Alcaldicio N°10592/30.12.2022 que
aprueba nombramiento de Dofia Constanza San Martin Rodriguez, como encargada de Capacitacion
Comunal del Departamento de Salud.

h C) Lo sefialado en la Resolucion Exenta 1C N°1709/29.03.2023
de Servicio de Salud Nuble, mediante el cual se aprueba convenio Programa Formacion de
Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de Salud, (FENAPS), Componente Educacién Continua
afio 2023. ‘

DECRETO:

1.- APRUEBESE convenio entre Servicio de Salud Nuble y
Municipalidad de Chillan Viejo para la ejecucion del Programa “Formacion de Especialistas en el Nivel
de Atencién Primaria de Salud, (FENAPS), Componente Educacién Continua” para el afio 2023, de
acuerdo con lo estipulado en Resolucion Exenta 1C N°1709/29.03.2023.

2.- IMPUTESE los gastos que se originen de su ejecucién a las
siguientes cuentas presupuestarias del Departamento de Salud vigente afio 2023:

N° cuenta Nombre de cuenta
215.22.11.002 Cursos de Capacitacion
215.22.04.001 Materiales de Ofieina

ANOTESE, COMUNQUESE Y ARCHIVESE
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APRUEBA CONVENIO PROGRAMA FORMACION DE
ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD, (FENAPS) ANO 2023,
COMPONENTE EDUCACION CONTINUA.

Chillan,

VISTOS: estos antecedentes DFL N° 1/2005 texto refundido y actualizado del Decreto Ley N°
2.763/79 que crea los Servicios de Salud y otras leyes, Decreto Supremo N° 140/04 Reglamento
Organico de los Servicios de Salud, D.S. N° 36/2022, sobre nombramiento del Director (s) del Servicio
de Salud Nuble, ambos del Ministerio de Salud, la Resoluciones N°s. 7/2019 y 14/2022, de la
Contraloria General de la Republica; la obligacién legal y constitucional de brindar salud a toda la
poblacién, el Convenio Programa Formacién de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria
de Salud, (FENAPS) afio 2023, Componente Educacién Continua, de fecha 15 de marzo del 2023,
suscrito entre este SERVICIO DE SALUD NUBLE y la I. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO,

dicto la siguiente:
1709 29.03.2[1;3

RESOLUCION EXENTA 1C N°

1°.- APRUEBASE el convenio de fecha 15 de marzo del 2023, suscrito entre este SERVICIO DE
SALUD NUBLE y la I. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, mediante el cual el Servicio conviene
en traspasar a la Municipalidad recursos destinados a financiar todos o algunos de los componentes
del Programa de Resolutividad en APS; en los términos y condiciones que alli se sefnalan.

2°.- IMPUTESE el gasto que irrogue la presente resolucién al item 24.03.298.002, con cargo a los
Fondos Programa Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de Salud,
(FENAPS) afio 2023, Componente Educacién Continua, del presupuesto del Servicio de Salud
Nuble.
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“PROGRAMA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN EL NIVEL DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD, (FENAPS) ANO 2023, COMPONENTE EDUCACION CONTINUA”

En Chillan, a 15 de marzo del 2023, entre el SERVICIO DE SALUD NUBLE, persona
juridica de derecho publico, domiciliado en Bulnes N° 502, de Chillan, representada por su
Directora (s) D. Elizabeth Abarca Trivifio, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la
|. MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, persona juridica de derecho publico, domiciliada
en Serrano N° 300, de Chillan Viejo, representada por su Alcalde D. Jorge Del Pozo
Pastene, de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar
un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal, aprobado por la Ley N°19.378, en su articulo 56, establece que el aporte estatal
mensual podra incrementarse; “en el caso que las normas técnicas, planes y programas que
se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta Ley impliquen un mayor
gasto para la Municipalidad, su financiamiento seréd incorporado a los aportes establecidos
en el articulo 49".

SEGUNDA: En el marco de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencién Primaria de Salud como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un
nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa
Formacién de Especialistas en el Nivel de Atencién Primaria de Salud, (FENAPS),
affio 2023, cuyo propé¢sito es contribuir al fortalecimiento del recurso humano médico,
odontologico, quimico farmacéutico y bioquimico, componente educacién continua.

TERCERA: El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 574 del 03
de marzo del 2017, del Ministerio de Salud y explicitado a través de Orientaciones
Técnicas del Programa de Formacién de Especialistas en el Nivel de APS FENAPS,
componente 3° educacion continua, y Resolucién Exenta N° 109 del 09 de febrero de 2023
del Ministerio de Salud, que distribuye recursos para el periodo 2023, el que se entiende
conocido por las partes y el Municipio se compromete a desarrollar en virtud del presente
instrumento.

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud Nuble, dispone en asignar a la I. Municipalidad los
recursos necesarios para cubrir el financiamiento de la totalidad del programa, cursos de
capacitacién y/o pasantias, por un valor total y Gnico de $3.014.469.- (Tres millones
catorce mil cuatrocientos sesenta y nueve pesos).

QUINTA: El Ministerio de Salud conviene en traspasar al Servicio recursos destinados a
financiar la estrategia “Fenaps Ed. Continua 2023", que consiste esencialmente en el
financiamiento de actividades presenciales, b-learning o e-learning de dicho programa,
autorizandose para ello, el pago de: “Cursos contratados con terceros” y “Pago a Profesores
y Monitores™ y otros gastos, segin su naturaleza, consistentes en: materiales de estudio,
materiales de oficina, insumos computacionales, arriendo de local, gastos de alimentacion,
arriendo de equipamiento (notebook, data, amplificacién), traslados, servicios de impresién,
arriendo equipos informaticos, alojamiento de docentes sin cobro.



Los gastos sefialados anteriormente deben realizarse mientras la actividad se encuentre en
ejecucién y no efectuar compras fuera de la fecha de término la planificacién anual. Asi
mismo, los recursos deben ser utilizados con un enfoque de austeridad de acuerdo con el
Instructivo GAB.PRES. N°004 del Presidente de la Republica sobre el buen uso de los

recursos fiscales.

SEXTA: Los fondos traspasados a la Municipalidad sélo podran ser destinados a financiar
las actividades que determina el presente instrumento. En caso de existir excedentes
(saldos) de los mismos, una vez ejecutado lo estipulado en el convenio y estando éste
vigente, el Municipio podra utilizar los referidos saldos dentro de las mismas estrategias
convenidas.

SEPTIMA: El Servicio requerird a la Municipalidad los datos e informes relativos a la
ejecucion del Programa con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo
efectuar una constante. supervisién, control y evaluacién del mismo sin perjuicio de las
revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de Auditoria del
Servicio. Igualmente, el Servicio debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas
eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

OCTAVA: El| Departamento de Salud Municipal, se obliga a emitir informes parciales y
finales de evaluacion del programa, cuyo formato digital, se reenviard a Facilitadores de
Capacitacion. Para el envio de estos reportes, se dispone de los siguientes plazos, segln
corte:

1. Primercorte:  Junio del 2023, ejecucién programética y presupuestaria del 30%,
plazo 07 de julio del presente.

2. Segundo corte: Septiembre del 2023, ejecucién programética y presupuestaria del
60%, plazo 06 de octubre del presente.

3. Tercer corte: Diciembre del 2023, programatica y presupuestaria del 100%, plazo 05
de enero del 2024.

Los porcentajes podran variar ante situaciones crisis de origen natural, epidémico o
antrépica, siempre que hayan sido debidamente definidas por la autoridad e informado
desde Seccién Capacitacion y Desarrollo del Departamento de Formacién y Capacitacién.

En caso de no cumplimiento de metas en los plazos estipulados, los recursos no utilizados
podran ser redistribuidos a otras comunas.

NOVENA: Las partes establecen que la ejecucion de los gastos debe atenerse a la Ley de
Contrataciones Publicas y la totalidad de los dineros que por este acto se traspasan,
deberan ser rendidos mensualmente dentro de los 15 dias habiles administrativos,
siguientes al mes que corresponda, de acuerdo a instrucciones emanadas en el ordinario
3A2 N° 49 de fecha 12 de enero del 2022, del Departamento de Finanzas del Servicio de
Salud Nuble, (Resolucién 30/15, Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas
de Contraloria General de la Republica(SISREC)). Toda documentacién rendida en la
plataforma SISREC debera contener como fecha maxima hasta el 31 de diciembre de 2023
(ejecucion y pagos).



DECIMA: Las actividades deberdn ejecutarse hasta el 31 de diciembre de 2023, sin
perjuicio que la vigencia del presente convenio se extenderéd hasta la aprobacién de la
rendicion de cuentas, o bien, hasta la restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u
observados dentro de 30 dias corridos (Dictamen 97.578/16 CGR).

Para constancia, firman:

X
¥ |- MUNICIPALIDAD DE C
)
o




