
tcr DIRECCION DE SALUD ¡,lUNlClPAL
,r{unicipalidad de Chiltán Viejo

MATERIA: APRUEBA CONVENIO CAPACITACIÓN
UNTVERSAL Año 2023 ENTRE sERvtcto DE SALUD ñUBLE
Y MUNTcTPALTDAD DE cHtLLAN vtEJo

DECRET' ALCALDT.T' N" 286 ':

ch¡ilán v¡ejo, 0 t ABR mzl

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley No 18.695, Ley Orgánica
Const¡tucional de Municipalidades y modif¡caciones, Ley N'19.378, Estatulo de Atención Primaria de
Salud Mun¡cipal y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

A) Los Decretos Alcaldicios N" 3774105.07.2021 y

3881/09.07.2021, mediante los cuales se nombra y delega atribuc¡ones a Admin¡stradore Municipal,

respect¡vamente. Decreto N"489/2 3.01.2023 que establece subroganc¡as automát¡cas de 
-Un¡dades

Municipales. Decreto 10813/30 .12.2022 que des¡gna a Don Rafael Bustos Fuentes como Secretario

Municipal Subroganle. Decreto N"l0683 t30.12.2022 que aprueba nombramiento de Directora del

Departamento de Salud Municipal.

B) Lo señalado en Decreto Alcaldicio N"10592/30.12.2022 que

aprueba nombram¡ento de Doña Constanza San Martfn Rodlguez, como encargada de Capacitación

Comunal del Departamento de Salud.

C) Lo señalado en la ResoluciÓn Exenta 1C N" 1267114.03.2023

de Servicio de Salud ñuble, mediante el cual se aprueba convenio CapacitaciÓn Universal año 2023.

oEc ETO

l.- lpRUÉeeSg convenio entre Servicio de Salud Ñuble y

Munic¡patidad de chillán viejo para la eiecuc¡Ón del "c,apac¡taciÓn universal' para el año 2023' de

acuerdo con lo estipulado en Resolución Exenta 1C N" 1267114 '03 2023'

z.- tmpÚtese los gastos que se originen de su eiecuc¡Ón a las

siguientes cuentes presupuestarias del Departa
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CONVENIO CAPACITACIÓÍ.¡ UNIVERSAL 2023

HESOLUCIÓN EXENTA lC M

1o.- APRUÉBAS§ el convenio de fecha 2 de ma¡zo d6t 2023, suscrito entre este SERV,CIO DE
SALUD ÑUBLE y ta t. ituNlctPALtDAD DE cHtLúN VEJO, mediants et cuat et Min¡slerio de
§a,ud, a través del Servicio, conviene en kaspasar a la Municipalidad recursos destinados a financiar
la estralegia 'Capacitación Universal"; en los términos y condiciones que allí se señalan.

2o.- lilPÚTESE el gasto que irrogue la presente resolución al ítem 24.0g.290.002, con cargo a los
Fordos Cap¡cibc¡ón Univoisal año 2023, d€l presupuesto det Servrcio de Satud ñuble.

ANÓTESE Y coMUNíoUESE

T
D (s) §srvic¡o do d Ñuble

Comun¡cada a:
o l. Municipalidad/Depto. de Salud
.5/3ly'1B/1C
¡ Oficina de Partes

pn

VISTOS: estos antecedenles DFL N. 1/2003 texto
relund¡do y actualizado det Decreto Ley N" 2.76319 que crea los Servicios de selud y otrÍ¡s leyes,
Decretro Supremo No .l40/04, Reghmento Orgánico de tos Servicios de Salud, D.S. No A6/2022, sóbre
nombramiento del Oireclor (S) del Servicio de Salud Ñuble, ambos del Min¡sterio de Salud, las
Resoluciones Nos. 7/19 y 1a122, de ta Contraloría General de la República; la obligación legal y
constilucional de brindar salud a toda la población, el convan¡o capacltación uniyers¡l 2o2,, dá
fiecha 2 de mar¿o det 2023, suscrito entre este SERvtCtO DE SALUD ñUete y ta t.
IIUNICIPALIOAD DE CHTLLÁN VtEJO, dicto ta siguiente:

1267 11103.2,ú23

Chillán,
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coNvENto cAplcmclór UNUERSAL 2023

En chillán, a 2 de mazo d€l 2023, entre et sERVtcto oE SALUD ffueu, persona jurldica dc
derecño público, domiciliedo an Bulnes N' 502, de chillán, r€pros€ntada por gu Dructóra (s) D.
Elizabeth Abarce Triúño, del mi3mo domic¡tio, on adetante et 'servicio'y t¡ l. ru¡llclpAl-toAó DE
CHILLAN VIEJO, persma jurldica de dsrecio publ¡co, domic¡l¡ada en Senano ñ" ¡0o, de C¡nUn
Vi€jo, rsprosontada por su AlcaHe D. Jorg6 Del Pozo Pasten€, de es€ mismo doñlidl¡o, on adelerito la
'Municipalklad', se ha acordado calebrar un convenio, que consta de las siguientes dáuaulas:

PRI ERA: So deia constanc¡a que ol Estátulo d€ Atención Primaria de Salud Municipal, aprobado por
la Ley No 19.378, en su artfct¡lo 56, ostablece quo el aporle estetal mensuel podrá increnrentarse; 'en
el caso gue las nomas tácnicas, planes y progrEmas que se imparten con posteriork ad e la enreda
en vigencia do 68ta Ley impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su finenc¡amiento será
incorporado a loe aportes esteblecidoa en ol articulo 49.'.

SEGUI{DA: Conforme lo señalado en la dáusulas prEc€d€nte8, el Ministerio d6 Salud convidts sn
traspasar al s€rvicio rocursori dGünados a financiar la e3tr¡¡logia "crprcltrclón unlvo:e|., qrr
comiEte esencialmente en el financ¡amisnlo de actividades pressnc¡ales, b,leam¡ng o e{oaming dol
PAC Local 2023 aprobado por el Minbterio <le salud, autoriándc€ pare ollo, el pago de: 'Gursoo
contratados con teroeros'y'Pago e Probsoree y Monitotes'y otro3 ga8tos, g€gún su neturaleza,
consislentes 6n: matarielos d6 astud¡o, meterialos da oficina, insumoc computacionalos, srk nd'o do
local, gastoG de alimentac¡ón, aníendo do equipamiento (notebook, data, amdificac¡ón), tra8ledos,
servicios de impresión, aniendo equipos infomáticos, alojsmionto de docontss s¡n cobro. Los g6ltos
8€ñalados ant€riormente deben realÉarse m¡er ras la adividad se ancu€ntrs en {ecuokln y no
ofoctuar comprag fuera da la fecha do tám¡no la planificac¡ón anual. Asl mbmo, 106 rácureos OáOen
ssr ut¡lizados con un enfoque de austeridad de acuerdo con el lnsfr¡ciivo GAB.PRES. N'004 d€l
Presidenle de la Republica sobre el buen uso de los recu¡sos fiscales.

TERCERA: Cor¡forme lo 86ñalado en las dáusulas precedentcs, el SeMcio do Sálur, ñubb corwhne
en traspasar a la l. Municípalidad, la suma totel y única de ¡{63S.090,- (Cu.tro mllton . qulnl.nto.
balntr y nutv. m¡l nownt¡ p€!or), r€cur3os drstinado3 a financiar le3 aciMdad6 del ÉAC Local
2023. Po¡ su parte, el Municipo, §6 comp« rnoto en la ejecución del gado comprom.lUo como
'Aporte Municipal PAC Local 2023', de acuerdo al siguiento detelle:

local de collnenciemionto Aporta unlclprl
PAG Local 2023

Lln¡r
Crpecltrcl&r

U¡hre¡¡¡l 2023
Totrlflpo do

Documanto Numem Fecha

Ordinarlo/
certif¡cado

39 271tL|2022 $4.000.000 $4.s39.090 $8.s39.090.-

CUARTA: Los fordos sólo podrán ser destinadoe a financiar las acfivklades que determ¡na la dá¡.sula
precedente y s6 ontEgarán da acuardo a la sbu¡ents mansra y condicionee:

o La primera transfErBnde del 70%, se autodzará una vrsz ¡gobado por csolución al pr€ronta
con\r€nio y sorá eutorizado dicño tresp.3o por la Jefetura Sccc¡ón C¡pÉcitac¡ón, d.l C¡aÉo D6
Formacíón y Capacitación.
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. La segunda trí¡nsferencia y final (30%), se efectuará contra informe 'Evaluac¡ón PAC Comunal', el

cual deberá demostrar una eiecuc¡ón presupuestaria mínima del 60%, cons¡derando total presupuo§to

local y total asignado pera baspaso por comuna. Esto se monitoreará en el corte de sept¡embre del

2023, desde Sección Capacitación y Desanollo del Departamento de Formación y Capecitación. Este
porcentaje, podrá variar a 2O%, ante situaciones cris¡s de or(Jen natural, ep¡démico o antrópica,

siempre gue hayan sido debidamente delinidas por Ia autoridad.

QUINTA: Los fondos traspasados a la Municipalidad sólo podrán ser destinados a financiar las
act¡vidad6 que determina el presente instrumanlo. En caso de exist¡r excedentes (saldos) de los

mismos, una vez ejecutado lo est¡pulado en el convenio y astando ésle vigente, el Municipio podrá

utilizar los referidos saldos dentro d€ las mismas €strateg¡as convenidas.

§EXTA: El Servicio requeriÉ a ta Municipalidad los datos e ¡nformes relativos a la ejecución del

Programa con los detalles y especificaciones que estime del caso, pud¡endo efectuar una constante

supervisión, control y evaluación del mismo s¡n perjuic¡o de les revisiones que pud¡ese efectuer, en

términos aleatorios, él Departamento de Auditoría del Servic¡o. lgualmente, el Servicio deberá imparlir
peutas técnicaE para alcanzar en forma más eficiente y eficaz los ob¡etivos del presente conven¡o.

SEPTIXA: El Dgpartamento de Satud Mun¡cipal, se obliga a emitir informes parciales y finales de
"Evaluación PAC 2023", cúyo formato digital, se reenviará a Facilitadores de Capacitac¡ón. Para el

envlo de eslos reporles, se d¡spone de los sigu¡entes plazos, según corte:

l. Primer corte: Junio del 2023, ejecución programática y presupuestaria del 30%, plazo 07 de

iulio del presents.
2. 

-segundo 
cort : septiembre del 2023, ejecución programát¡ca y presupuestaria del 60%, plazo

06 de oc{ubre del presente.
3. Tcrcer cofts: Diciembre del 2023, pfosramáticá y presupuestaria del loooÁ, plezo 05 de enero

de!2024.

Los por@ntajes podrán vanar ant€ situaciones crisis de origen natural, epidémico o antrópica, siempre
que hayan sido debidamente definidas por la autoridad e informado desde Sección Capacitación y

Desanollo del Departamento de Formac¡ón y Capacitación.

En caso de no cumplimient'o de metas en los plazos estipulados, los recursos no ut¡lizados podrán ser

redistribuidos a otras comunas.

ocTAVA: Las partes establecen que la ejecuoón de los gastos debe alenefse a la Ley de

Contratac¡ones Públicas y la totalidad de 106 dineros que por este aclo se traspesen, deberán ser
rendidos mensualmente denlro de los 15 dlas hábiles administralivos, s¡gu¡entes al mes qu€

coresponda, de acuetdo a instrucciones omanada en el ordinario 3A2 Nc 0006 de fecha 06 de enero

del2O)5, dei Departamento de Finanzas del SeNic¡o de Salud Ñubb, (Resolución 30/15, F.iia Nomas
de Procedimiento sobre Rendición de Cuenlas de Contralorfa General do la República(SISREC)).
Toda documentación rend¡da en la plataforma SISREC deberá contener como fecha máxima hasta el
31 de d¡ciembre de 2023. (ejecución y pagos).

NOVENA: El Servic¡o de Salud no asume responsabilidad financiera mEyor que la que en este

conven¡o se señala. Por ello, en 6l caso que la Municipal¡dad se exceda de los fondos destinados por

el Servicio para la eiecución del m¡smo, ella asum¡rá el mayor gasto resultante.

DECI A: Las actividades juñto a su respect¡vo presupueslo deberán e¡ecutarse hasta el 3l d€
diclembre de 2O23, sin perjuicio que la vigenc¡a del presente convenio se extenderá hasta la

aprobación de la rénd¡ción de cu€nlas, o bien, hasta la restituc¡ón de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados dentro de 30 días corridos (Diclamén 97.5781/16 CGR).



UNDEqrA: Las pa¡tes acuGrden gue el prosenle contrato 8e pronogará automáiicamen¡a, Biompre
que el programa a ejecut r cuer e con d¡spon¡bil¡dad presupuestaria según la ley da presupueslo3 del
sector público del sño resp€cl¡vo, sin peduicio do su término por alguna d€ las causal€s pactadas o
que les pertes acuerden de común aeuerdo su finalizac¡ón, por md¡vos fundados.

Se &ija constancia que las metas y ¡acusos eritr€gadc para 6l año en ctrmo, finaliza el 31 de
diciembre del presante año.

Par6 conslanc¡a, fi rmen:

I. TUNICIPALIDAD DE C LLAN VIEJO DE UBLE

ir"*b'üüIü


