
DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

Municipalidad de Chillán Viejo

APRUEBA ANEXOS DE CONTRATO DE TRABAJO
DE LOS ASISTENTES DE LA EDUCACION DE LAS
ESCUELAS RURALES QUE SE INDICAN

DEcREro ALcALDlclo N" 2902
cHTLLAN vlEJO, 0 { ABR 20?I

VISTOS:
1..ElD.F'1.N"1-3063de1980delM¡nister¡odellnterior,sobre,.Traspasode

Serv¡cios Públ¡cos a la Adm¡n¡stración Municipal"
2.- Ley N" 18.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades"

3.- Léy No 19.543 "ñegula el traspaso de Servicios Municipales entre las

Municipales de las Comunas que indican"' 4.- Decreto Aláldicio N'10.416 de fecha 28.12'2022, que aprueba el

Presupuesto de Educac¡ón Municipal año 2023.

CONSIDERANDO::-TGrtificado 
de D¡spon¡bilidad Presupuestaria de fecha 23 03 2023'

bl._ El decreto alcaldicio N"1761 det 03.03.2023 que aprueba modificación de

la carrera funcionaria de los As¡stentes de la Educación
c)..Losanexosdecontratodetrabajodefecha2l.o3.2023,celebradosentrela

llustre Mun¡cipal¡dad de ch¡llán viejo y los As¡stentes de la Educación que se señalan.

DECRETO:

[T

1.- APRUEBASE, los Anexos
los Asistentes de la Educación, por modifi
alcald¡cio N"1761 del 03.03.2023, a los func¡onarios que se indican

ALCALDE JORGE DEL

FAEL OS FUENTES
SECR roM S )r)

LÉ

Co

de Contrato de Trabajo de fecha 21.03.2023 de

cación de la carrera funcionaria según decreto

NOMARE
HORAS DE

CONTRAfO

MONÍO
ASIGNACION

P'RMANENc|A

10.882,37G-4 AMULEF INOSfROZA MARIA VERON]CA EsC LOSCOLTHUES G'1168 S 12.ooo

15.791.039-6 ARANEOAVIDAL AL¡CIA RE OORET ESC OUTLMO G-233 s 9.0o

1!913.679 2 NOSÍROZAVILCHE5 OLGA DEL CARMEN ESC QU LMO 6-233 I 9.0@

SANDOVALACUNA LUIS ROSAURO EsC OUTLMO G-233 5 48.OOO

t8.771794-X .ONSÍANZO SEPULVEDA FRANC]SCA ESC, TOMAS LAGOS t8 s 5.182

).614.125-5 OAPREMONT OLIVAEES OEN SE MICIIELE L CEO I, PACHECO ALTAM RANO I 15.ooo

16.227.797-7 MIRABAL RIVAS YORMA¡I ANDSE NA LCEO ]. PACHECO ALfAM RANO S 6.00

14.261.667 .O P NO SALOIAS]UAN ANfON O LICEO,], PACHECO ALTAMIRANO I 18.ooo

to.754.2444 RODR]GUEZ ROORI6I]EZ ]ORGE ARCAO O LICEO ], PACHECO ALTAMIRANO s 33.0@

12.730.805-5 sAN MARTIN LAGO5 AGUS¡NA OEL ROSARIO L!CEO], PACHECO ALfAMIRANO s 9.0@

2.- IMPUTESE, los gastos del presente decreto al Presup esto de Educación

V¡gente que corresponda

ANOTESE, COMUNIQUES SE Y REM ASE.

JDP/R IV r*
uNIcrPAf (

¡ nl'i i ndez F I flp
o r\/unicipal, Carpeta, Educación, lnteresadoi Estable crm iento Educativo,

REGISTR

oría R onal de Ñuble (SIAPER)

9.231.310-7

/. q\
Lt

\ - ,*A/.
_::/

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



M [T DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipalidad de Chillán Viejo

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y MARIA VERONICA
AMULEF INOSTROZA Cédula Nacional de ldentidad N'10.882.370-4, en el
s¡guiente aspecto:

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01 .03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experiencia, en conformidad al decreto alcaldicio N"'1 .761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

Asignación de Permanencia s12.000

TO $ 12.000

El presente Anexo de contrato de en tres e
los cuales declara recibir el Em a su ente

mplares, uno de
conformidad.

ALCALDE JO OEL
EMP

E

Uwuruo X
M

JDP/RBF/L[i] o

A ANttJLEF INOSTROZA
RUT.: 10.882.370-4

TRABAJADOR

FAEL FUENTES
SEC o MUNTCTPAL (S)

CR P lq,i

rabajo se firm
r en este acto

\C

{.aN',¡ 19

ZO PAST

z
, u¡

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



DIRECCION ADAAINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipatidad de Chillán Viejo

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Yiejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y ALICIA REIDORET
ARANEDA VIDAL Cédula Nacional de ldentidad N"15.791 .039-6, en el siguiente
aspecto:

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01 .O3.2O23 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experiencia, en conformidad al decreto alcaldicio N'1.761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

Asignación de Permanenc¡a $9.000

TOTAL $ 9.000

[T

El presente Anexo de contrato
los cuales declara recibir el Em

ALICIA RE DORET ARANEDA VIDAL
RUT.: 15.791.039-6

TRABAJADOR

ALCALDE JORGE DEL P
EMPLE

RAFAEL TOS FUENTES
SECRE ro MUNTcTPAL (S)

p
n tres
su ent

plares, uno de
nformidad.

;úÉ'

e Trabajo se f irma
ador en este acto

(

(AN .¡r9.

JDP / RBF / oto Plcji

,

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



,W, [T DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION AAUNICIPAL

Municipatidad de Chillán Viejo

ANEXO CONTRATO DE TRABAJ o

En Ch¡llán Viqo,21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo

celebrado entre la llustre Municipalidad de chillán viejo y oLGA DEL CARMEN

tNosTROZA VILCHES Cédula Nacional de ldentidad N'11.913.679-2 en el

siguiente aspecto:

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del

01 .O3.2O23 uná asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de

experiencia, en coniormidad al decreto alcaldicio N'1.761 de fecha 03.03.2023,

según siguiente detalle:

Asignac¡ón de Permanencia

El presente Anexo de contrato de

los cuales declara recibir el Emplea
tres eje

su ente

ALCALDE JORG ELP
EMPL o

OZA VILCHES

ELB FUENTES
MUNTCTPAL (S)

s9 000

TOT 9.000

lares, uno de
nformidad.

OLGA DEL C

JDP / RBF /

RUT.: 't1.913.679'2
TRABAJADOR

S RET

F lqi

rabajo se firma
r en este acto

(AN',¡

PASTENE

(

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modif¡ca el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y LUIS ROSAURO
SANDOVAL ACUÑA Cédula Nacional de ldentidad N'9.231.310-7 en el
siguiente aspecto:

[I ,.fii:iJ*[:3tst*ft á:'gü,"' 
E D ucAc'| o N MU N c'l pAL

ffuír"dzto

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01.03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experiencia, en conformidad al decreto alcaldicio N"1.761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

Asignac¡ón de Permanencia §48.000

TOTAL $ 48.000

El presente Anexo de contrato de n tres ejem res, uno de
los cuales declara recibir el Empl u entera rmidad

ALCALDE JORGE
EMPLEAD

LUIS ROSAURO SANDOVAL ACUNA
RUT.: 9.231.310-7

RABAJADOR

FAEL S FUENTES
ECRE MUNTCTPAL (S)

rabajo se firma
dor en este acto a

PASTENE

JDP / RBF / to Ptcji

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

(au

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



[T DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipalidad de Chillán Viejo

ANEXO CONTRATO DE BAJO

En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y FRANCISCA
CONSTANZO SEPULVEDA Cédula Nacional de ldentidad N'18.773 794-K, en

el siguiente aspecto:

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador perc¡birá a contar del

01 .03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de

experiencia, en conformidad al decreto alcald¡c¡o N"1.761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

"De la Remuneración"

Asignación de Permanencia

El presente Anexo de contrato de
los cuales declara recibir el Emple

s5.182

TOTA 5.182

es eJe

entera
lares, uno de
nform idad.

ALCALDE JORGE DE
EMPLEADOR

- | útt Lt"''r( ) '

FRANCISCA CONSTANZO SEPULVEDA
RUT.: 1 8.773.794-K

TRABAJADOR

o

RAFAEL TOS FUENTES
SECRE ro MUNTcTPAL (S)

l
$

rabajo se firma en
dor en este acto a su

oEC

IF tqi

¿AN

PASTENE

JDP / RBF /

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado





!nr."¡
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En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y DENISE MICHELE
DAPREMONT OLIVARES Nacional de ldentidad N'7.674.125-5, en el siguiente
aspecto:

DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION,'AUNICIPAL
Municipa[idad de Chitlán Viejo

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01.O3.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experiencia, en conformidad al decreto alcaldicio N'1.761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

As¡gnación de Permanencia s15.000

T L $ 15.000

a en tres e mplares, uno de
a su ente conform idad

El presente Anexo de contr
los cuales declara recibir el

DENI
RUT. 7.674.125-5

TRABAJADOR

AL LDE J DEL P

EMPL

ONT OLVIVARES

FAEL STOS FUENTES
SECRE ro MUNTCTPAL (S)

de Trabajo se
mpleador en este a

O PASTEN

o

9t

JDP/RBF/LI\¡
ffir
ACR/A P/cji

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

¿aN

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



ffi DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION TUNICIPAL
ilunicipalidad de Chillán Viejo

En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se mod¡fica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Mejo y YORMARI ANDREINA
M¡RABAL RIVAS Cédula Nacional de ldentidad N"26.227.791-7 en el siguiente
aspecto:

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01.03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experiencia, en conformidad al decreto alcaldicio N'1.761 de fecha 03.03.2023,
según s¡gu¡ente detalle:

Asignación de Permanencia $6.000

AL $ 6.000

El presente Anexo de contrat n tres mplares, uno de los
cuales declara recibir el Emp formidad

ALCALDE JORGE
EMPL

YOR I ANDREINA MIRABAL RIVAS
RUT.:26.227.791-7

TRABAJADOR

RAFA USTOS FUENTES
o MUN|CIPAL (S)

de Trabajo se firma
dor en este acto a su

c t/ ,\

OZO PASTENE

JDP / RBF / ot
"É\

SEC

I cli

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

§

(AN

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado
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M m DrREccroN ADMrNrsrRAcroN DE EDUcAcroN l uNrcrpAL
§D- Lúunicipalidad de Chillán Viejo

En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y JUAN ANTONIO PINO
SALDIAS Cédula Nacional de ldentidad N'14 263.667-0 en el siguiente aspecto:

"De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01 .03 2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignac¡ón de
experiencia, en conformidad a¡ decreto alcaldicio N"1 761 de fecha 03.03 2023,
según srguiente detalle:

s18.000

TOTAL 18.

El presente Anexo de contrato de Tra ejemplares, no de
los cuales declara recibir el Empleador e ra confo dad

AL JORGE DEL POZO
EMPLEA

JUAN ANTONIO PINO SALDIAS
RUT.: 14.263.667-0

RABAJADOR

JDP/RBF/L "+ R,

FAEL B OS FUENTES
ECRET MUNTCTPAL (S)

t cji

o se firma en t
este acto a su en

res

c t/

.¡t9:olA

/,¡

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

Asignación de Permanencia

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Mejo y JORGE ARCADIO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ Cédula Nacional de ldent¡dad N'10.754.288-4 en el
siguiente aspecto:

'De la Remuneración"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01.03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
experienc¡a, en conformidad al decreto alcaldicio N"1.761 de fecha 03.03.2023,
según siguiente detalle:

Asignación de Permanencia $33.000

TOT $ 33.000

El presente Anexo de contrato de eJe res, uno de los
cuales declara recibir el Empleador idad

ALCALDE JORGE DE
EMPLEADO

IO RODRIGUEZ RODRIGU
RUT.: 10.754.288-l

RABAJADOR

AEL TOS FUENTES
10 MUNTCIPAL (S)

ffi DrREc,oNADr rNrsrRAcroN DE EDUcAcroN r uNrcrpAl
§l- \l ,tunicipalidad de chlllán viejo

rabajo se firma en t
n este acto a su

/1c \/

O PASTENE

JDP / RBF / ro$r R/ F I cli

i

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

JORGE

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



_w, [I DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
A{unicipatidad de Chillán Viejo

En Chillán Viejo, 21 de marzo del 2023, se modifica el Contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y AGUSTINA DEL
ROSARIO SAN MARTIN LAGOS Cédula Nacionat de ldentidad N"12.730.805-
5 en el siguiente aspecto:

"De la Remuneración"

As¡gnación de Permanencia $9 000

AL S 9.000

El presente Anexo de contrato de Trabajo plares, uno
los cuales declara recibir el Empleador en conformida

ALCALDE JORGE DEL P PASTE
EMPLEADOR

AGUSTINA SARIO SAN MARTIN
UT.: 12.730.805-5
TRABAJADOR

FAEL TOS FUENTES
SECR ro MUNTctPAL (S)

fu¡
ACR /

se f¡rma en tres eje
te acto a su entera

JDP/RBF/L to Plcji

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador percibirá a contar del
01 .03.2023 una asignación de permanencia en reemplazo de la asignación de
exper¡encia, en conformidad al decreto alcaldicio N'1.761 de fecha 03.03.2023.
según siguiente detalle:

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado


