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APRUEBA PORCENTAJE DE ASIGNACION
RESPONSABILIDAD DOCENTE DIRECTIVO,
TECNICO PEDAGOGICO Y OTROS, PERIODO'

2023.2024 DE LOS LICEOS QUE SE
INDlCAN

DEcRETo ALcALDtcto N' 2I5l¡
GHTLLAN VTEJO, 0 4 ABR 202J

VISTOS:
1.- El D.F.L. N' 1-3063 de t980 del Ministerio del lnterior, sobre'Traspaso de

Servicios Públ¡cos a la Adm¡n¡stración Municipal"
2.- Ley N' 'l 8.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades"
3.- Ley No 19.543 "Regula el traspaso de Servicios Municipales entre las

Municipales de las Comunas que indican'
4.- E¡ D.F.L. N" I "FUa Texto Refundido, Coordinado y Sistemat¡zado de la

Ley 19.070 que Aprobó el Estatuto de los Profesionales de la Educación.

CONSIDERANDO:
a).- Decreto Alcaldicio N'10.416 de fecha 28.12.2022, que aprueba el

Presupuesto de Educación Municipal año 2023.

b).- Ley No 20-501 articulo 34 J No 24 "Modificase el artículo 5'l'

c).- La necesidad de cancelar la asignación de responsabilidad Directiva, de
responsabilidad Técnico Pedagógico y otros, para los Profesionales del Liceo Polivalente
Juan Arturo Pacheco Altamirano y Liceo Tomas Lago de la comuna de Chillán Viejo.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, los siguienles porcentajes de responsabilidad Directiva a

los Establecimientos Educacionales para el periodo 2023-2024 de acuerdo a la s¡guiente
tabla:

A.- Liceo Polivalente Juan Arturo Pacheco Altam¡rano
RBD: 3656-0
Matricula: 425
Numero Alumnos Prioritarios: 309

B.- Liceo Tomas Lago
RBD: 18099-8
Matr¡cula: 301
Numero Alumnos Prioritarios: 237

CARGO
% DE ASIGNACION DE RBI'N DE ACUERDO A: TOTAL

PORCENTAJE DE
ASIGNACIONMATRICULA

CONCENTRACION ALUfii.
PRIORITARIOS

DTRECTOR (A) 37 ,50/o 37 ,50/o 754/a

JEFE (A} UTP 240k 0 24vo
INSPECfOR (A) GENERAL 24o/o 0 240h
oRTENTA0OR (A) 15% 15Yo
ENCARGADO (A) CONVTVENCTA 1svo 0 11Vo
cooRorNADoR (A) PtE 1504 0

CARGO
% OE ASIGNACION DERB NDEACUERDOA: TOTAL

PORCENTAJE OE
ASIGNACIONMAfRICULA

coNcENTRActoN aLúif,
PRIORITARIOS

DTRECTOR (A) 37,50/o 0 37 ,50A
JEFE A UTP 22% 0 22Vo
INSPECTOR (A) GENERAL 0 22yo
ORIENTADOR 1sv. 0 10%
ENCARGADO A) CONVTVENCTA 150A 0 1004
cooRDtNADOR (A) PtE 1syo 0 1004
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2.- PAGUESE, al personal docente direct¡vo, los porcentajes establecidos
precedentemente.

3.- IMPUTESE, el gasto que irroga la ejecución del presente Decreto al
subtitulo 21, ítem 01, "Personal de planta" del presupuesto de Educación Vigente del Area
de Subvención Regular.

ANOTESE, COMUNÍQUESE, ARCHíVESE, REGíSTRESE Y REMíTASE

USTOS FUENTES
IO MUNICIPAL (s

'lIP
on cretario Mun¡c¡pal, Carpeta, Educación; lnteresado, Un¡da Educativa.
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