
DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

i{unicipalidad de Chitlán Viejo

APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE

DOÑA EVELYN RIQUELME LILLO

DECRETO ALcALDlclo N' 262{)

VISTOS:
CHILLAN vlEJo, 29 MAR?0?3

1.- El D.F.L. N' '1-3063 de 1980 del Ministerio del lnterior, sobre

"Traspaso de Servicios Públicos a la Administración Municipal'
2.- Ley N' 18.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades"

3._ Lei N" 1g.543,'RJgula el traspaso de Servicios Municipales entre las

Municipales de las Comunas que indican"'4.-DecretoAlcaldicioN"lO416defecha28l22O22,queapruebael

Presupuesto de Educación Municipal año 2O2' 5.- Decreto Alcaldióio No6.O78 del 18 10 2021, que establece

subrogancias automáticas para funcionarios que indica'

coNslDERANDO:
a).- Decreto Alcaldicio

de trabajo con carácter indefinido,
en: 14 horas Liceo Juan Arturo Pa

horas Escuela Quilmo, 03 hora

§T

(E) N" 752 del 06.03.2020, que aprueba contrato
por 37 horas cronológicas semanales distribuidas

checo Altamirano, 09 horas Liceo Tomas Lago, 06

s Escuela Rucapequen, 02 horas Escuela Los

Coligues y 03 horas Escuela Nebuco, mnforme PlE.

b)'.Lanecesidaddeaumentaren03horascronológicasynivelar
remuneración de Profesional conforme subvenciÓn PlE.

c).-CertificadodedisponibilidadpresupuestariadefechalT.03.2023.

01 .03.2023, conforme subvención PlE.

2,- IMPUTESE, los gastos del presente decreto al Presupuesto de

Educación V¡gente, Fondos Subvención PIE

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE, ARCHIVESE Y R ITASE.
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En Chillán Viejo, 17 de marzo de 2023, se modifica el contrato de Trabajo

celebrado entre'la llustre Municipalidad de chillán viejo y Doña EVELYN LORENA

RIQUELME LILLO, Cédula Nacional de ldentidad N"18 430 093-1, como

Kinesióloga distintos Establecimientos Educacionales, en el siguiente aspecto:

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

"De la remuneración"

El trabajador, a contar del 01.03.2023 percibirá una remuneración imponible de

$1 .O4O.[OO.- (un millón cuarenta mil pesos) más ley 19.464 y Asignación por Alta

Concentración de Alumnos Prioritarios, mediante fondo de Subvención lntegración

Escolar (PlE) por sus 40 horas cronológicas t¡tulares, distribuidas proporcional a la
jornada de cada establec¡miento.

"De la Jornada"

En virtud del presente anexo de contrato, el trabajador se obliga a desarrollar o

ejecutar la labora de Kinesióloga por 40 horas cronológicas semanales, conforme

subvención PlE, según la siguiente distribución horaria:

Escuela Los Coligues
Escuela Quilmo
L¡ceo Tomas Lago
Escuela Rucapequen
Escuela Nebuco

02 horas cronológicas
06 horas cronológicas
1 2 horas cronológicas
03 horas cronológicas
03 horas cronológicas

Liceo Pacheco Altamirano 14 horas

El presente Anexo de contrato d
cuales declara recibir el Emplea

EVE Y RENA RIQUELME LILL
:'18.430.093-1
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