
DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
,vlunicipalidad de Chillán Viejo

APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE
DOÑA DARLING SCARLETT CONTRERAS

DECRETO ALCALDICIO N"

CHILLAN VIEJO, Z g I1AR 202J

2562

VISTOS:
1.- El D.F.L. N" 1-3063 de 1980 del Ministerio del lnterior, sobre

"fraspaso de Servicios Públicos a la Administración Municipal"
2.- Ley N'18.695 "Orgánica Constituc¡onal de Municipalidades"
3.- Ley No 19.543 "Regula el traspaso de Servicios Municipales entre las

Municipales de las Comunas que indican"
4.- Decreto Alcaldicro N'7.965 de fecha 28.12.2021 , que aprueba el

Presupuesto de Educación Municipal año 2022.
5.- Decreto Alcaldicio N"6.078 del 18.102021 , que establece

subrogancias automáticas para funcionarios que indrca.

CONSIDERANDO:
a).- La necesidad de contratar una Educadora de párvulos, en el Jardín Ríos

del Sur 2, por 44 horas cronológicas semanales, de la comuna de Chillán Viejo, conforme
Subvención JUNJI.

b).- Certificado de disponibilidad presupuestar¡a de fecha 17.03.2023.
c).- Contrato de Traba.io Suscrito con fecha 17.03.2023 entre la Ilustre

Mun¡cipalidad de Chillán Viejo y Doña DARLTNG SCARLETT CONTRERAS ALVAREZ.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, el Contrato de Trabajo con fecha 17.03.2023, de

Doña DARLING SCARLETT CONTRERAS ALVAREZ, Céduta Nacionat de
ldentidad N"19.074.036-6, con carácter def¡n¡do desde el 14032023 hasta el
29.02.2024, como Educadora de Párvulos, para cubru 44 Horas Cronológicas
Semanales en el Jardin Ríos del Sur 2 de la Comuna de Chillán Viejo, conforme
subvención JUNJI.

2.-PAGUESE, la renta mensual de $1.010.000.- de acuerdo a lo
estipulado en el contrato de Trabajo, lo que se pagara por mensualidades vencidas.
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PRIMERO.- De la labor o función
En virtud del presente Contrato, el trabajador se obl¡ga a desarrollar o ejecutar la labor de Educadora
de Párvulos pera el Jardín Ríos del Sur 2 de la Comuna de Chillán Viejo y realizar todas aquellas
acl¡vidades que emanen precisamente de la neturaleze de su Empleó, á¡recta o indireda;ente
relacionado con él o que d¡sponga la Ley, el Reglamento de autoridad o el Reglamento orgán¡co de
la llustre Mun¡cipalidad. Quedan comprendidas desde luego, en el trabajo contátado, las aót¡vidades
de. colaboración que se as¡gnen al Traba.iador por la D¡rectora del Estáblecim¡ento, la Directora del
DAEM y señor Alcalde de ¡a Comuna o ¡a autoridad que lo reemplace.

SEGUNOO.- Del Lugar
El Trabajador preslará sus serv¡c¡os en el Jardín Ríos del Sur 2, de la Comuna de Chillán Viejo o en
otras dependenc¡as que designe la autoridad.

TERCERO.- De la Remuneración
El rrabajador perc¡birá una remuneración imponible de s1 .010.000.- (un millón diez mil pesos)
conforme subvención JUNJI, se pagará el último día hábil del mes en les of¡c¡nas del dAEM.,
ubicadas en serrano 300 de la ciudad de chillán viejo. De las remuneraciones devengadas se
descontarán los ¡mpuestos a la renta y las cotizac¡ones Prev¡sionales. El trabajador acepia, desde
luego, que el Empleador pueda descontarle er tiempo no trabajado, permisos sin' goce de
remunerac¡ones, atrasos e inasistencia.

CUARTO.- De Ia Jornada de Trabajo
El Trabajador desempeñará una jornada ordinaria de 44 horas cronológ¡cas semanales, de acuerdo a
la d¡stribución horaria que se le asigne por la D¡rectora, en las áiversas jornadas del Jardin,
obl¡gándosele a cumplir en su total¡dad.

OUINTO.- De las Obligaciones
EL trabajador estará sujeto a las obl¡gaciones que se ¡ndican enseguida:

a) Se obliga a realizar las funciones en el lugar y horas que determ¡na el presente Contrato o lo que
sea ordenado a través de la instrucción de la D¡reclora del Establecimienlo.
b) Se obl¡ga a cumpl¡r las ¡nstrucciones que le sean impart¡das por su Jefe ¡nmediato, Alcalde o su
representante.
c) El trabajo se rcaliza(á en dependenc¡a del Jardín Ríos del Sur 2 u otro que determine la auloridad.

SEXTO: lnhabilidades. El trabajador a través de declaración jurada señaló no estar afeclo a ninguna
de las ¡nhabil¡dades establec¡das en el artículo 56 de Ia Ley N"18.575, Orgán¡ca Constituc¡onal de
Eases Generales de la Administración del Estado, que pasan a expresarse:

Tener v¡gente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a doscientas
unidades tributarias mensuales o más, con la Municipal¡dad de Chillán V¡ejo.

Tener l¡tigios pendientes con la inst¡tución antes señalada, a menos que se refieren al ejercicio de
derechos propios, de su cónyuge, hijos, adoptados o parientes hasta er tercer lrado de
consanguinidad y segundo de af¡n¡dad inclusive.
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CONTRATO DE TRABAJO

En Ch¡llán V¡ejo, 17 de mazo de 2023, entre la llustre l\¡unicipalidad de Chillán Viejo, Corporación
Autónoma de Derecho Público, RUT. 69.266.500-7, representada por su Alcaldé Don JoRGE
ANDRES DEL Pozo PASTENE, céduta de tdentidad N"13.842.5¡2-9, dom¡c¡tiada para eslos
efectos en calle serrano #300 de esla c¡udad, en adelante, el Empleador y, doña DARLING
SCARLETT CoNTRERAS ALVAREZ, de Nacionalidad chilena, de estado tivil so¡tera, RUN
N'19.074.036-6, de Profes¡ón u ofic¡o Educadora de párvu¡os, nacida el 2g de febrero de 1996,
domic¡liada en v¡lla los Naranjos pasaje los pip¡olos #601, chillán v¡ejo, en adelanle, el rrabajador,
quienes han convenido el contrato de Traba.¡o que consla de las c¡áusulas que a continuación se
indica n:

lgual prohibición regirá respecto de los direclores, edministradores, representantes y socios t¡tulares
del diez por ciento o más de los derechos de cualqu¡er clase de sociedad, cuando ésta tenga
conlratos o cauciones vigentes escendentes a dosc¡entas un¡dades lr¡butarias mensuales o más, o
lit¡g¡os pendientes con el organismo públ¡co antes señalado.

Tener calidad de cónyuge, hüos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consangu¡n¡dad y
segundo de af¡n¡dad ¡nclus¡ve respecto de las autor¡dades y de los funcionarios direcl¡vo;, hasta el
n¡vel de jefe de departamento o su equ¡valente, inclusive de la institución anles señalada.

Estar condenado por crimen o s¡mple del¡to.
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SEPTIMO: lncompatib¡lidad de Func¡ones. El trabajador estará sujeto e lo establecido en el
artículo 54 de la Ley N" 18.575, "Ley Orgánica Const¡tuc¡onal de Bases Generales de la
Administración del Estado" la cual pasa a formar parte integrante del presente contrato.

OCTAVO: Proh¡biciones. Queda estrictamente prohib¡do que el trabajador utilice su of¡c¡o o los
bienes asignados a su cargo en actividedes político partid¡stas o en cualesquiera otras a.iena a los
f¡nes para los cuales fue contrátado tal como lo señala el Art. 5 de la Ley 19.949.

Su ¡nfracción dará derecho a la Municipalidad a poner térm¡no ant¡cipado a su contrato, de acuerdo a
lo establecido en el título séptimo de este contrato.

NOVENO. - De los benef¡cios
En virtud del presente contrato de trabejo el empleador se compromete a otorgar los siguientes
beneficios:

a) 06 día de permiso con goce de remunerac¡ones.
b) Se le pagarán Reajuste otorgado para el seclor Público en el mes de diciembre de cada año,
agu¡naldo de F¡eslas Patria y Navidad, bonos especiales que se otorguen a todos los funcionarios del
Sector Público.
c) Tendrá derecho a capacitación y los gastos propios inherentes e e¡los.

DECIMO. - De le Durac¡ón
El presente Contrato tendrá duración de plazo definido, a contar del 14.09.2023 hasla el 29.OZ,ZOZ4

DECIMO PRIMERO. - Todas aquellas cuest¡ones no prov¡stas en este Contralo se reg¡rán por las
d¡sposic¡ones del Código del Trabajo.

DEGIMo SEGUNDO. - Para todos los efectos de este contralo, Ias partes f¡Jan su domic¡l¡o en
Serrano N' 300 de Chillán Viejo y se somete a la jurisdjcción de sus Tribunales

DECIMO TERCERO. - E¡ presente Conlrato ro ejemplares, uno d los cuales declara
recibir el Trabajador en este acto a su ente
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