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ApRUEBA FrNreurro DE TRABAJo a ooñn
CAROLINA RONDANELLI MORALES

DEcREro ALcALDrcro N' 2032
GHILLAN VIEJO, I { l{AR Z¡n

CONSIDERANDO:
a).- Decreto Alcaldicio N"6.078 del 18.10.2021, que establece

subrogancias automáticas para funcionarios que indica.

b).- Decreto N"1778 de fecha 15 de marzo 2012 que aprueba contrato
de trabajo de doña Carolina Morales Rondanelli a contar del 01 .03.2012 en el Liceo
Tomas Lago.

c). - Certificado de Pagos de Cotizaciones Prev¡sionales de PREVIRED,
donde se certifica que están al día las cotizaciones de Doña CAROLINA
RONDANELLI MORALES, hasta el mes de FEBRERO det2023.

2.- IMPUTESE el gasto que irroga el presente Decreto al Presupuesto
Municipal de Educación Vigente Área de Subvención General.
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VISTOS:
1.- El D.F.L. N'1-3063 de 1980 del M¡n¡ster¡o del lnterior, sobre

"Traspaso de Servicios Públicos a la Administración Municipal"
2.- Ley N" 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades
3.- Ley No 19.543 "Regula el traspaso de Servicios Municipales entre las

Municipales de las Comunas que indican"
4.- D.F L. N" 1 del 05.04.94, "Fija el texto refundido, coordinado y

sistematizado del Código del Trabajo"

DECRETO:
1.- APRUEBASE Finiquito de Trabajo de fecha 06.03.2023, de Doña

CAROLINA ELENA RONDANELLI MORALES, Cédula de tdentidad N.15.492.S38-
4, como Psicóloga en el Liceo Tomas Lago de la Comuna de Chillán Viejo, con 22
horas cronológicas semanales, a contar del 01 03 2023.
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[T DIRECCION ADAAINISTRACION DE EDUCACION A,lUNICIPAL
Municipalidad de Chittán Viejo

FINIO U ITO DE CONTRATO DE TRABAJO

En Chil¡án Vieiof 6 l\4AR ]O] , entre Ia llustre l\¡unicjpalidad de Chillán Viejo, Persona JurÍdica de Derecho
Público, RUT. 69.266.500-7, representada por su Alcalde Don JORGE ANORES DEL POZO PASTENE, Céduta
de ldentidad No13.842.502-9, ambos domiciliados en Chillán V¡ejo, cal¡e Serrano N" 300, en adelante, el
Empleador y, doña CAROLINA ELENA RONDANELLI MORALES, de Nacional¡dad Chilena. de estado civil
Soltera, Cédula Nacional de ldentidad N' 15.492.538-4, de Profes¡ón u Oficio Psicóloga, domiciliada en Calle
Erasmo Escala No 5'19, Chillán Viejo, en adelante, el Trabajador, quienes han convenido el Finiquito de Traba.jo
que consta de las cláusulas que a continuación se indican:

PRIMERO. - La llustre [¡unicipalidad de Chil¡án Viejo, representada por su Alcalde Don JORGE ANDRÉS DEL
POZO PASTENE, declara haber contratado a doña CAROLTNA ELENA RONDANELLT MORALES, quien se ha
desempeñado desde el 01.03.2012 hasla 28.02.2023, como Psicologa en el Liceo Tomas Lago de la Comuna de
Chillán Viejo en virtud de las normas del Cód¡go del Trabajo y supletoriamente de la Ley 2.1.109.

SEGUNDo. - En este acto la llustre l\4un¡c¡palidad de Chi¡lán V¡ejo, pone término al contrato de Trabajo con doña
CARoLINA ELENA RONDANELLI MORALES por la causal contemp¡ada en ARTICULO 8'TRANSITORTO OE
LA LEY 2I.109.

TERCERO. - Doña CAROLINA ELENA RONDANELLI MORALES, recibirá de pade de su Ex Empleador llustre
Mun¡cipalidad de chillán v¡ejo, la suma de $ 5.86'1.897.- (cinco millones ochocientos sesenta y un m¡1,
ochocientos noventa y siete pesos) por conceptos y en las condiciones que se ¡ndican a cont¡nuación:

'1. (+) Años de Servicios (11) $9.230326._
2. (- )Aporte Seguro de CesantÍa -$ 3.368.429.-

Totalfiniquito s5.861.897.-

SEXTO - Doña CAROLTNA ELENA RONDANELLT tM liga a manten en estricta reserva y
Chillán Viejo.conlidencial¡dad toda ¡nformacjón de prop¡edad o de uso i rno de Ia llu Nrunicipalid

E^l¡onlo d-e $5¡6f .897.-, es pagado en este acto con cheque nominativo det Banco acl N"1(d%9i¿ebcna
ÜB 'O3 :Lc 23, que el trabarador recibe en este acto a su entera satisfacción, conforme SublEn--cón Regular.

CUARTO. - Doña CAROLINA ELENA RONDANELLI IVIORALES, viene en declarar y dejar expresa constancia
que durante todo el tiempo que prestó servicios para la llustre l\y'unicipalidad de Chtllán-Viejo, recibió de esta,
¡ntegra, correcta y oportunamente todas las remunerac¡ones, imposiciones, benef¡cios y demái prestaciones que
pudieron corresponderle en virtud de su contrato de trabajo, clase de trabajo ejecutado o por Ley. En
consecuencia, nada se le adeuda por los conceptos mencionados y por ningún otio, sean de órigen iegal o
conkactual, derivados de la prestación de serv¡c¡os o la terminación de los mismos, motivo por el cuá|, no iiene
reclamo ni cargo alguno que formular en contra de su ex empleador la ¡tustre ¡,lunicipálidad chiián Viejo
Departamento de Educación.

OUINTO.- En razón de lo anterior, doña CAROLINA ELENA RONDANELLI MOR.ALES, declara asim¡smo no
tener cargo ni reclamo alguno que formular en contra de la llustre lVunicipalidad de Chilíán Viejo, razón por la
cual le otorga a esta el más amplio y completo finiqu¡to y cancelac¡ón por lo que nada se le adeuáa por concepto
alguno, declarando que no tiene problema, trámite o cuest¡ón pendiente álguna respecto a ¡a causal de to
anterior, el trabajador procede a renunciar a toda acc¡ón de del despido, cobró de presiaciones, vulneración de
garantías fundamentales, descuentos legales tanto de previsión como de AFc, accidentes deltrabajo o cualquier
cosa de materia que deriven en acciones laborales, civiles, penales o administrat¡vas en contra de la l.
Municipalidad de Chillán Viejo
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