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APRUEBA NOMBRAMIENTO POR REEMPLAZO DE DON
FRANCISCO JAVIER NOVA ARAVENA, CHOFER DEL
OEPARTAIENTO DE SALUD MUN|GIPAL
DECRETO ALCALDICIO lsl N' ,t / ,t r-t
cHtLLÁNuEJo, .-'--- lO l/vrsros: 21 FEB 2023

Las facultades conferidas en la Ley N" 1g.695, del 01 de mayo de .l9gg,
Orgánica Const¡tuc¡onal de Municipalidades, modificado por ta Ley N. 19.1áo y N" r9.áso; Et DFL N" .l -3063 de
1980, que dispone el lraspaso de los Establecimientos de Saluá a les Muniápalidades; 

'ta 
l-áy ru" 19.378 que

establece el estatuto d€ atención primaria de salud municipal.

CONSIDERANDO:
La necesidad nombrar el personal para el funcionamiento del

Departamento de Salud y establec¡mientos dependientes.

de ros estabrecimienros y acciones o" 
^""t"'#li,X""i: 

Ht*?;: il:ffif tr,1""r:,:iÍ;:ffit"'ll"J:??:1t;
horas diar¡as' de lunes a domingo, de aorerdo a la coord¡nación- de la Direclorá del Establecim¡ento que
coresponda.

ñubre donde apruebe con observac,""",f;:[:',:15Jff:ijg]"ff%i"i,ifil,"i3ij;,;:li;:'#"r#.t'*
nombramienro de Don cEsAR o*ron,oo3[10r0tr'rtt§ é:Lu-Hnt tffi33Í-.1ríi]trffi::
contar del 01 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023, w 44 hrs. semanales.

FUENTE', a conrar der 20 de tebrero de 2Lü?Jcias 
Médicas presentadas por Doña .ESAR ANToNlo DlAz

Decreto Alcetdicio N" 3231/29.06 .2021, et oial modifica Decreto
Alcaldic¡o 

.ry: -7_15]9_5:01202,l, 
que establece subrogenc¡as eutomáticas para funcionarios lue indica. Decreto

Alceld¡c¡o N'6078/18.10.2021, el cual establece subiogancias automáticai para tuncionarios!ue indica.
Decreto Alcaldíc¡o N" 10.477 det 30 de diciembre de 2022, et cual

aprueba el Presupuesto Munic¡pal para el año 2023.
Decreto Alcaldicio N" 10.813/31,12.2022 el oual nombra a Rafael Bustos

Fuentes como Secretario Munic¡pal Subrogante.

DECRETO

FRANcrsco JA,TER NovA ARAV="0,'afI§15"""i .:?#"1ffI§'ll9rrlr:1" ::,:H:5?".:,r*:
como chofer en el Departamento de Salud Mun¡cipel de nuestra comuna, en la categoría F, nivel 15, que establece
la letra F del art. 50 de la Ley No 19.378, desde el 24 de febrero de 2023, m¡entras sean necejarios sus servrcros,
siempre que no excedan er 31 de diciembre der 2023, y/o hasta el re¡ntegro de ra titurar.

DIRECCION DE SALUD /IAUNICIPAL
lrlunicipalidad de Chlllán Viejo

2.- La Jomada de Trabajo de Don FRANCTSCO JAVTER NOVA
ARAVENA, seá de 44 hrs. semanales, ypodrá desanollarla en ambulencia, minibús u otro vehiculo que se le
as¡gne, en s¡stema de tumos de lunes a domi ngo, no excediendo la c€ntidad de i2 hrs. diarias, según necesidades
de los Centros de Salud Familiar Dr. Federico Puga, M¡chelle Bachelet, Unidad SAR , Unidad SAPUy Departamento de Salud.

prestación de sus servic¡os,
la Ley N" 19.378, de to cuat
legalmente autorizados.

3.- al que perc¡b
será la mrrespo aF,
se desconta ales y previ onales, ¡mpuestos y otros

denominada "Suplencias y
pond¡ente a la cuenta 21.03.005

gente.
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á el func¡onar¡o por la
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upuesto de Sal
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