DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipalidad de Chillan Viejo

MODIFICA HORAS DE DOCENTE TITULAR A
DON YVAR VARAS MANRIQUEZ

DECRETO ALCALDICION® 1266

CHILLAN VIEJO, 16 FEB 2013

VISTOS:

1.- EI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del Interior, sobre “Traspaso de
Servicios Publicos a la Administracion Municipal”

2.- Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”

3.- Ley N° 19.543 “Regula el traspaso de Servicios Municipales entre las
Municipales de las Comunas que indican”

4.- El D.F.L. N° 1 “Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la
Ley 19.070 que Aprobé el Estatuto de los Profesionales de la Educacion y Ley N° 20.903
del 01.04.2016, que crea el sistema de desarrollo profesional Docente y modifica Otras
Normas.

CONSIDERANDO:

a).- Decreto Alcaldicio N°10.416 de fecha 28.12.2022, que aprueba el
Presupuesto de Educacion Municipal ano 2023.

b).- Decreto alcaldicio N°6608 de fecha 11.11.2015 , que nombra docente
titular por 44 horas cronoldgicas semanales a contar del 01.03.2015 en Escuela
Rucapequen.

¢).- Certificado de disponibilidad presupuestaria de fecha 13.02.2023

d).- La necesidad de modificar horas docente titular a contar 01.03.2023
hasta el 29.02.2024.

DECRETO:
1.- MODIFICASE, horas docentes titular a contar 01.03.2023 hasta
29.02.2024 del docente que se sefiala, en las condiciones que se indican:

NOMBRE EMPLEADOR - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CHILLAN VIEJO
ESTABLECIMIENTO - ESCUELA RUCAPEQUEN

NOMBRE - YVAR IONEL VARAS MANRIQUEZ

RUN g ]

TITULO " PROFESOR EDUCACION GENERAL BASICA
CARGO - DOCENTE AULA Y JEFE UTP

JORNADA - 44 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES
DISTRIBUIDAS EN - 13 HORAS AULA SUBVENCION GENERAL

: 28 HORAS JEFE UTP SUBVENCION GENERAL
: 03 HORAS SUBVENCION PIE

FECHA - DESDE 01.03.2023 HASTA 28.02.2024.
ORIGEN DE VACANTES - NECESIDAD DE PERSONAL — PADEM 2023
OBSERVACIONES - NO TIENE

2.- IMPUTESE, el gasto que irroga la ejecucién del presente Decreto al
subtitulo 21, item 01, “Personal de planta” de opuesto de Educacion Vigente del Area
de Subvencién Regular y PIE.

ANOTESE, COMUY REGISTRESE Y/REMITASE

I, Carpeta, Educacion; Interesado, Estable

gt ‘ imiento Educativo,
racion, Contraloria (Siaper).
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