
-& [r DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
lv{unicipalidad de Chillán Viejo

AUTORIZA REINTEGRO DE FERIADO
LEGAL A DON FRANCISCO LATORRE
PRADO POR RAZONES QUE INDICA

DEcREro ALcALDrcro No 112?-

CHTLLAN VTEJO, 1 0 FEB 20?3

CONSIDERANDO:
a).- La ¡icencia médica de Directora DAEM N'136779915 y feriado

legal de la Jefa Administrativa del DAEM.
b).- El decreto alcaldicio N"680 del 27.01.2023 que autoriza feriado

legal por 10 días a don Francisco Latorre Prado desde el 30.01.2023 hasta el
10.02.2023.

c).- Que, conforme al decreto alcald¡cio N"6.700 del 01 .09.2022, la
Directora DAEM será subrogada por la Jefa Administrativa y en ausencia de ella
por el Jefe de Unidad de Desarrollo y Gestión de Personas.

d).- La neces¡dad de reintegrar de su feriado legal a don Francisco
Latorre Prado a contar del 08.02.2023 por razones de buen servicio, en el sentido
de designar a Director (s) DAEM

DECRETO:
l.- REINTEGRESE de su Feriado Legal a don FRANCISCO JAVTER

LATORRE PRADO, cedula de identidad N"18.666.01 7-k, por razones de buen
servicio, en el sentido de designar subrogancia para Directora del Departamento
de Administración de Educación Municipal desde el 08.02.2023.

2.- Quedará disponible 36 días de feriado legal distribuidas en; 06
días acumulados periodo 2021 , 15 días per¡odo 2021-2022 y 15 días periodo
2022-2023.
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ri0 Municipal, Carpeta, Educación; lnteresado.

RIAS FRITZ

VISTOS:
1.- Las facultades conferidas en la Ley No 18.695, Orgánica

Constitucional de Municipalidades refundidas con todos sus textos modificatorios
2.- Ley No 19.378, que regula el traspaso de Servicios Municipales

entre las Municipalidades de las comunas que indica.
3.- El D.F.L. No 1 del 05.04.1994 que fija el Texto refundido

Coordinado y Sistematizado del Código del Trabajo
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