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-ü, ffi DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
láunicipalidad de Chillán Viejo

AUTORIZA PERMISO GREMIAL CON GOCE
REMUNERACIONES A FUNCIONARIOS QUE INDICA.

DEcREroNo 55
cHILLAN vre¡o, 0 6 El{E 20n

VISTOS:
Las facultades conferidas en la Ley No 18.695, Orgánica

Constitucional de Municipal¡dades refundidas con todos sus texlos modilicatorios; las instrucc¡ones tenidas en la
Ley N' 19.378, Estetuto Atenc¡ón Primaria.

CONSIDERANDO:
Los Decretos Alcaldic¡os N' 3774105.07.2021 y Decreto Alcald¡c¡o

N" 3881/09.07.2021 , med¡ante los cuales se nombra y delega atribuciones en el Adm¡n¡strador Mun¡c¡pal,
respectivamente. Decrelo Alcald¡cio N" 4066/20,07.2021 el cual ¡nvalida parcialmenle el Decreto Alcaldicio N"
755105.02.2021, que eslablece subrogancias automát¡cas para funcionarios que indica. Decreto Alcald¡cio N"
4307106.06.2022, el cual nombra a Don Rafael Eduardo Bustos Fuentes, como secretar¡o mun¡cipal en cal¡dad de
suplente.

Correos eleclrónicos recibidos de la Asoc¡ación de Func¡onarios
de la Salud Municipalizada - AFUSAM Chillán V¡ejo, en el cual se ¡nfoma que los funcionarios que se indican,
harán uso de perm¡so por activ¡dad grem¡al, con goce de remunerac¡ones.

DECRETO:
1.- AUTORIZA Perm¡so Grem¡al a Funcionar¡os ue se indica
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