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APRUEBA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS A HONORARIOS DE CHRISTIAN
REINALDO SEPULVEDA APARICIO.

DECRETO ALCALDICION® 27
Chillan Viejo, 13 ENE 2023
VISTOS:
1.- Las facultades que me confiere la Ley N°18.695,

Organica Constitucional de Municipalidades refundida con sus textos modificatorios.

CONSIDERANDO:

a).- Decreto Alcaldicio N° 10100 de fecha 19/12/2022 el cual
Aprueba Plan Anual de Accion Municipal 2023.

b).- Decreto Alcaldicio N° 10757 de fecha 30/12/2022 el cual
Aprueba Programa Productivo de Apoyo a los Agricultores de Chillan Viejo y Prodesal 2023.

c).- Memorandum N° 01 de fecha 06/01/2023 del Encargado
de Fomento Productivo y Atraccion de Inversiones en el cual se solicita elaboracién de contrato,
providenciado por el Sr. Alcalde.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, |a prestacién de servicios a Honorarios a
don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO ALDEA, RUT. (I <" ©
siguiente sentido.

En Chillan Viejo, a 12 de Enero de 2023, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo persona
juridica de Decreto Publico, Rut: 69.266.500-7, representada por su Alcalde don JORGE DEL
POZO PASTENE, Cédula Nacional de Identidad N° (S i) 2mbos domiciliados en Calle
Serrano N° 300, y don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, Ingeniero Agrénomo,
Cédula Nacional de Identidad N° (S <omiciliad NN
ha convenido celebrar el siguiente Contrato a Honorarios, cuyas condiciones se establecen a
continuacién:

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, tiene la necesidad de contratar los servicios
de una persona, para que realice la funciéon de Coordinador del Equipo Comunal PRODESAL,
Bajo Decreto Alcaldicio N° 10757 de fecha 30/12/2022 el cual Aprueba Programa Productivo de
Apoyo a los Agricultores de Chillan Viejo y Prodesal 2023.

SEGUNDO: Por lo sefialado en el punto anterior la llustre Municipalidad de Chillan Viejo viene
en contratar los servicios de don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, los que
realizara en la Unidad Fomento Productivo y Atraccion de Inversiones, Ubicada en Serrano #
105, debiendo ejecutar las siguientes tareas:

1. Funciones:

= Coordinacién de los miembros del equipo técnico al interior de la Unidad Operativa —
Prodesal de Chillan Viejo.

= Ejercer la Direccién Técnica del proceso de planeacion e intervencién de la Unidad
Operativa - Prodesal de Chillan Viejo.

= Sostener relacion con otros actores del territorio para coordinar acciones y recursos
complementarios, en el marco de la operacion del Eje Apoyo al Mejoramiento de las
Condiciones de Vida.

= Gestion Operativa, apoyar y supervisar todas las actividades del equipo de trabajo en
terreno.

= Asegurar la disponibilidad oportuna de los Planes de Trabajo Anual y Plan de Articulacion
Social.

= Promover la participacién de los usuarios.

= Elaborar informes técnicos y financieros, segun la frecuencia requerida por el Indap.
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= Realizar visita de supervision a la totalidad de los usuarios del programa, en el periodo
comprendido que dure el Plan de Trabajo vigente.

» Desarrollar los contenidos, disefar y aplicar las metodologias de extensién que sean
pertinentes para transferir capacidades. Participar en la planificacién de actividades de
terreno y evaluacion de resultados.

» Sera responsable de la distribucion de funciones que se realice dentro de la Unidad
Operativa Comunal, lo que quedara indicado en el Plan de Trabajo Anual y/o Cronograma
de Actividades.

= Coordinar capacitaciones grupales: en temas silvoagropecuarios, actividades conexas,
manejo ambiental, capital social, capital humano, desarrollo de habilidades personales,
participacion, beneficios sociales, entre otros: Reuniones virtuales, Parcelas demostrativas,
Dias de Campo y Giras técnicas.

= Formulacion de proyectos de inversién, seguimiento técnico a su implementacion y al uso
del fondo de operacién anual.

= Difusion y articulacién de la red de subsidios del Estado y la red de fomento publico y
privado.

2. Requisitos Generales:

= Disponibilidad de vehiculo propio; camioneta o automévil (no se permitira el uso de
motocicleta). Adjuntar fotocopia simple del Registro de Inscripcion Vehicular y en caso de
ser a nombre de un tercero, se debera adjuntar contrato de arriendo o similar.

* Disponibilidad de teléfono celular Smartphone, con conexion a internet que permita: enviar
reportes via aplicaciones de administraciéon de informacién, imagenes y/o coordenadas
UTM; conectar y participar en reuniones virtuales por medio de aplicaciones para tales
fines. Lo anterior desde los predios de los usuarios del programa u otro desde donde se
encuentren, a solicitud del Coordinador del Equipo Comunal.

3. Requisitos de las Visitas Técnicas y Actividades Grupales:

= Las visitas técnicas seran realizadas en manifold autocopiativo y complementadas con
formulario en Formulario de Google para enviar reporte.

= Las visitas técnicas se deberan realizar segun los rubros que posean los usuarios, segun
Plan de Trabajo Anual - PTA 2023.

* La programacion de las visitas debera realizarse la semana previa a ésta, para lo cual se
debera presentar el lunes de la semana que se inicia la programacion, para solicitar los
cometidos de traslados respectivos.

* Las recomendaciones técnicas seran realizadas en base a los puntos criticos definidos
para cada rubro en el PTA 2023.

= Visitas inconsistentes con los puntos criticos del rubro, ilegibles y/o sin informacién técnica
no seran visadas, y por lo tanto no seran consideradas en el total para cursar el estado de
pago de honorarios.

* Las actividades grupales seran realizadas en forma presencial o virtual, usando los medios
técnicos disponibles, a grupos de usuarios segun los aforos permitidos. Deberan ser
programadas y/o realizadas segun el punto critico del rubro que le corresponde atender,
segun programacion en el PTA 2023.

* Para verificar las actividades grupales realizadas se debera adjuntar programa de trabajo,
pauta de contenidos, némina de invitados y participantes de la actividad convocada. Se
debera rendira la actividad de capacitacion, mediante Informe que contenga; asistencia,
contenidos tratados, fotografias y/o pantallazos de participantes en caso de reuniones
virtuales.

4. Restricciones laborales:

* El prestador de servicios no debera tener vinculos comerciales, laborales, ni de prestacion
de servicios de caracter particular con usuarios de INDAP que signifique una
contraprestacion en dinero o especies, mientras esté vigente el contrato.

= El prestador de servicios no debera realizar ni participar en actividades relacionadas con
campanias politicas u otras que no tengan relacion con el programa a menos que sean
autorizadas por INDAP

Don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, debera ejecutar las tareas especificadas
en el horario establecido en que funciona la |. Municipalidad de Chillan Viejo

Lunes a Jueves de 08:00 - 08:30 a las 17:00 — 17:30 horas.
Viernes de 08:00 — 08:30 a las 16:00 — 16:30 horas.
Con un horario de colacién de 30 minutos entre las 14:00 y 15:00 horas
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Se designa como encargado de Control de las Actividades y Asistencia al Servicio al Encargado
de Fomento Productivo y Atraccion de Inversiones o quien la subrogue, quien debera velar por
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.

El Encargado de Fomento Productivo y Atracciéon de Inversiones o quien la subrogue, debera
evaluar trimestralmente al funcionario CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO,
informando al Sefior Alcalde y Administradora Municipal tal rendimiento.

TERCERO: La Municipalidad pagara a don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO,
la suma de $2.190.600.- total mensual, distribuidos de la siguiente forma:

Enero, los primeros cinco dias habiles del mes siguiente:
Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios”
Total Honorario mensual $ 2.190.600.-

Febrero a Noviembre, los primeros cinco dias habiles del mes siguiente:
Cuenta N° 2140530001 “Honorarios Prodesal’ $ 1.991.600.-

Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios” $ 199.000.-
Total Honorario mensual $ 2.190.600.-

Diciembre, dentro de los ultimos cinco dias habiles del mes

Cuenta N° 2140530001 “Honorarios Prodesal” $ 1.991.598.-

Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios” $ 199.000.-
Total Honorario mensual $ 2.190.598.-

Esto contra presentacién de Informe de Actividades firmado por el Encargado de Fomento
Productivo y Atraccion de Inversiones o quien la subrogue y Boleta de Honorarios, dentro de los
primero cinco dias habiles del mes siguiente, certificado de pago visado por el coordinador del
programa que acredite actividades realizadas, durante el periodo de cancelacién de honorarios.

CUARTO: El Coordinador del Equipo Comunal PRODESAL se compromete a cumplir con las
exigencias establecidas en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa
PRODESAL vigentes a la firma de su Contrato y al momento de la firma del Convenio o de la
Renovacién del Convenio, segun corresponda, entre la Entidad Ejecutora llustre Municipalidad
de Chillan Viejo e INDAP.

QUINTO: Las partes dejan claramente establecido, dado el caracter de esencial a esta clausula,
que el presente contrato a honorarios se suscribe en virtud de las facultades que se otorgan a la
Municipalidad por el Articulo Cuarto de la Ley N° 18.883, por lo que Don CHRISTIAN REINALDO
SEPULVEDA APARICIO, no tendra la calidad de funcionario Municipal, asi mismo no sera
responsabilidad del Municipio cualquier accidente, hecho fortuito y otro que le acontezca, en el
desempefio de sus funciones, pero si estara afecto a la probidad administrativa establecida en
el articulo 54 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado.

SEXTO: El Contrato regira a partir del 03 de Enero de 2023 y hasta el dia 31 de Diciembre de
2023, el que podra renovarse, previo pronunciamiento favorable de INDAP y dependera del
resultado de las Evaluaciones de Desempefio por parte de INDAP hacia el Equipo Técnico y la
Entidad Ejecutora, de la Vigencia del Convenio o de la Renovacion del Convenio con la Entidad
Ejecutora, segun corresponda, la disponibilidad presupuestaria, el interés de los agricultores en
mantener la(s) Unidad(es) Operativa(s) y las exigencias dispuestas en las Normas Técnicas
vigentes y sus modificaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones fundadas, INDAP podra solicitar a la Entidad Ejecutora,
que se renueve parte o todo el Equipo Técnico.

SEPTIMO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno conocimiento
de la Ley N° 20.255, y de las obligaciones que dicha norma le impone.

OCTAVO: El Prestador de Servicios a través de declaracién jurada sefialé no estar afecto a
ninguna de las inhabilidades establecidas en el articulo 56 de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, que pasan a expresarse:
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e Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la Municipalidad de Chillan de
Viejo.

e Tener litigios pendientes con la Municipalidad de Chillan Viejo, a menos que se refieren
al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

e Igual prohibicion regira respecto de los directores, administradores, representantes y
socios titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad,
cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes, con el organismo de la Administracién
a cuyo ingreso se postule.

e Tener calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos de la Municipalidad de Chillan Viejo, hasta el nivel de Jefe de
Departamento o su equivalente, inclusive.

» No estar condenado por crimen o simple delito.

NOVENO: Queda estrictamente prohibido que el Prestador de Servicios utilice su oficio o los
bienes asignados a su cargo en actividades politico partidistas o en cualesquiera otras ajena a
los fines para los cuales fue contratado tal como lo sefiala el Art. 5de la Ley N° 19.949.

Su infraccion dara derecho a la Municipalidad a poner término anticipado a su contrato.

DECIMO: Se prohibe expresamente a los integrantes del Equipo Técnico mantener relaciones
comerciales con los usuarios de INDAP ni proveerlos de bienes y servicios, en materias propias
del Programa.

UNDECIMO: Término del Contrato, segun clausulas del Convenio PRODESAL 2020, en el
Punto Cuarto: Obligaciones del Municipio N° 16, letra xvii:

a) Renuncia.

b) Acuerdo entre las partes.

c) Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el contrato.

d) Obtencién de dos evaluaciones de desempefio negativa.

e) Término del Convenio suscrito entre INDAP y la Entidad Ejecutora para la ejecucion del

PRODESAL.

DUODECIMO: Las partes convienen que en el evento que Don CHRISTIAN REINALDO
SEPULVEDA APARICIO, deba ausentarse de la ciudad por motivos de ejecutar alguna mision
encomendada, tendra derecho a la devolucién de pasajes o bencina.

DECIMO PRIMERO: Los integrantes del Equipo Técnico, tendran los siguientes beneficios,
segun clausulas del Convenio PRODESAL 2020, en el Punto Cuarto: Obligaciones del Municipio
N° 16, letra xvi:

a) Permiso con goce de remuneraciones por 15 dias siempre que el profesional haya
realizado funciones por un afio y se organicen los integrantes del Equipo técnico, de modo
de asegurar la continuidad de la atencién de los usuarios del Programa.

b) Permiso para realizar tramites ineludibles de hasta 6 dias al afio, con goce de
remuneraciones, y el equipo técnico se organice para asegurar la realizacion de las
actividades comprometidas con los usuarios.

c) Permiso para participar en actividades de capacitacion relacionadas con el cargo, que
hayan sido propuestas por INDAP o la Entidad Ejecutora, siempre que el Equipo técnico
se organice para asegurar la atencién de los usuarios.

d) Reposo por prescripcién médica, previa presentacion de la licencia respectiva.

e) Permisos de pre y postnatal maternal y postnatal parental.

f) Permiso para alimentacion del hijo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 206 del
Cédigo del Trabajo.

En concordancia con la ley N° 20.255 que establece la obligatoriedad de cotizar a los/as
trabajadores/as independientes, el pago de la remuneracién provendra directamente de la
institucion de salud correspondiente.

Al municipio se debe ingresar por Oficina de Partes, una copia de la Licencia Médica, con la
finalidad de registrar la continuidad del servicio.
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DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales de este Contrato de Servicios, las partes
fijan su domicilio en la ciudad de Chillan Viejo.

DECIMO TERCERO: La personeria de don Jorge Andrés del Pozo Pastene, para actuar en
representacion de la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, consta en acta de Proclamacién Rol
175-2021 de fecha 12 de Junio de 2021 del Tribunal Electoral Regional de Nuble.

2.- IMPUTESE el gasto que corresponda a las cuentas N°
21.04.004 “Prestaciones de servicios a programas Comunitarios” del presupuesto municipal
vigente y 2140530001 “Honorarios Prodesal’

ANOTESE, NOTIFIQUES . Y ARCHIVESE.

DEL POZO PASTEN

19 ENE 2023
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS A HONORARIOS

En Chillan Viejo, a 12 de Enero de 2023, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo persona
juridica de Decreto Publico, Rut: 69.266.500-7, representada por su Alcalde don JORGE DEL
POZO PASTENE, Cédula Nacional de Identidad N° (J i) 2mbos domiciliados en Calle
Serrano N° 300, y don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, Ingeniero Agrénomo,

Cédula Nacional de Identidad N° (. Joniciliad 4G

ha convenido celebrar el siguiente Contrato a Honorarios, cuyas condiciones se establecen a
continuacion:

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, tiene la necesidad de contratar los servicios
de una persona, para que realice la funcién de Coordinador del Equipo Comunal PRODESAL,
Bajo Decreto Alcaldicio N° 10757 de fecha 30/12/2022 el cual Aprueba Programa Productivo de
Apoyo a los Agricultores de Chillan Viejo y Prodesal 2023.

SEGUNDO: Por lo sefialado en el punto anterior la llustre Municipalidad de Chillan Viejo viene
en contratar los servicios de don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, los que
realizara en la Unidad Fomento Productivo y Atraccién de Inversiones, Ubicada en Serrano #
105, debiendo ejecutar las siguientes tareas:

1. Funciones:

= Coordinacion de los miembros del equipo técnico al interior de la Unidad Operativa —
Prodesal de Chillan Viejo.

= Ejercer la Direccion Técnica del proceso de planeacién e intervencion de la Unidad
Operativa - Prodesal de Chillan Viejo.

= Sostener relacién con otros actores del territorio para coordinar acciones y recursos
complementarios, en el marco de la operacion del Eje Apoyo al Mejoramiento de las
Condiciones de Vida.

= Gestidén Operativa, apoyar y supervisar todas las actividades del equipo de trabajo en
terreno.

= Asegurar la disponibilidad oportuna de los Planes de Trabajo Anual y Plan de Articulacion
Social.

= Promover la participacién de los usuarios.

= Elaborar informes técnicos y financieros, segun la frecuencia requerida por el Indap.

» Realizar visita de supervision a la totalidad de los usuarios del programa, en el periodo
comprendido que dure el Plan de Trabajo vigente.

= Desarrollar los contenidos, disefar y aplicar las metodologias de extensiéon que sean
pertinentes para transferir capacidades. Participar en la planificacion de actividades de
terreno y evaluacion de resultados.

= Sera responsable de la distribucion de funciones que se realice dentro de la Unidad
Operativa Comunal, lo que quedara indicado en el Plan de Trabajo Anual y/o Cronograma
de Actividades.

= Coordinar capacitaciones grupales: en temas silvoagropecuarios, actividades conexas,
manejo ambiental, capital social, capital humano, desarrollo de habilidades personales,
participacion, beneficios sociales, entre otros: Reuniones virtuales, Parcelas demostrativas,
Dias de Campo y Giras técnicas.

= Formulacion de proyectos de inversion, seguimiento técnico a su implementacion y al uso
del fondo de operacién anual.

= Difusién y articulacion de la red de subsidios del Estado y la red de fomento publico y
privado.

2. Requisitos Generales:

= Disponibilidad de vehiculo propio; camioneta o automévil (no se permitira el uso de
motocicleta). Adjuntar fotocopia simple del Registro de Inscripcién Vehicular y en caso de
ser a nombre de un tercero, se debera adjuntar contrato de arriendo o similar.

= Disponibilidad de teléfono celular Smartphone, con conexién a internet que permita: enviar
reportes via aplicaciones de administracion de informacién, imagenes y/o coordenadas
UTM; conectar y participar en reuniones virtuales por medio de aplicaciones para tales
fines. Lo anterior desde los predios de los usuarios del programa u otro desde donde se
encuentren, a solicitud del Coordinador del Equipo Comunal.
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Requisitos de las Visitas Técnicas y Actividades Grupales:

Las visitas técnicas seran realizadas en manifold autocopiativo y complementadas con
formulario en Formulario de Google para enviar reporte.

Las visitas técnicas se deberan realizar segun los rubros que posean los usuarios, segun
Plan de Trabajo Anual - PTA 2023.

La programacién de las visitas debera realizarse la semana previa a ésta, para lo cual se
debera presentar el lunes de la semana que se inicia la programacion, para solicitar los
cometidos de traslados respectivos.

Las recomendaciones técnicas seran realizadas en base a los puntos criticos definidos
para cada rubro en el PTA 2023.

Visitas inconsistentes con los puntos criticos del rubro, ilegibles y/o sin informacién técnica
no seran visadas, y por lo tanto no seran consideradas en el total para cursar el estado de
pago de honorarios.

Las actividades grupales seran realizadas en forma presencial o virtual, usando los medios
técnicos disponibles, a grupos de usuarios segun los aforos permitidos. Deberan ser
programadas y/o realizadas segun el punto critico del rubro que le corresponde atender,
segun programacion en el PTA 2023.

Para verificar las actividades grupales realizadas se debera adjuntar programa de trabajo,
pauta de contenidos, némina de invitados y participantes de la actividad convocada. Se
debera rendira la actividad de capacitacion, mediante Informe que contenga; asistencia,
contenidos tratados, fotografias y/o pantallazos de participantes en caso de reuniones
virtuales.

. Restricciones laborales:

El prestador de servicios no debera tener vinculos comerciales, laborales, ni de prestacion
de servicios de caracter particular con usuarios de INDAP que signifique una
contraprestacion en dinero o especies, mientras esté vigente el contrato.

El prestador de servicios no debera realizar ni participar en actividades relacionadas con
campafias politicas u otras que no tengan relacioén con el programa a menos que sean
autorizadas por INDAP

Don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO, debera ejecutar las tareas especificadas
en el horario establecido en que funciona la |. Municipalidad de Chillan Viejo

Lunes a Jueves de 08:00 - 08:30 a las 17:00 — 17:30 horas.
Viernes de 08:00 — 08:30 a las 16:00 — 16:30 horas.
Con un horario de colacion de 30 minutos entre las 14:00 y 15:00 horas

Se designa como encargado de Control de las Actividades y Asistencia al Servicio al Encargado
de Fomento Productivo y Atraccion de Inversiones o quien la subrogue, quien debera velar por
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.

El Encargado de Fomento Productivo y Atraccién de Inversiones o quien la subrogue, debera
evaluar trimestralmente al funcionario CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO,
informando al Sefior Alcalde y Administradora Municipal tal rendimiento.

TERCERO: La Municipalidad pagara a don CHRISTIAN REINALDO SEPULVEDA APARICIO,
la suma de $2.190.600.- total mensual, distribuidos de la siguiente forma:

Enero, los primeros cinco dias habiles del mes siguiente:
Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios”
Total Honorario mensual $ 2.190.600.-

Febrero a Noviembre, los primeros cinco dias habiles del mes siguiente:
Cuenta N° 2140530001 “Honorarios Prodesal’ $ 1.991.600.-

Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios” $ 199.000.-
Total Honorario mensual $ 2.190.600.-

Diciembre, dentro de los ultimos cinco dias habiles del mes

Cuenta N° 2140530001 “Honorarios Prodesal’ $ 1.991.598.-

Cuenta N° 21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarios” $ 199.000.-
Total Honorario mensual $ 2.190.598.-
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Esto contra presentacién de Informe de Actividades firmado por el Encargado de Fomento
Productivo y Atraccion de Inversiones o quien la subrogue y Boleta de Honorarios, dentro de los
primero cinco dias habiles del mes siguiente, certificado de pago visado por el coordinador del
programa que acredite actividades realizadas, durante el periodo de cancelacién de honorarios.

CUARTO: El Coordinador del Equipo Comunal PRODESAL se compromete a cumplir con las
exigencias establecidas en las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa
PRODESAL vigentes a la firma de su Contrato y al momento de la firma del Convenio o de la
Renovacién del Convenio, segun corresponda, entre la Entidad Ejecutora llustre Municipalidad
de Chillan Viejo e INDAP.

QUINTO: Las partes dejan claramente establecido, dado el caracter de esencial a esta clausula,
que el presente contrato a honorarios se suscribe en virtud de las facultades que se otorgan a la
Municipalidad por el Articulo Cuarto de la Ley N° 18.883, por lo que Don CHRISTIAN REINALDO
SEPULVEDA APARICIO, no tendra la calidad de funcionario Municipal, asi mismo no sera
responsabilidad del Municipio cualquier accidente, hecho fortuito y otro que le acontezca, en el
desempefio de sus funciones, pero si estara afecto a la probidad administrativa establecida en
el articulo 54 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado.

SEXTO: El Contrato regira a partir del 03 de Enero de 2023 y hasta el dia 31 de Diciembre de
2023, el que podra renovarse, previo pronunciamiento favorable de INDAP y dependera del
resultado de las Evaluaciones de Desempefio por parte de INDAP hacia el Equipo Técnico y la
Entidad Ejecutora, de la Vigencia del Convenio o de la Renovacion del Convenio con la Entidad
Ejecutora, segun corresponda, la disponibilidad presupuestaria, el interés de los agricultores en
mantener la(s) Unidad(es) Operativa(s) y las exigencias dispuestas en las Normas Técnicas
vigentes y sus modificaciones.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones fundadas, INDAP podra solicitar a la Entidad Ejecutora,
que se renueve parte o todo el Equipo Técnico.

SEPTIMO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno conocimiento
de la Ley N° 20.255, y de las obligaciones que dicha norma le impone.

OCTAVO: El Prestador de Servicios a través de declaracién jurada sefialé no estar afecto a
ninguna de las inhabilidades establecidas en el articulo 56 de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, que pasan a expresarse:

e Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la Municipalidad de Chillan de
Viejo.

e Tener litigios pendientes con la Municipalidad de Chillan Viejo, a menos que se refieren
al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el
tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

e |gual prohibiciéon regira respecto de los directores, administradores, representantes y
socios titulares del diez por ciento 0 mas de los derechos de cualquier clase de sociedad,
cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes, con el organismo de la Administracién
a cuyo ingreso se postule.

e Tener calidad de cdényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos de la Municipalidad de Chillan Viejo, hasta el nivel de Jefe de
Departamento o su equivalente, inclusive.

* No estar condenado por crimen o simple delito.

NOVENO: Queda estrictamente prohibido que el Prestador de Servicios utilice su oficio o los
bienes asignados a su cargo en actividades politico partidistas o en cualesquiera otras ajena a
los fines para los cuales fue contratado tal como lo sefiala el Art. 5 de la Ley N° 19.949.

Su infraccion dara derecho a la Municipalidad a poner término anticipado a su contrato.

DECIMO: Se prohibe expresamente a los integrantes del Equipo Técnico mantener relaciones
comerciales con los usuarios de INDAP ni proveerlos de bienes y servicios, en materias propias
del Programa.



DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
Municipalidad de Chillan Viejo

UNDECIMO: Téermino del Contrato, segun clausulas del Convenio PRODESAL 2020, en el
Punto Cuarto: Obligaciones del Municipio N° 16, letra xvii:

a) Renuncia.

b) Acuerdo entre las partes.

c¢) Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone el contrato.

d) Obtencion de dos evaluaciones de desempefio negativa.

e) Término del Convenio suscrito entre INDAP y la Entidad Ejecutora para la ejecucion del

PRODESAL.

DUODECIMO: Las partes convienen que en el evento que Don CHRISTIAN REINALDO
SEPULVEDA APARICIO, deba ausentarse de la ciudad por motivos de ejecutar alguna misién
encomendada, tendra derecho a la devolucion de pasajes o bencina.

DECIMO PRIMERO: Los integrantes del Equipo Técnico, tendran los siguientes beneficios,
segun clausulas del Convenio PRODESAL 2020, en el Punto Cuarto: Obligaciones del Municipio
N° 16, letra xvi:

a) Permiso con goce de remuneraciones por 15 dias siempre que el profesional haya
realizado funciones por un afio y se organicen los integrantes del Equipo técnico, de modo
de asegurar la continuidad de la atencién de los usuarios del Programa.

b) Permiso para realizar tramites ineludibles de hasta 6 dias al afio, con goce de
remuneraciones, y el equipo técnico se organice para asegurar la realizacion de las
actividades comprometidas con los usuarios.

c¢) Permiso para participar en actividades de capacitacion relacionadas con el cargo, que
hayan sido propuestas por INDAP o la Entidad Ejecutora, siempre que el Equipo técnico se
organice para asegurar la atencion de los usuarios.

d) Reposo por prescripcion médica, previa presentacion de la licencia respectiva.

e) Permisos de pre y postnatal maternal y postnatal parental.

f) Permiso para alimentacion del hijo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 206 del Cédigo
del Trabajo.

En concordancia con la ley N° 20.255 que establece la obligatoriedad de cotizar a los/as
trabajadores/as independientes, el pago de la remuneracion provendra directamente de la
institucion de salud correspondiente.

Al municipio se debe ingresar por Oficina de Partes, una copia de la Licencia Médica, con la
finalidad de registrar la continuidad del servicio.

DECIMO TERCERO: La personeria de don Jorge Andrés del Pozo Pasteng, para actuar en
a en acta de Proclamacion Rol
Yegional de Nuble.
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