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DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipatidad de Chitlán Viejo

AUTORIZA PERMISO COMPENSATORIO
A DON RODRIGO ACEVEDO MIRANDA

DECRETO ALCALDICIO N"

CHILLAN VIEJO, 2 6 EI{E 202]

653

VISTOS:
1.- Las facultades conferidas en Ia Ley No 18.695, Orgánica

Constitucional de Municipal¡dades refund¡das con todos sus textos modiflcatorios
2.- Ley No 19.378, que regula el traspaso de Servicios Municipales entre

las Municipalidades de Ias comunas que indica.
3.- Las instrucciones contenidas en la Ley N"18.883, sobre Estatuto

Administrativo para Funcionarios lVlunicipales.
4.- El D.F.L. No 1 del 05.04.1994 que fija el Texto refundido Coordinado y

Sistematizado del Código del Trabajo
5.- Decreto alcaldicio N'939 del 03.02.2022 que establece subrogancias

automáticas para funcionarios del Departamento de Educación que se indica y
Decreto Alcaldic¡o N'10 81 3 del 30 de diciembre de 2022, que designa a Don Rafael
Bustos Fuentes como Secretario Municipal Subrogante.

CONSIDERANDO:
a).- La solicitud de permiso compensatorio presentada por Don

RODRIGO ACEVEDO MIRANDA, Evaluador Técnico Pedagógico del Departamento
de Admin¡stración de Educación Mun¡cipal de la Comuna de Chillán Viejo, por 07 días
de perm¡so compensado desde el 30.01 .2023 hasta el 07.02.2023.

b).- Decreto alcaldicio N"6686 del 31.08.2022, que autoriza horas
extraordinarias, con una compensación de 06 horas.

c).- Decreto alcaldicio N"7107 del 14.09.2022, que autoriza horas
extraordinarias, con una compensación de 03 horas.

d).- Decreto alcald¡cio N'7345 del 23.09.2022, que autoriza horas
extraordinarias, con una compensación de 05 horas.

e).- Decreto alcaldic¡o N"9495 del 30.11.2022, que autor¡za horas
extraordinarias, con una compensación de 06 horas.

0.- Decreto alcaldicio N'9680 del 05.12.2022, que autoriza horas
extraordinarias, con una compensación de 25 horas y 30 minutos.

g).- Decreto alcaldicio N"9829 del 12.12.2022, que autoriza horas
extraordinarias, con una compensación de 06 horas.

h).- Decreto alcaldic¡o N'10.219 del 21.12.2022, que autor¡za horas
extraordinarias, con una compensación de 16 horas y 3Ominutos.

¡).- Total de horas a compensar por 68 horas.

DECRETO:
'1.- AUTORIZASE a Don RODRIGO ACEVEDO MIRANDA, Run

N'13.859.156-5, Evaluador Técnico Pedagógico del Departamento de Administración
de Educación Munrcipal de la Comuna de Ch¡llán Viejo, por 07 días de perm¡so
compensado desde el 30.01.2023 ha 2.2023

2.- Quedará dis nt ble 06 ho de permiso compensator¡o
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