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VISTOS:
1.-

HORAS

DIRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
Municipalidad de Chillan Viejo

AUTORIZA EXTRAS

A

FUNCIONARIOS DEL DEPARTAMENTO
DE EDUCACION QUE SE INDICA

DECRETO ALCALDICIO N°

CHILLAN VIEJO,

09 DIC 201

Lo establecido por la Jurisprudencia Administrativa de

7550

la

Contraloria de la Republica, y lo preceptuado en la Ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales, sobre horas extraordinarias.

2.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades vigente.

CONSIDERANDO:
a).-

Decreto Alcaldicio N°6.078 del

18.10.2021,

subrogancias automaticas para funcionarios que indica.

b).

que

establece

- Las autorizaciones de horas extraordinarias en la Solicitud de los

funcionarios que se indica, correspondientes del 02.12.2021 al 04.12.2021.
c). - Decreto N° 4018 de fecha 31.12.2020 que Aprueba Presupuesto

de Educacién ano 2021.

DECRETO:

1.- ORDENESE, trabajo extraordinario a los funcionarios que se indica
en el punto N° 02 en el presente Decreto.

2.- PAGUESE, a los siguientes funcionarios segun detalle, las horas
extraordinarias sefaladas:

FUNCIONARIO HORA DIA HORARIO MOTIVO HORAS HORAS
EFEC. COMP. PAGAR
Salomén Ramos Traslado de
Alarcén Personal desde
RUT.GEI | 04 Horas | 04.12.2021 | 09:00 a 13:00 hrs. | Rucapequen a 04 horas
Conductor de Cementerio
Furgén Escolar Municipal
Quinchamali
Marcelo Melo Vera Licenciatura
RUT. 02.12.2021 | 17:00 a 21:00 hrs. Tomas Lago y
Jefe UTP 09 Horas | 03.12.2021 | 16:00 a 21:00 hrs. Titulacion 09 Horas
Alumnos
Egresados 2020
Liceo Pacheco
Altamirano
Natalia Torres Titulacién
Quilodran Alumnos
RUT. 05 Horas | 03.12.20 :00a21:00 hrs. | Egresados 2020 | 05 Horas
Coordinadora PIE /L_lﬁ\ Liceo Pacheco
e 59 Altamirano
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Distribucién:
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nicipal, Carpeta, Educacion; Interesado.
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