
DIRECCION ADA¡IINISTRACION Y FINANZAS
Municipalidad de Chitlán Vieio

COMETIDO A LA COMUNA DE
CHILLÁN DE DON ISAAC PERALTA
IBARRA

DECRETO ALCALDICIO N' 633 4

Chillán Viejo, 2 6 o0i 2021

VISTOS:

coNSIDERANDO:

a).- Los Decretos Alcald¡cio N' 3774 del 0510712021 y 3881

del OglO7t2O21, mediante el cual se nombra y delega atr¡buc¡ones a la Administradora Municipal,

respectivamente.

b).- El Decreto No 1905 del 0710412014 que aprueba

contrato en cal¡dad de titular.

c).- La solic¡tud de cometido de fecha 2211012021 de la

Oirectora de Secretaria Comunal de Planificación quien solicita cometido para Don lsaac Peralta

lbarra, para ir a la Comuna de Chillán el dia 29t1012021 , desde las 09:00 hasta las 1 3:00 horas.

DECRETO:

1.- AUTORIZA cometido para Don lsaac Peralta lbana,
para ir a la Comuna de Chillán el dia 29t10t2021, Con el motivo de participar en Seminario
:Desafíos del bienestar humano en el territorio durante la descentralización, en el marco del
programa de fortalecimiento de capacidades reg¡onales en materia de análisis de información

terrñorial para la toma de decisiones , se realizara en Salón Patrimonio Teatro Municipal de Chillan.

2.- Cometidos sin derecho a viatico, solo devolucion de

pasajes, estac¡onam¡ento y/o combust¡ble según corresponda , se trasladara en Vehiculo Part¡cular

Placa Patente LHYX-36

[T

1.- Las facultades conferidas en la Ley No 18.695,

Orgánica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos mod¡ficatorios, las

insirucciones contenidas en la Ley No 18.883, sobre Estatulo Admin¡strativo, para funcionarios

Mun¡c¡pales;

3.- IMPÚTESE el gasto

Item 08, Asignación 007, del presupuesto municipal vigente.
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rrespondien al Subtítulo 22,

E CHIVESE.
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