
IRECCION ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL
unicipalidad de Chillán Vie;'o

AUTORIZA PERMISO COMPENSATORIO
A DOÑA NATALIA TORRES QUILODRAN

DECRETo ALcALDtcto No 4 4 ó3
CHILLAN VlEJo, 0 5 A60 l0l1

VISTOS:
l.- Las facultades conferidas en la Ley No .1g.695, 

Orgánica
constitucional de Municipalidades refundidas con todos sus textos modificatórios

2.- Ley No 19.378, que regula el traspaso de Servicios Municipales
entre las Municipalidades de las comunas que indica.

3.- Las instrucciones contenidas en ra Ley N"1B.gg3, sobre Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales.

4.- El D.F.L. No l del 05.04.1994 que fija el Texto refundido
Coordinado y Sistematizado del Código del Trabajo

CONSIDE RANDO:

DECRETo:

#rtf

-w, [§,

1.- AUTORTZASE, a doña NATALTA STEFANTA TORRES
QUILODRAN, Run 16.445.634-K, coordinadora prE comunar en et Departamento
de Educación Municipar de ra comuna de chillán Viejo, por 02 horas et bo.oa.zozl
desde las 10:00 hrs. hasta las 12:00 hrs. de permiso tompensatorio.

a).- Decreto Alcaldicio No 75S del 05.02.202i, que establece
subrogancias automáticas para funcionarios que indica. Decáto Alcaldicio
N'2.128 del 15.04.2021, que rectifica y estabrece subrogancia automática en
ausencia del Jefe Departamento de Administración de Educáción Municipal.

b).- La solicitud de permiso compensatorio de fecha 02 de Ágosto der
2021, presentada por doña NATALTA TORRES eutLoDRAN, cooro¡naÉoia áE
comunal en el Departamento de Educación Municipar de ra comuna de chiilán
Viejo, por 02 horas er 06.08.2021 desde ras 10:00 hrs. hasta ras 12:00 hrs. depermiso compensatorio.

c).- Decreto No37i0 del 25.06.2021 , que Autoriza permiso
Administrativo compensatorio, por 4 horas (AM) er día 24.06.202r, queJanáo
disponible '1 t horas y 48 minutos.

2.-QUEDARA,
compensatorio.

disponible 09 horas y 48 minutos de permiso
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