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tMunicipatidad
de Chitlán Viejo Dirección de Satud Municipat

ORDENA DESCUENTO DE REMUNERACIONES
POR ATRASOS DEL PERSONAL DE SALUD
QUE INDICA

DECRETON" 3532
cHtLLÁN V|EJO, 

1 6 JUi[ Z0Z1

VISTOS:
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91.q9!" el traspaso de tos Establecimientos de Salud a las Municipalidades. La Ley No19.378 que establece er estatuto de atención primaria de salud muniiipal.

Administrativa de ra contraroría de ll *"00t3,,*ltilf::*ptr::: .,1i" ¿f ip'ii".ffli
Estatuto Administrativo para funcionarios municipaÉs, sobre horas extraordinarias.

CONSIDERANDO:
a) Los Decretos Alcaldicios N" 824t19.03.2019 y

969/28.03.20, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en el
Administrador Municipal, respectivamente. Decreto N' 67gi02.02.2021 mediante et
cual se nombra a la Sra. Jefa del Departamento de Salud Municipal de Reemplazo por
Licencia Médica de la Titular, Decreto N" 71S!OS.OZ.ZóZI qué establece
subrogancias automáticas de Unidades Municipales.

reg istrados po r ru ncio na rios d e,". ll :ñ Jff?"'lfS j""r:ff ffi:T ;:,t'fiH;-* Sffi:
Salud Municipal en el período comprendido entre el 0s dé mayo y el 09 de jünío de 2021.

Directora dercesfam Dra. Miche"" rll#,3lr1,|j: " 
de recha 1oto6t2o21 de la srta'

DECRETO:

<AÉ

remuneraciones del mes de
EFECTUESE descuento en las

junio de 2Q21 a los Funcionarios del Centro de Salud Familiar
Dra. Michelle Bachelet Jeria , que se indica, por atrasos en la hora de ingreso a la JornadaLaboral, correspondientes al período comprendido entre el 0g de mayo y el 09 de junio de2021 n se señala

COMU RCHIVESE.
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pal, Carpeta Remuneraciones, Secretaria DESAMU.

APELL¡DOS Y NOMBRE c.l. No CARGO TIEMPO ATRASO

LLAN N 13.1 ''ef7e-K TENS 01 hora 08 min.
27try6.1484 MEDICO 01 HORA
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