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Dirección de Satud Municipal

APRUEBA
FUNCIONARIO
PUGA BORNE

CARGA
DEL CESFAM

FAMILIAR DE
DR. FEDERICO

DECRETO ALCALDTCTO (S) No

cHuuÁru vtEJo, l S AgR l02l

2119

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley No

18.695, Orgánica Constitucional de lVlunicipalidades, refundida con sus textos
modificatorios, las instrucciones contenidas en la Ley No 18.883, sobre Estatuto
Administrativo para funcionarios [Vlunicipales párrafo 3 Artículo 102 , el D.F.L. 150 de
1981 de Previsión Social, que fijó el texto refundido coordinado y sistematizado de las
normas sobre Sistema Único de Prestaciones Familiares y Sistema de Subsidio de
Cesantía para los trabajadores de los Sectores Públicos y Privados contenidas en los
Decretos Leyes 307 y 603 ambos de 1974.

CONSIDERANDO:

La necesidad del Servicio

Certificado de Asignación Familiar emitido por la Caja
de compensación 18 de Septiembre, con fecha 12 de abril de 2021, por la carga familiar
del Sr. Claudio Ulloa Carcamo.

Decreto N"678 de fecha 02.02.2021, mediante el cual
se aprueba Nombramiento por Reemplazo de la Sra. Alicia Contreras Vielma, Jefa del
Departamento de Salud [Vlunicipal de Chillán Viejo.

Decreto N"755/05.02.2021que establecen
subrogancias automáticas en unidades municipales

DECRETO

l.- APRUEBA como carga familiar de Don CLAUDIO
ULLOA CARCAMO, Cédula de ldentidad No 15.879.354-7, lVlédico Cirujano del Centro de
Salud Familiar Dr. Federico Puga Borne, a su hijo:

-Sr MAX ALONSO ULLOA PERBERG, C. de ldentidad No 25.185 990-6

SE

HENRIQU ENRIQUEZ
CRETARI IPAL

SC/HHH
ría lVunicipal, Departamento de Salud lVlunicipal, Carpeta RRHH

é
/§

utol

'ot-,/

COMUN¡OUESE Y AR

ALCALD
E AYL

IBUCI

'\-----
12 A0!t 2q?1

».

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado


