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Municípalidad
de Chittán Viejo Direcciiin de Satud Mwricipat

DECRETO N9 1966
REF.: APRUEBA "CONVENIO
OOONTOLOGICO INTEGRAL 2021"

PROGRAMA

cHtrAN vrEJo, 0 6 ABR 2021

VISTOS:

1.- Las facultades que me confiere la Ley Ne
18'695, Ley orgán¡ca const¡tuc¡onal de Municipalidades y modificaciones, Ley Ne 19.378, Estatuto
de Atención Primaria de Salud Municipal y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

a) Los Decretos Alcaldicios N" 824119.03.2019 y
969/28.03-2o, mediante los cuales se nombra y delega atr¡buciones en el Administrador Municipal,
respectivamente. Decreto N" 6781o2.o2.202L, mediante el cual se nombra a la sra. Jefa del
Departamento de salud Municipal de Reemplazo por Licencia Médica de la Titular, Decreto N"
755/05.O2.2O2L que establece subroganc¡as automáticas de Unidades Municipales.

b) Convenio suscr¡to entre el Servic¡o de Salud
Ñuble y la llustre Municipal¡dad de chillan v¡e¡o - Deparramento de salud con fe cha 24.o2.2o21.

c) Lo señalado en la Resolución Exenta 1C N" 1OO5
de fecha 17.03.2027 servicio de salud ñuble, mediante la cual aprueba convenio programa
Odontológico lnte gral 2027.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Conven¡o de fecha 24 de febrero
de 202L, suscrito entre la llustre Municipalidad de chillán Viejo y el serv¡c¡o de salud ñuble,
denominado "convenio Programa odontológico lntegral 2021", el cual se desarrollará en los
Centros de Salud Familiar de la comuna de Chillán Viejo.

2.- El presente conven¡o tendrá vigencia hasta el

3.- IMPUTESE los gastos que se or¡ginen de Su
ejecución a las cuentas:

ANOTESE, COMUNIqUESE Y ARCHIVESE.
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- 6 /iti 2rl?1

N' Nombre
2Ls.21.03.oo2 Honorarios Asimilado a Grados
2L5.72.04.0O5 Materiales Útiles Quirú rcos
21,5.22.1-L.999 Otros Servicios Técnicos y Profesionales
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Chillán,

2.021. suscr,o €nrre esre t.1y,g,g.g..rlifrl"t""étt,:.rffi'¿i;;ffli§3Et[i¿Lffj
vlEJo, mediante el cual se traspesarán vr" "t-ió*JiáliÁos. a dictra Municipatidad, destinados aw;|:;,'::,:*',#;L#ffi lu*t"*J'nlliL¡"p.,g.'iio[iitii¿i;;nt"sit

::i'#$*§"fl :i*';fl :ni:-'"*f"'"ff'fl5ií'S*l'*:::",'í#":',,[,Effi ll:

RESoLUctóN EXENTA 1c M

oE
ANÓTESE CoMUNIQU SE

; rrnecroe
Sánchez
¡cio de Satud

Comunicada a:
L Municipatidad/Depto. de Satud
5t3N1Bt1C
Oficina de partes

c
z
¡t'

retunddo y ac'.uatizadoder Decrero Ley rJ!:I§tg?ü1,i{,ffijüT":T. r,li; },:g:: ,§*:D€creto supremo No 1¿10104 negtamenío orgl"Lá o"iüi".ricros de sarud, D s No 6á¿2020, sobrenombramiento der Direcror . -s-ewicrg d;- ü;- ñrü", ,-¡"r del Minirerio de sarud, rasResoruciones N's. 7, der 2019 y 16 *lioió, 
"ñü". 

'i"ir'c"nrraroría 
Ganerat de ra Repúbrica, taobrrsación tesat y consliruc¡on;t de brin¡;;';iü; iüá ra po¡rac,o". 

"i-Cáir"r¡".É_gr.'n"3XiüE'ÉSElJl?il,i',',l,3il',fl"J3=tl",l'üX*:",,15.,$.m?Xi'i3'E*i,.¡o o.

1005.ü4.03.2021
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CoI{VENIO PROGRANIA ODONTOLOGICO,NTEGRAL 202,
En Chiflán. a 24 de ,ebrero det ZOZ1. enrre el SERV'C,? 

?^E^-T!,O .NUBLE, persona jur¡d.á (,u§Hi:lbffi :[";p'g::l":¡*"¡u:-soi'-'¡i'Ü,',ii

#ii!,j*numi"r*:'ru*ffi ,?S[Tg:*r+t§hif H'Munbipañctad. .. * 
"*" 

(s) D' Dom¡rgo Pilhdo Melz
'a"oó""r"¡,"i,"n;;;Jñ""%t""rffi J'HSmtr;*"o"r.iüIJ

itRt!¡rl8& sre era corrsranca que et E$eruto de ArenorDor la LeY 
^r 

ts ¡7a. en su arriculo so;;ü;;;;allTtt" Ó" salud Mun'c¿Pal' aprobado
"En el ceso que las norm€

H"ffi ,ffi ",*Hr,Hfr #[#ri#:]HHilffi ffi tr,#]Iffi jE
Por su pañe, el Decrelo Su*"-;;ffi '',:;L?§L¿l'f#::HH;,.:,iili*#,l",ílHXHJ3,",THfJ?J:#:

SEGU},IDA: En el m¡,co cte

* a*.iu",'Jiñ,tát'J"P,,i'fl#fl"[ffiTl,ffiisN-"-"o.c.-09 á",0," r,"-",f*."r,.Jrograma Odontológbo tnlegr¿t.

ü#:#:iTfü.T,r:""'ffi::l"J;Hi:"'*,i;H-N"-1q, de'| 02 de rebrero &t 2021 , bt
compromete a oesarrotür en virrud ttet presenür-n-jur"',iiio'" 

pa!'les y g¿,e le Municipalidad se

) If!:c:Ery+ Et fvin¡steno de satud, a tfavés det sefvi:b. (I Muniopelrdad recursos o""r¡""á"J ; #,X,II ,,"JT:,.TT,.:" en traspasar yto as{¡nat e bprogran¡a odonrorógico,n,*'l?oot 
a ñnar.¡ar urio o más o" r* ",gui"íÑJ#rii},"" *,

coTryn.nte t: Hombre¡ d. E.c..os R.cu[o.a._ 
.Estrarcgla: Alencún @onto{og,.a rnr.goi'¿';.brr" o"Lle. estas atenciooes at menos 

"r 
ríóX ¿"iX,i.*il,j:l:T^"_::-"osos recursos mayores de z0 aflos

;*;ls¿:gm:"::T;::,g#1"#H'ff ::9".3:l j#H*i;,,1_"0n",]".."0"

a. Estrateg¡a: Auclitorias Ctir
g-", F:"."or Recursos g"to.ot* cle las a[as odonlolóoicas l"spr." a benetrclarbs de Hombres
c¡ erbs de ca¡dad , *"r**ffi3,lflque l"s pres-tación"" oodtorogü ."áiiffiff [,"n 

"on
Componente 2: á¡ Sonrb¡¡ ptra Chlte.



a_ Estrategia: Atención odontológ¡ca ¡ntegral de mu¡eres Iat menoset 60% oeue ¡ncluh rerra_ü*;ü#;,;:,:1r,fl:," mayores de 20 años. De esras arenciones
debc ser base metál¡ca. 

' 'f rehab¡'itacióo protésica io% oe ras pacientes re-ü¡iit"'ür""on p,or"g.
Esro es otorgar atención odontológica a mujeres prioriza(daño por cariés, enfermedlo penodonrar y/o desdentamient';.s; 

especialmente vulnerabres, con arro

3-n1',t3l"J*%ffj'::i';'":'1:::-g" r"r.a,as odontorósicas intesrares a benericíarias der Máscriter;os de catidad y *,o"jj.uXflfJrque las prestacionei ooontotógrcas reaiizadas cumpran con

:rtffiH:'" 3: Atención odontológ¡ce rntegrar a Estudiantes de Enseñanza Media y/o sua. .Estralegia: Alla odonto,ógica integra, a esludlantesequivalente, en estabtecimieñtos oe "nes -y-;";-J:11" of " cursen enseñanza media y/o su
rfrsposftrvos porrát¡res, unidades denráres ,áu,L. l'o"i ái¡,^",3Jfl:[..1...?:;,r"ff[iB: a rrav¡s ds

Componente.l: Atención Odontológlca clomiciliaríe

a. EstÍEtegia: A¡ta odontológica a beneÍ¡c¡ar;os del 
.proorat

con dependáncia sereral en ioor¿¡nacion con iJ rl"i .;,;:,,r"fr",::á,,';LiT;:fl?,J:iXi,:is"r*

**"aa8, 
"".Tl"JHf,i:¿::l?* "l-las 

cláusulas precede-ntes er Ministerio de sarud, a rravés der

¡:¡,¡irI#*"rrr[jlrl{#:'#í:+,:i'1,##di!::l'r,"r'.tit]:-"*l:*n:::curnplim¡ento de tas esrátegias senala¿as en-É;;il"r.T,j#sl, para alcanzar el propósiro i
El M-unicípio se compromete a coordinar la deflnición de cobertr
:=:P,d"' así como, a cumplir ra" ac.¡onü'sen;;;:;;"f"" "'mniunlo con elservicio cuando
compromete a imptemenrary otorsar ras p;;;r,i¡|ffiffijfl'oj]:f:iÉ;:jratesias específic€s y se

QUINTA: Et Municipio se comoacriüEñs y ,.t 
": 

- -- wrr¡''')romele a utilizar los recursos entregados par¿ flnanciar las s¡guientes

§ Í

No

META NO Mo TN o (
NO BM ERE TS TRA GE A

A nció odn loon rcalós ral de ohnte0 bm Sre ed SOSesc¿recl.l rso S m a 02 ña os
§22..t86.08 0.-

2
Ita n

do S te ra agbe nefic srano de H ñ)o b de Es SO s eR CU rs so co,¿rt metidas
596 de altas

r-AI o L o t\o t i.¡TE § ,¿t .4ii6.0a0._Atención
años

odontológicá lntegral demuJeres mayores de 20
407 $76.265.2 88.-

4 nefici
u d orias tín tc S ed a as as odon o caslóg n es ategrabe a sr'ta del Más Sonrisas ara C ileh

5 % de altas
com metidasTALTo o Pl\,1 No ENTE No 2 s 67$ 26 a2 8ItA a odonto c¿Iog etegra s ud de sn enaem d a SU U VA len

15 $874.515.-TOTAL coMPO NENTE
$874.515.-

6
eficiario

(a od C n to acáo9 ben S del Pro ra ma descnción dom iciiiana a onas con adenci es vera o¿ §3.925.344
TOTAL PROG RAMA

s103 .55.1 .227 .-

1 de

i\io 1



§EXT4[ por este acto las oart
.R*y,*. (componáni"-ñJ;;"^X?,XLi""J?,,f,9: i|r,t"fXlp,::crínl.as Hombres de Escasosra cláusr.rta anrerior, serán reál¡zadas 

"on 
."**áii..;ñ:§ff T:"S:¡¡le 

(componeniJ ¡r" zl o"

ffi ":i";ffi1"";:'^',::ff 1ffi,Í:,.n:?:5:.;--:t::'.:,.,:g',".n.,conrormearasmetas

^all-ol1,oryo 
, 

"ra{uación 
se orienta a conocer 6t desaroflo v o,c¡mponentes derprosrama con erpropósito ¿;jJ[,"#J,"¿fÍ:,fi:?ff,ffifÍlo de ros direrentes

A cont¡nuación de aqJerdo a la Tabla,
"" 

o"Tjl 
lri,Iitas 

para cada componente

3.- AlBncíirn
Odo n totógic€

lnLgr¿la
estudiEfites que
rsen onsgñanz¡
medl. y/o su
equfueLnte.

A¡ta odoololog¡cá iñlegral
e esfud¿nles de

enseñanza media y/o su
equivalente

4.- Aténción
odontokig ica

mtegrala
beneficiários del
'Prograrná dc

Atsnc¡ón
dornic¡liaria e
personás con
dspcndencie

Ccmp¿íenÉ3 E!tl!!!gi. Indic.Cc. Met¡
an u¡l

P€5 o Rel¡tivo en
Com

Peso Relativo
en

dr hombres de
eSc3SOS fEo.¡rsos

mayorBs d" 20 años. Dé
estas atenq'onca al
ñenos el 60% dcbe
¡ncluir rehabil¡hc¡ón

Alenció
lotegral

n odonlológica

srca.

(N" total ds a¡tásodonbiógic€s inlEgrales en
nombrcs de escasos lecursos /
N" total de altas odonlolóoiceirnlegl8l8s nen
comprometidas) x 100

100v. 90%
Hombres d.
EscaSos

R€oJfsos.

Auditoía6 dínicás al S%
de les altas

odontológ¡cas ¡nlcorales
Hombres de Esc;sos

R"cursos-

tola(No aude sditoríá Ho mbres
de Esca50s R ecursos

N lo de
a uditorí sa H 5ombre

sos Recurso
tidas x 100

10%

30%

mayores de 20 años_ Oe
eslas alenc¡ones al
menos e,60.¿ deb6
incluir rehabilitación

aa

Ate¡ción
lntegral

odonlo
de müj

lógica
eres (N" lot t de altss

o(bnlológicas hbgrales Hés§onmas pers Chile / N. tDhtde allas odontolóoicas
tnts.grales Más Sonrisas iare
L;nrte compromelides) x 100

100y"

de las allas
odontolfuicas hteoráhs
Más Sonrisas parichile

s s a¡

2.- Más
Sonrises para

Chit6

tola ade U 5
o §nri 3s Q ileLNpa al2adas

lola ade flasudito ¡T s
nflsSo l¿pa e

tidas x 100

100% 10%

30%

90r.

odontológic€s inlror¿lqs eñ
asludantes dc ensiñanza
mcda y/o su rquiv8lente
reslhrdas / N. tohl de Aths
odontotóglcas intagrat 6 eñ
csludiantes ensoñanza media
y/o su cquivalenlB

100y.

(N. de ¿lt¿i

s x 100

100%
30%

Alta odontológ¡cá a
booeñciarios del

'Programa d€ Atenaón
domfdl¡aria a personas

con dépendánda sever¡.

odoototóg¡cas a benslida.ios
de¡ 'Progr¿ma de Atención
Oomic¡llaria a personas con
oepcod"ncia severa. ¡t N. tob,
oe albs odontológ¡cas a
benefciarios del.prog.¿ma deAre¡c¡on domlc¡liaris á
pefsonas con depend€nc¡a

(N" tota i de attai

t¡d ¡ 100
s eve¡a"

1000/0 100%
10y.

TOTAL
1000a

I

sevela'

realizadas
t00%



' No aplica evaluación en el primer code.

La eyaluación del progrema se efectuará en dos etapas:

;."::J,ÍI#ff,:i,ff:.j';:Xj:"uara con corre ar31 de Asosto der año e
ermesdeo",Li",'"i"'Jqr":f 

"",fi1,",Tl,;:$A#?,:r,"i:l*lld;;
n curso. De acuerdo con
de la segunda cuota en
al sigu¡ente cuadro:

. La s.egunda evaluación y final, se efectuará al 3 i de Dicie¡rtener ejecutado el I ooz" de La p."sr"ion"" comprometidas. 
nbre, fecha en que el Programa deberá

Al evaluar ei cumplimiento in(
componenre, r" qr'" 

"on"i,i,iár'J,'ilrtirfÍ,'" ;iJ;:'¡3!1 ;:^1"!e 
ponderar ei peso rerar¡vo por

estrategias no aplíquen, se debera reponderar el peso relativo 
tgrama' En cáso de que una o var¡as

de obtener el cumplimiento finat oet p'rogrami oe las que sí apl¡quen, con ta f¡nalidad

lndicadores:

l. Cumpf¡m¡ento det Obret¡vo Especfrico Nor:

:"Jx*""x1'J"?ili,11'::T{:,:}'r'.?,'":::.de Escaaor Recu*os con erta carsa de

i,. [1ruJ,,ffii.H1,i;Íll,,,lfii!r1li"'.TÍlfffE".J,:::l*s e_n hombres de escascs !.ecursos /)asos recu,.sos comprometidas) x l0O- Medio de verÍficación: REM / prenira de dístribución de meras programas odontorógicos.
2. Cumplim¡ento det Objetivo Específico N.2:
. lndicador: Altas odontoti
enfermadad or"l yro qre ,"j3;:tr;f,:3:" Más sonrisas para chíto con arta carga de

-. Fórmula de cálculo: (N" tor
de artas intesiats;;;'é;r'il:'"op""gñ;"ou[f,.Xfl1,;l"",Ti,; Más sonrisas para chíre/ No toral

- Medio de verirrcac¡ón: REM / pl¿¡i¡¡¿ de distribución de metas programas odonrorógicos.
3. Cumplímiento del Objetivo Especff¡co No 3:
ln-d-icadot: No total de auditorías realizadas I altas odonfolEscasorB Recursos. ¡ a¡¡as ooontológ¡cas lntegrales Hombre de

- Fórmula de cálculo: (No tota,
aud[orias Hombres o" e""".o] 

d'"^?ldlorias Hombres de Esci Recursos 
""rri"á""ü0"!l'r"ri"o"os 

Recursos real¡zadas / No tota, de

tajePorcen cum im re ntop
G dobal Pel ra a

PorcentájedeOescuenlo de
del 30%recursos 20 cuota

50 oo%
Oo/anE tre 4 000 o/o 49 oo0¿ 1qo/-

nE tre 30 00 o/o 39 99yo 50o/ontE re 52 00 o/o 29 990/" 75%
Men OS I 25 % 100%

.l



- Medio de verifaación: REM / pran¡ra de di§tribución de metas programas odontorógic¡s.

#5eta?,r;. 
n." totar de auditorías rearizadas a arra§ odontoróg¡cas ¡ntegrares Más sonrisas

- Fórmula de cálculo: (No total de aud¡torias Más sonrisas para chile real¡zadas / No totat deaud¡torías Más Sonrisas para chite *rpiár"túáililéó "

- Medio de veriflcación: REM / pian¡ra de di§tribuc¡ón de metas programas odontorógicos.
¡1. Cumplimiento det Objetivo Específico No 4:

lffiiÍilift"'ción 
odontológica lntegra, a estudiantes que de enseñanza med¡a y/o su

Fórmula de cálculo: No total de altas odontológicas integrales en estudiantes de enseñanza med¡a y/osu equivalente real¡zadas / No total oe nltas "ooánüü-üüJ'integrate" 
en estudianres de enseñanzamedla y/o su equivatente compromeüdas) ; 1óo-"'-*"'*-

Medio de verificación: REM / pranira de distribuc¡ón de metas programas odonrorógicos
5. Cumptimiento del Obje vo Específico N. 5:

rndicador: Atención odontorógica rntegrar a benenc¡ar¡os der ..programa 
de Atencióndomicitiaria a personas con dJpendeniiis"r"o;"''-""'

Fórmura de cárcuro: N' totar 
.de anas odonroróg¡cas a benef¡c¡aríos der programa de Atenc¡ón

!!üláffi.:: í"i'""d,#: T3"X1:1ff^;{;ffii,ti'á"F , ¡¡" totai Je ai"as-'"i"ll"rai"", 
"comprometidas) x 100" uurlrr(,,rrar¡a a personas con dependencia severa

Med¡o de ver*rcacíón: REM / pranilra de distribución d6 metas progr:rmas odontorógicos
ocrAVA: Los recursos serán. transferidos por ros servic¡os _de sarud respectivos, en 2 cuotas (70/0
;,T:"¿t'iJ:HJí,,:"?f j:i"¡:A:1;"iliJ ";;;;iii")or,"ion "p.;,io'"i"l i"'ziá]ü" 

"onu"
NovENA: El servicio reouerirá a la Municipalidad los datos e informes rerativos a ra ejecución derPrograma con los detalles v especmcaciones q;;;"iÍ,r;;;*so, pud¡endo efectuar una conslantesupervisión, contror v evalúac¡on oer Ál:;i;;.;üil;o'J'rr". r"r¡.¡on", que pudrese erecruar, entérminos ahatorios. el oeoadamento ¿e aua¡ioría iálóii¡"¡o. rguarmente, er servic¡o deberá[fi,l[jr*r. récnicas pára atcánzar 

"n 
roár'i¿r--"njIh" v "¡o. tos objerivos del presenre

DECIMA: Los fondos trasoasados.a ra Municipalidad sólo podrán ser destinados a financiar rasact¡vidades que determ¡na á¡ presente instrumento. En lls"o ¿e ex¡st¡r excedentes (sardos) c,e rosmrsmos' una vez eiecutados ro estipurado 
", éi 

"".ri"iJ?"estanoo éste v¡gente, ra Municíparidadpodrá utirizar ros referidos saldosdeát. o" 1"" -i#r. 
""n"1*"" conven¡das y/o sor¡c¡rar poi escritoat Servido de satud, ta autorización.f;; ii';;;ü;ffi: v/: I"po.i"¡on,i"-]nl,r,,#Jl.,,rr yro,?J:iJ:f:!i,,:;ilsl.f ,* ur¡r¡zado en ¿¡ér.., 

"*:"t"s,:;,"rlil"ii",o" ros anrecedentes n**,io" q,"



DECTMA PRTMERA: Las pares.estabrecen que ra ejecución de bs gaslos debe arenerse a ra Ley decontrataciones púbricas v ¡¡a lotaridiacr o" roi o¡r-á" irJ'po, este acio se trispasan. deberán serrend'dos mensuarmenre dentro de ros rs oias't¡áuiÉJ Lor¡nirt-"tir*, s'U¡entes ar mes queconespor¡de, cte acuerdo a instrucc¡ones emanada en el ordinarb g¡ z N.09"d" f"; i'o o. 
"r",o

der nu, del Depaftarnento de Finanzas der sr-a" ü érrro ¡¡ubre. ( Resoruc¡ón 3ry15, Füa Normasde procedimienro sorre Ren<tición de cuenras de Co'táü¡" O"n"i"] o" üi"'üñ.;, 
.r.

DECT*A SEGUNDA: Er Sefvicio de salud no asume !.esponsab¡,¡dad rinancie* mayor que ra que eneste @nvenio se: señata Por el¡o. en el caso que la MunÚp"i oro a" 
"xcecb 

clig los fondos destinadospo¡'el Servicb para la e,ecrrcón det m*mo, eita a$";á;;ayor gasto resultante.

DE9|4A TEECERA: ras adiv¡rare§ deberán eiecrrarse hesta er 3r de dicbmbf§ de 2021 sin
?erju,Eb 

que la v¡genc¡a del presente conveni, se elenderá hasta la aprobación o" ," .."ná",Jin ü"cüeÍltas' o bien, hesla b r6stituc¡ó^n.de lü^s satcos no e¡ee,táJos, no rend¡dos u observados dei,tro de30 días con¡rlos (Dictamen 97.578/16 CGRI

DECIHA CUARTA: Las partes.acuefdan que er pfesente 
"ontraro 

se pronogafá automáticamente.sbmpre que er prograrna a ejecutar 
_cuentu "dn 

oÁpon,oflidad presupuesram según ra ley depfe.upueslos del sectü pr¡bñco der año respecrivo, sin p.i¡r",o de su rérmino pof arguna de las
,?nff". r"** 

o que bs paries acuerden Oe comun'acuerdo su t-¡na¡¡z¿¡cbn, por motivos

La pronoga del convenio comen¿ará a regir de§de er 01 de enefo der año pfesupuestar,o siruienre ysu durac¡ón se erreriderá hásra el3r de diciembre der ano Á,,"n,'o. p;r;dJJü;;;J§,'ñ."#s"*,"io
E:# 

cleberá dictar una resolución que esr"bb; n" ;;i* y recursos disponibbs para et nuevo

se deja constanc¡a qt¡e r¿§ m.et¿§ y reqr_rso: 
- 
enrfegados para er año en cwso, tinariza er 3, dediciembre de dicho año. S¡ ex¡stÉse ,n" 

",tr"cir, "rÉfioni y f,r,O"Oá ;;";ñri"ñ;!r!r."nr"requrera mes p¡azo para erecder ros ro_ndos der erro pré"uffi"ro.respecr,vo, oeou"a 
"or*iano 

po,escrilo tundamentando al serv¡cio de salud ,"0¡rrrá'*r!á1bctrónico dirhiJo ar referente técnicodel Programa y a ta Unk ad de Convenios oJ li óÁÉ. Ei áÉrvt¡o evaluará ta procedencia o no cteaccedef a e o y ra respu€'ta de respardo prra ta 
"x"niio-n-ie 

phzo seÉ soro rnodiante un correoeredróni,o a través c,e la unidad oe bonven¡os. p"á r"i-i"il" 
"omin.tralivos 

respedivos.

Pata conslanc¡a. firman
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