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APRUEBA ACUERDO DE COLABORACION.
DECRETO N° '| 5 5 7

CHILLAN VIEJO, 19 MAR 7071

VISTOS:

- Las facultades que confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades refundida con todos sus textos modificatorios.

CONSIDERANDO:

- Acuerdo de colaboracion de marzo 2021 a diciembre del
2021, suscrito entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y la Asociacion Chilena de Seguridad,
que expresa que consciente de la importancia que tiene la Prevencién de Riesgos Laborales en
los procesos gue desarrolla y teniendo presente la responsabilidad que debe asumir legalmente
frente a los siniestros laborales, se ha determinado desarrollar un acuerdo de colaboracion de
Trabajo, contando con la asesoria de la Asociacién Chilena de Seguridad.

DECRETO:

- APRUEBASE, acuerdo de colaboracion de marzo 2021 a
diciembre del 2021, suscrito entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y la Asociacion Chilena
de Seguridad, que expresa que consciente de la importancia que tiene la Prevencion de Riesgos
Laborales en los procesos que desarrolla y teniendo presente la responsabilidad que debe asumir
legalmente frente a los siniestros laborales, se ha determinado desarrollar un acuerdo de
colaboracion de Trabajo, contando con la asesoria de la Asociacion Chilena de Seguridad.

- ASIGNESE, a los encargados del comité Paritario Municipal, la
mision de velar por el cumplimiento del presente Acuerdo, que forma parte de este decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




ACUERDO DE COLABORACION g
Marzo 2021 a Diciembre 2021 -

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO consciente de la importancia que tiene la Prevencion de Riesgos
Laborales en los procesos que desarrolla, y teniendo presente |a responsabilidad que debe asumir legalmente
frente a los siniestros laborales, ha determinado desarrollar un Acuerdo de Colaboracion de Trabajo, contando
con la asesoria y apoyo de la Asociacion Chilena de Seguridad.

Para materializar el Acuerdo de Colaboracion, se definen las tematicas, productos y servicios en materias de SST
que la empresa abordara con asesoria de la Asociacion Chilena de Seguridad durante el periodo Marzo 2021 a
Diciembre 2021, donde el representante de ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO, compromete su
liderazgo, el de los mandos directivos y personal asignado por dreas, y a la vez se dispone a promover el
involucramiento consciente del personal del nivel operativo, con el proposito de desarrollar el Acuerdo de
Colaboracion que permita desarrollar la Gestion de Prevencion de Riesgos, especialmente la Gestion del Riesgo
para disminuir sus niveles, en razon de la mejora continua y los desafios que representan los indicadores de
Accidentabilidad, Siniestralidad y Fatalidad, apoyados por los Sistemas de gestion de SST, Servicios y Productos
Preventivos que dispone la Asociacion Chilena de Seguridad y que se acuerdan.

Por su parte la Asociacion Chilena de Seguridad, compromete el aporte de la asesoria calificada y oportuna para
la realizacion conjunta de las actividades del Acuerdo de Colaboracién, manteniendo absoluta confidencialidad
sobre la informacion proporcionada por ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO.

La suscripcion del presente acuerdo pone de manifiesto la firme conviccion que existe entre ambas entidades,
en cuanto a considerar la proteccion de las personas como un valor intransable.

se firma en marzo dg 2021 en las dependencias de | MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEYS

CIACION CHILENA DE SEGURIDAD
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO
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ANDRES HELLMAN NAVARRETE
Experto Preferente
marzo de 2021



ACUERDO DE COLABORACION

GURID

> - =y A=
Fecha / Periodo /

Tematica Responsable Alcance Observacion
Frecuencia

Presentacion y Firma de Oficializaciéon de Acuerdo de
Acuerdo de Colaboracion Alcalde - JGCSP ACHS Marzo Municipalidad Colaboracién Afio 2021 entre el
afio 2021 Municipio y ACHS
Primera Reunion de
Seguimiento de Revision del Avance y
Cumplimiento de las s ys Seguimiento del Cumplimiento
Acciones contenidas en el AlkaldeJGEER ACHS Mayo Municipalidad del Acuerdo de Colaboracion
Acuerdo de Colaboracion 2021
2021
Segunda Reunidn de
Seguimiento de Revision del Avance y
Cumplimiento de las 2 $23 i Seguimiento del Cumplimiento
Acciones contenidas en el flealderdCLoR RS Septembre Munidipalidad del Acuerdo de Colaboracién
Acuerdo de Colaboracion 2021
2021
Reunion de Verificacion de
Cumplimiento anual del Revision del Cumplimiento del
Acuerdo de Colaboracion Alcalde - JGCSP ACHS Diciernbre Municipalidad Acuerdo de Colaboracion 2021,

2021, Presentacion y Firma
de Acuerdo de Colaboracion
para el afo 2022

Presentacién y Firma de
Acuerdo de Colaboracion 2022

Fecha / Periodo /

Tematica Responsable 3 Alcance Observacion
Frecuencia
Prescripcion de medidas de
Prescripcién de Medidas de Encargado de SST Trimestral Municipalidad control, basadas en el analisis
Control Municipal / Experto ACHS P de casuistica o de la
identificacion de peligros
Verificacion y Control de Encargado de SST Trimestral Municioalidad Verificacion del cumplimiento de
Medidas Municipal / Experto ACHS L las medidas prescritas
Identificacion de peligros
Inspecciones / Comisién de Identificacién e ; (cgndnclones de las
. : Mensual Municipalidad instalaciones y/o conductas de
Observaciones de Seguridad de Peligros CPHS Tl
las personas) y prescribir
medidas de control
Envio de Informacién Envigide intormaeion
Preventiva via Correo ExpartieAGT = { Eimoutiv Mensual Municipalidad Fiimespina par su Ui
i i ACHS ensu unicipalida entre los Funcionarios
Electrénico o
Municipales
Investigacion y Analisis de Encargado de SST G Investigacion y analisis de
Accidentes Municipal / CPHS Climnas Ot Municipalidad eventos de potencial LGF
Comité de Aplicacion CDA Asesoria en implementacion de
Protocolo Psicosocial Municipal / Psicélogo ACHS Abril Municipalidad Protocolo de Vigilancia de los

{ Experto ACHS

Riesgos Psicosociales




Comité de Salud

Entrega de KIT y asesoria en
implementacion de Protocolo de

Protocolo TMERT Ocup;Eaceor:tal rar_\:;lpal ! Septiembre Municipalidad Trastornos Musculoesqueléticos
REORO Relacionados al Trabajo
Comité de Salud Entrega de KIT y asesoria en
Protocolo MMC Ocupacional Municipal / Junio Municipalidad implementacién de Protocolo de
Experto ACHS Manejo Manual de Cargas
Entrega de KIT y asesoria en
Comité de Salud .
Protocolo UV de Origen Ocupacional Municipal / Agosto Municipaiidad :mplgrqgntauon de Protocolg de
Solar Radiacion Ultravioleta de Origen
Experto ACHS
Solar
Comité de Salud T
X : ; o Identificacion de Peligro y
Protocolo Prexor Ocupacional Municipal / Noviembre Consistorial Eveluscién Cualitativa. de Ruido
Experto ACHS

Asesorar en la Comité de Crisis / Experto Asesorar en la Implementacion

Implementacion de Medidas ACHiS P Marzo Municipalidad de Medidas Preventivas ante

Preventivas Ante COVID-19 COVID-19

Verificar Cumplimiento de Coiriits e Crisis s Expeits Evaluar el Cumplimiento de la

Implementacién de Medidas ACHS xp Abril Municipalidad Implementacion de Medidas

Ante COVID-19 Preventivas ante COVID-19

. Participacion en reuniones de
Avssrie sl CPHS. ansu CPHS / Experto CPHS analizando la gestion
funcionamiento y : 4 . ey 5

: Municipalidad / Experto Abril Municipalidad preventiva y entregando

Focalizacion de acciones 5 :

Preventivas ACHS asesoria técnica / legal para el

desempefio del CPHS.

Presentacion de Proceso de CPHS / Experto Presentar Reglamento de

Certificacion ACHS para Municipalidad / Experto Junio Consistorial ’ .

CPHS ACHS Certificacion ACHS para CPHS
Elaborar Calendario para la
ejecucion de Capacitaciones

Confeccién de Programa CPHS / Experto con foco principalmente en la

Anual de Capacitaciones Municipalidad / Experto Marzo Municipalidad Prevencion de Accidentes en

con apoyo de ACHS ACHS Tareas Criticas, Considerando
la Oferta ACHS de Cursos,

Talleres y/o Charlas

Verficacion del

Cumplimiento de los Evidenciar el cumplimiento de la

Aspectos Legales en Materia M n‘?:”?; E;feE:O a M M lidad Normativa Legal Vigente en

de Seguridad y Salud WHReCS PERo o unicipalida materia de Seguridad y Salud

ACHS ”

Ocupacional (SS0), vigentes en el Trabajo

y Aplicables al Municipio

Asesorar al Municipio en la Gestionar los Aspectos de

Gestion Aspectos de CPHS / Experto Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Municipalidad / Experto Julio Consistorial para las Empresas Contratistas,

Trabajo en Matena de ACHS en el Marco de la Ley N° 20.123

Subcontratacion yDS. N 76
Definir protocolos de accion

Encargado de Dpto. de para enfrentar situacion de

Gestion de Riesgos de Seguridad Comunitaria y emergencia, segun la

Emergencia / Experto Octubre Consistorial :

Emergencias - Planificacion

Municipalidad / Experto
ACHS

metodologia definida por
ONEMI para la Gestion del
Riesgo de Desastres




Realizar y Evaluar Simulacro
de Emergencia y

Encargado de Dpto. de
Seguridad Comunitaria y
Emergencia / Experto

Diciembre

Consistorial

Evaluar Ejercicio de Evacuacion
del Edificio Consistorial y
Recomendar Mejoras, Mediante

Evacuacion Municipalidad / Experto Informe Técnico Generado por
ACHS Experto ACHS
. Fecha / Periodo /
Tematica R bl Al Observacion
{ esponsable Frecusncia cance
Entrega de Informacion
Campana Preventiva Sector Encargado de SST Marzo DEM Preventiva para la Vuelta a
Educacion Municipal / Ejecutiva ACHS Clases en Tiempos de
Contingencia por COVID-19
Entrega de Informacion
Campana Preventiva Sector Encargado de SST Wiaiia Consistorial Preventiva para Funcionarios
Consistorial Municipal / Ejecutiva ACHS y Sisione Municipales del Edificio
Consistorial
it Infi ;
Campana Preventiva Sector Encargado de SST e En lrega de E ormacuon
Salud Municipal / Ejecutiva ACHS Julio DAS reventiva para Funcionarios de
la Salud Municipal
Entrega de Materiales de
Entrega c!e Matenales de Encargado de SST . Prevencion de Acuerdo a
Prevencién (Sefales de S : Mayo Municipalidad ; .
oo Municipal / Ejecutiva ACHS Levantamiento Realizado por el
Seguridad y Kit Ergonémico)
Municipio
Relacionador Laboral ACHS| (_Senerar Sk con log
Apoyo a Gremios en / Dirigentes de Distintos Representantes de los
materias de Seguridad y g Abril Municipalidad Gremios para Apoyar la Gestion

Salud en el Trabajo

Asociaciones de
Funcicnarios

Preventiva en Materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo




ACUERDO DE COLABORACION
CARTA GANTT
Marzo 2021 a Diclembre 2021
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