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APRUEBA CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE DON LUIS BAEZA
HORMAZABAL

DECRETO N° 1 2 9 0
CHILLAN VIEJO, g MAR 2021

VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos
modificatorios; la Ley 19.434 que crea la comuna de Chillan Viejo; el D.F.L. N° 2-19434 de
1996, del Ministerio del Interior, que establece la forma de instalacion y planta de personal
de la |. Municipalidad de Chillan Viejo, la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo de los
Funcionarios Municipales, el art. 13 de la ley 19.280.

CONSIDERANDO

Decreto Alcaldicio N° 905 de fecha 12/02/2021
El cual Aprueba convenio de colaboracién con transferencia de recursos del programa
fortaleciendo OMIL 2021.

Resolucion Exenta N° 0132 de fecha 12/02/2021
la cual aprueba convenio de colaboracion con transferencia de recursos suscrito entre
servicio nacional de capacitacion y empleo y la Municipalidad de Chillan Viejo, en el marco
del programa fortalecimiento OMIL afo 2021.

El memorandum N° 15 de fecha 25/02/2021 de
La Jefa del Departamento de Desarrollo Productivo, quien solicita elaboraciéon de contrato,
Providenciado por el Sr. Alcalde de fecha 22/02/2021.

Correo electronico de fecha 03/03/2021 del
encargado de la Unidad de Empleo e intermediacion laboral.

La necesidad de contar con personal a honorario

Contrato a honorario

DECRETO

1.- APRUEBESE El Contrato de Prestacion de
Servicios de Don LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, Rut: -como se
indica

En Chillan Viejo, a 02 de Marzo de 2021, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, Rut
N° 69.266.500-7, Persona Juridica de derecho publico; representada por su Alcalde Don
FELIPE AYLWIN LAGOS, Cédula Nacional de Identidad N° () 2mvos
domiciliados en calle Serrano N° 300, Comuna de Chillan Viejo; y por otra parte Don LUIS

OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, Fecha de Nacimientoh
Profesién Ingeniero Constructor, Cédula Nacional de Identidad N°

domiciliado en @ sc ha convenido el siguiente
contrato de prestacion de servicios.

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, tiene la necesidad de contratar los
servicios de una persona, para que realice las funciones de Ejecutivo de atencion de
Usuarios/ Empresas, bajo el Decreto Alcaldicio, N° 905 de fecha 12 de Febrero de 2021
que Aprueba convenio de colaboracién con transferencia de recursos del programa
fortalecimiento OMIL 2021.

SEGUNDO: Por lo sefalado en el punto anterior la llustre Municipalidad de Chillan Viejo
viene a contratar los servicios de Don LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL | los que
realizara en el Departamento de Desarrollo Productivo, Oficina OMIL, Ubicada en Serrano
# 105, debiendo ejecutar las siguientes tareas:
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1. Labores administrativas del Departamento Desarrollo Productivo y OMIL.

2. Generar y mantener vinculos con empresas, con la finalidad de conseguir ofertas de
empleo para disponer de vacantes laborales a los/las usuarios/as de la OMIL.

3. Crear estrategias de fidelizacion con sus empresas.

4. Ampliar la cobertura de cartera de empresas en el territorio.

5. Actualizar permanentemente sus conocimientos del mercado laboral a nivel comunal,
provincial, regional y nacional.

6. Asesorar a empresas en materia de empleo y oferta programética SENCE.

7. Analizar y/o mapear mercado laboral local.

8. Difundir oferta integrada de SENCE.

9. Levantar informacion de los sectores productivos predominantes y sus desafios en
materia de contratacion.

10. Buscar y aumentar las vacantes de empleo para dispositivos Busca Empleo.

11. Realizar seguimiento a empresas, vacantes de empleo, derivaciones y colocaciones.

12. Registrar y analizar informacién de usuarios en los sistemas que SENCE determine.

13. Trabajar articuladamente con Orientadores/as Laborales para conocer las necesidades
de las empresas en materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones
pertinentes.

14. Participar en actividades de intermediacién laboral convocadas por SENCE donde su
experticia técnica sea requerida.

15. Dar cumplimiento a la Guia Operativa Programa FOMIL 2021, en las actividades que
correspondan a su cargo, asi como al plan de trabajo tanto comunal como territorial.

16. Otras funciones que delegue Jefatura.

Don LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, debera ejecutar las tareas especificadas en
esta clausula, dentro de la misma jornada de trabajo en que funciona la llustre Municipalidad
de Chillan Viejo, la que se establece de la siguiente manera:

Lunes a viernes de 08:15 a 17:18 horas.
Con un horario de colacion de 45 minutos entre las 13:30 y las 15:00 Horas.

Se designa como encargado de Control de las actividades y asistencia al Servicio, a la Jefa
del Departamento de Desarrollo Productivo o quien la subrogue, quien debera velar por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.

Si la Jefa del Departamento de Desarrollo Productivo o quien lo subrogue por razones de
contingencia estima que el Sr. LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL realice trabajo
remoto, este debera ser organizado, colaborativo y planificado. Dicha metodologia de
trabajo emergente e improvisado se debera exclusivamente debido a la emergencia
sanitaria y economica del Covid-19, por lo que el Director a cargo debera certificar las tareas
y objetivos que ha cumplido en forma obligatoria y debera detallar diariamente las labores
que el Sr. LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL realizo.

TERCERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, pagara a Don LUIS OSVALDO
BAEZA HORMAZABAL, la suma de $779.661.- mensual, impuesto incluido, dentro de los
primero cinco dias habiles del mes siguiente, en tanto exista disponibilidad presupuestaria
en la cuenta de Administracion de Fondos, esto contra presentacion de Informe de
Actividades Diarias firmado por Jefa de Departamento de Desarrollo Productivo

0 quien subrogue y Boleta de Honorarios.

En los meses Marzo a Noviembre de 2021 se pagara la suma de $ 779.661.- mensuales,
por los servicios prestados, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente,
esto contra presentacion de Informe de Actividades firmado por el Director de Desarrollo
Comunitario o quien subrogue y Boletas de Honorarios.

En el mes de Diciembre de 2021 se pagara la suma de $ 779.661.- dentro del Gltimo dia
habil, esto contra presentacion de Informe de Actividades firmado por el Director de
Desarrollo Comunitario o quien subrogue y Boletas de Honorarios.
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v’ Las remuneraciones y todos los costos generados producto del contrato se
cancelaran en tanto existan disponibilidad presupuestaria.

CUARTO: Las partes dejan claramente establecido, dado el caracter de esencial a esta
clausula, que el presente contrato a honorarios, se suscribe en virtud de las facultades que
se otorgan a la Municipalidad por el Articulo 4° de la Ley 18.883, por lo que Don LUIS
OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, no tendra la calidad de funcionario Municipal, asi
mismo no sera responsabilidad del Municipio cualquier accidente, hecho fortuito y otro que
le acontezca, en el desempefio de sus funciones, pero si estara afecto a la probidad
administrativa establecida en el Articulo 54 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado.

QUINTO: El presente contrato se iniciara el 01 de Marzo de 2021 y mientras sean
necesarios sus servicios, siempre que no excedan del 31 de Diciembre de 2021.

SEXTO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno
conocimiento de la Ley N° 20.255, y de las obligaciones que dicha norma le impone.

SEPTIMO: Inhabilidades e Incompatibilidades Administrativas; E| Prestador de
Servicios a través de declaracion jurada sefialé no estar afecto a ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 56 de la

Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, que pasan a expresarse:

Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la Municipalidad de Chillan de Viejo.

Tener litigios pendientes con la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, a menos que se
refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Igual prohibicion regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios
titulares del diez por ciento o0 mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando
ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias
mensuales o mas, o litigios pendientes, con el Municipio.

Tener calidad de conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos de la Municipalidad de Chillan Viejo, hasta el nivel de Jefe de
Departamento o su equivalente inclusive, de la institucion antes sefialada.

Estar condenado por crimen o simple delito.

OCTAVO: Prohibiciones; Queda estrictamente prohibido que el Prestador de Servicios
utilice su oficio o los bienes asignados a su cargo en actividades politico partidistas o en
cualesquiera otras ajena a los fines para los cuales fue contratado, como lo sefiala el
articulo 5 de la Ley N° 19.949.

Su infraccion dara derecho a la Municipalidad a poner término anticipado a su contrato.

NOVENO: En caso que la Municipalidad desee prescindir de los servicios del Prestador de
Servicios, asi como en caso que €l no desee continuar prestando sus servicios a la
Municipalidad, bastara que cualquiera de las partes comunique a la otra su decision, sin
que exista el derecho de cobro de indemnizacion alguna, reservandose la Municipalidad el
Derecho a poner término por anticipado de este contrato en forma unilateral en cualquier
momento y sin expresion de causa.
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DECIMO: Las partes convienen que en el evento que Don (fa) LUIS OSVALDO BAEZA
HORMAZABAL, deba ausentarse de la ciudad por motivos de ejecutar alguna mision
encomendada, tendra derecho a viatico y/o devolucién de pasajes, segln guia operativa
proporcionada por SENCE con cargo a la cuenta 214.05.46 “Administracion de fondos
Programa FOMIL 2021”, con tope anual de $300.000.-

Don (fia) LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL tendra derecho a 12 dias equivalentes
aferiado legal y a 5 dias de Permiso Facultativo, sin que esto signifique aplicar a su persona
los preceptos estatuarios que son propios de los funcionarios municipales.

En concordancia con la ley N° 20.255 que establece la obligatoriedad de cotizar a
los/as trabajadores/as independientes, el pago de la remuneracion provendra
directamente de la institucion de salud correspondiente.

Al municipio se debe ingresar por Oficina de Partes, una copia de la Licencia
Médica, con la finalidad de registrar la continuidad del servicio.

UNDECIMO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan su
domicilio en Chillan Viejo y se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de
Justicia.

DUODECIMO: La personeria de Don Felipe Aylwin Lagos, para actuar en representacion
de la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, consta en acta de Proclamacion N° 14 de fecha
30 de Noviembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional de la VIII Region del Bio Bio.

2.- IMPUTESE el gasto que corresponda a la cuenta
214.05.46 Administracion de fondos FOMIL 2021.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FSCIOI‘EEFMCVHIP IYGCIjll
DISTRIBUCION :
Secretario Municipal, Carpeta Personal.
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a Municipalidad

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Chillan Viejo, a 02 de Marzo de 2021, entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, Rut
N° 69.266.500-7, Persona Juridica de derecho publico; representada por su Alcalde Don
FELIPE AYLWIN LAGOS, Cédula Nacional de Identidad N° (Gl ambos

domiciliados en calle Serrano N° 300, Comuna de Chillan Viejo; y por otra parte Don LUIS
OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, Fecha de Nacimiento
Profesion Ingeniero Constructor, Cédula Nacional de Identidad N°

domiciliado en
contrato de prestacion de servicios.

se ha convenido el siguiente

PRIMERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, tiene la necesidad de contratar los
servicios de una persona, para que realice las funciones de Ejecutivo de atencion de
Usuarios/ Empresas, bajo el Decreto Alcaldicio, N° 905 de fecha 12 de Febrero de 2021
que Aprueba convenio de colaboracién con transferencia de recursos del programa
fortalecimiento OMIL 2021.

SEGUNDO: Por lo sefialado en el punto anterior la llustre Municipalidad de Chillan Viejo
viene a contratar los servicios de Don LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL , los que
realizara en el Departamento de Desarrollo Productivo, Oficina OMIL, Ubicada en Serrano
# 105, debiendo ejecutar las siguientes tareas:

1. Labores administrativas del Departamento Desarrollo Productivo y OMIL.

2. Generar y mantener vinculos con empresas, con la finalidad de conseguir ofertas de
empleo para disponer de vacantes laborales a los/las usuarios/as de la OMIL.

3. Crear estrategias de fidelizacion con sus empresas.

4. Ampliar la cobertura de cartera de empresas en el territorio.

9. Actualizar permanentemente sus conocimientos del mercado laboral a nivel comunal,
provincial, regional y nacional.

6. Asesorar a empresas en materia de empleo y oferta programatica SENCE.

7. Analizar y/o mapear mercado laboral local.

8. Difundir oferta integrada de SENCE.

9. Levantar informacion de los sectores productivos predominantes y sus desafios en
materia de contratacion.

10. Buscar y aumentar las vacantes de empleo para dispositivos Busca Empleo.

11. Realizar seguimiento a empresas, vacantes de empleo, derivaciones y colocaciones.

12. Registrar y analizar informacién de usuarios en los sistemas que SENCE determine.

13. Trabajar articuladamente con Orientadores/as Laborales para conocer las necesidades
de las empresas en materia de requerimiento de RRHH y realizar vinculaciones
pertinentes.

14. Participar en actividades de intermediacion laboral convocadas por SENCE donde su
experticia técnica sea requerida.

15. Dar cumplimiento a la Guia Operativa Programa FOMIL 2021, en las actividades que
correspondan a su cargo, asi como al plan de trabajo tanto comunal como territorial.

16. Otras funciones que delegue Jefatura.

Don LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, debera ejecutar las tareas especificadas en
esta clausula, dentro de la misma jornada de trabajo en que funciona la llustre Municipalidad
de Chillan Viejo, la que se establece de la siguiente manera:

Lunes a viernes de 08:15 a 17:18 horas.
Con un horario de colacién de 45 minutos entre las 13:30 y las 15:00 Horas.

Se designa como encargado de Control de las actividades y asistencia al Servicio, a la Jefa
del Departamento de Desarrollo Productivo o quien la subrogue, quien debera velar por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato.

Si la Jefa del Departamento de Desarrollo Productivo o quien lo subrogue por razones de
contingencia estima que el Sr. LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL realice trabajo
remoto, este debera ser organizado, colaborativo y planificado. Dicha metodologia de
trabajo emergente e improvisado se debera exclusivamente debido a la emergencia
sanitaria y econdmica del Covid-19, por lo que el Director a cargo debera certificar las tareas
y objetivos que ha cumplido en forma obligatoria y debera detallar diariamente las labores
que el Sr. LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL realizo.
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TERCERO: La llustre Municipalidad de Chillan Viejo, pagara a Don LUIS OSVALDO
BAEZA HORMAZABAL, la suma de $779.661 - mensual, impuesto incluido, dentro de los
primero cinco dias habiles del mes siguiente, en tanto exista disponibilidad presupuestaria
en la cuenta de Administracion de Fondos, esto contra presentacién de Informe de
Actividades Diarias firmado por Jefa de Departamento de Desarrollo Productivo

0 quien subrogue y Boleta de Honorarios.

En los meses Marzo a Noviembre de 2021 se pagara la suma de $ 779.661.- mensuales,
por los servicios prestados, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente,
esto contra presentacion de Informe de Actividades firmado por el Director de Desarrollo
Comunitario o quien subrogue y Boletas de Honorarios.

En el mes de Diciembre de 2021 se pagara la suma de $ 779.661.- dentro del ultimo dia
habil, esto contra presentacién de Informe de Actividades firmado por el Director de
Desarrollo Comunitario o quien subrogue y Boletas de Honorarios.

v" Las remuneraciones y todos los costos generados producto del contrato se
cancelaran en tanto existan disponibilidad presupuestaria.

CUARTO: Las partes dejan claramente establecido, dado el caracter de esencial a esta
clausula, que el presente contrato a honorarios, se suscribe en virtud de las facultades que
se otorgan a la Municipalidad por el Articulo 4° de la Ley 18.883, por lo que Don LUIS
OSVALDO BAEZA HORMAZABAL, no tendra la calidad de funcionario Municipal, asi
mismo no sera responsabilidad del Municipio cualquier accidente, hecho fortuito y otro que
le acontezca, en el desempefio de sus funciones, pero si estara afecto a la probidad
administrativa establecida en el Articulo 54 de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracién del Estado.

QUINTO: EI presente contrato se iniciara el 01 de Marzo de 2021 y mientras sean
necesarios sus servicios, siempre que no excedan del 31 de Diciembre de 2021.

SEXTO: Se deja constancia que el prestador de servicios declara estar en pleno
conocimiento de la Ley N° 20.255, y de las obligaciones que dicha norma le impone.

SEPTIMO: Inhabilidades e Incompatibilidades Administrativas; E| Prestador de
Servicios a través de declaracion jurada sefialdé no estar afecto a ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 56 de |a

Ley N° 18575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon del
Estado, que pasan a expresarse:

Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con la Municipalidad de Chillan de Viejo.

Tener litigios pendientes con la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, a menos que se
refieran al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

Igual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios
titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando
ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias
mensuales o mas, o litigios pendientes, con el Municipio.

Tener calidad de coényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos de la Municipalidad de Chillan Viejo, hasta el nivel de Jefe de
Departamento o su equivalente inclusive, de la institucion antes sefalada.

Estar condenado por crimen o simple delito.
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OCTAVO: Prohibiciones; Queda estrictamente prohibido que el Prestador de Servicios
utilice su oficio o los bienes asignados a su cargo en actividades politico partidistas o en
cualesquiera otras ajena a los fines para los cuales fue contratado, como lo sefiala el
articulo 5 de la Ley N° 19.949.

Su infraccion dara derecho a la Municipalidad a poner término anticipado a su contrato.

NOVENO: En caso que la Municipalidad desee prescindir de los servicios del Prestador de
Servicios, asi como en caso que él no desee continuar prestando sus servicios a la
Municipalidad, bastara que cualquiera de las partes comunique a la otra su decision, sin
que exista el derecho de cobro de indemnizacion alguna, reservandose la Municipalidad el
Derecho a poner término por anticipado de este contrato en forma unilateral en cualquier
momento y sin expresion de causa.

DECIMO: Las partes convienen que en el evento que Don (fia) LUIS OSVALDO BAEZA
HORMAZABAL, deba ausentarse de la ciudad por motivos de ejecutar alguna mision
encomendada, tendra derecho a viatico y/o devolucion de pasajes, segun guia operativa
proporcionada por SENCE con cargo a la cuenta 214.05.46 “Administracion de fondos
Programa FOMIL 2021”, con tope anual de $300.000.-

Don (fia) LUIS OSVALDO BAEZA HORMAZABAL tendra derecho a 12 dias equivalentes
aferiado legal y a 5 dias de Permiso Facultativo, sin que esto signifique aplicar a su persona
los preceptos estatuarios que son propios de los funcionarios municipales.

En concordancia con la ley N° 20.255 que establece la obligatoriedad de cotizar a
los/as trabajadores/as independientes, el pago de la remuneracién provendra
directamente de la institucion de salud correspondiente.

Al municipio se debe ingresar por Oficina de Partes, una copia de la Licencia
Médica, con la finalidad de registrar la continuidad del servicio.

UNDECIMO: Para todos los efectos legales derivados de este contrato, las partes fijan su
domicilio en Chillan Viejo y se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios de
Justicia.

DUODECIMO: La personeria de Don Felipe Aylwin Lagos, para actuar en representacion
de la llustre Municipalidad de Chillan Viejo, consta en acta de Proclamacion N° 14 de fecha
30 de Noviembre de 2016, del Tribunal Electoral Regional de la VIl Region del Bio Bio.

LUIS BAEZA HORMAZABAL
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Secretario Municipal, Carpeta Personal
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