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APRUEBA ANEXO DE CONTRATO DE LOS
ASISTENTES OE LA EDUACION DEL LICEO
JUAN ARTURO PACHECO ALTAMIRANO QUE
SE INDICAN

DEcREro (E) N" 149 4

FECHA, 16 ilAR 2021

VISTOS: El D.F.L. N' 1-3063 de 1980 del Ministerio del
lnterior, sobre "Traspaso de Servicios Públicos a la Administración Municipal', Ley N' 18.695
"Orgánica Constitucional de Municipalidades, D.F.L N' 1 'Fija Texto Refund¡do, Coordinado
y Sistematizado del Código del Trabajo y modifica lo posterior, Ley t 9.543 del 24.12.97
"Regula el Traspaso de Servicios Mun¡cipales entre las Munic¡palidades de las Comunas que
¡ndican"

CONSIDERANDO:
I .- Ley N"2"1 .306 del 31.12.2020, que otorga reajuste de

remunerac¡ones a los trabajadores del Seclor Publico, concede agu¡naldos, concede otros
beneficios y modifica diversos cuerpos legales.

2.- Decreto Alcald¡cio N' 4018 de fecha 31 .12.2O2O, que
Aprueba el Presupuesto de Educación Municipal año 2021.

3.- Certificados de Disponibilidad Presupuestaria de
Íecha 24.02.2021 .

4.- La necesidad de actual¡zar la remuneración según
reajuste del Sector Publico 2021 a funcionarios de Juan Arturo Pacheco Ahamirano, a partir
del 01.12.2O2O.

DECRETO:
l.- APRUEBASE, el Anexo de Contrato de Trabajo de

fecha 1 1.03.2021 de los Asistentes de Educación, el cual se modifica articulo Tercero "De la
Remuneración", se ac{ualiza la Remuneración según reajuste del Sec{or Publico 2021 , a
contar del 01.12.2O2O, como sigue:

N' Nombrc y Apellidos R,U.f. Reojuste T.CONTRAÍO

1 Nancy Cofre Aburto 13.130.738-1 2,7%

2 Yuri V¡llegas Sepúlveda 75.677.734-k 2,7vo

3 .losé Ort¡z Sepúlveda 9.458.542-2 2,7%

4 Yormar¡ M¡rabal Rivas 26.227.797-7 2,7% tndefln¡do

lorge Navarrete Acuñ¿ 9.82s.80s-1 2,7%
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2.-lllrPUTESE, los gastos del presente decreto al
Presupuesto correspondiente al Fondo PADEM y SEP.
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Municipalidad
de Chittán Viejo Dir. Administración Educación Municipal

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Viejo, 11 de marzo del2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la lluske Municipalidad de Chillán Viejo y NANCY LORENA COFRE ABURTO,
Cédula Nacional de ldentidad N'13.130.738-1, por 3B horas cronológicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillán Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 11 de marzo del 2021 , en el
artículo Tercero "De la Remuneración", se actualiza la Remuneración Base según
Ley N"21 .306 del 31 .12.2O20 en 2,7 porciento quedando un monto total de
$ 397.581, a partir del 01.12.2020, según siguiente detalle:

$ 397.581

TOTAL $ 397.581

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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Municipalidad
de Chittán Viejo

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Viejo, 11 de marzo de\2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo YURI MASSIEL VILLEGAS
SEPULVEDA, Cédula Nacional de ldentidad N'15.577.734-K, por 44 horas
cronológicas semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altam¡rano de la Comuna de
Chillán Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 11 de marzo del 2021, en el
artículo Tercero "De la Remuneración", se actualiza la Remuneración Base según
Ley N'21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de
$ 469.253, a partir del 01 .12.2020, según siguiente detalle:

$ 469.253

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.

YURI MASSIEL LLEGAS SEPULVEDA
RUT: I 677.734-K

TRABAJADOR

o NRIQUEZ
S ICIPAL

EA

PLEAD
CA
L

$'c)

ETARI
NRIQU

FAL / HHH r oe§r u IF

44 Horas Cronológicas Fondo PADEM

TOTAL $ 469.253

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado

ENC_TRASPARENCIA
Resaltado



& [rffirü'l'$ili"

,,

Dir. Administración Educación Munici pal

ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Viejo, 1 1 de marzo del 2021 , se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y JOSE MANUEL ORTIZ
SEPULVEDA, Cédula Nacional de ldentidad N'9.458.542-2, por 44 horas
cronológicas semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de
Chillán Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 11 de marzo del 2021 , en el
artículo Tercero "De la Remuneración", se actualiza la Remuneración Base según
Ley N'21.306 del 31 .12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de
$ 397.010, a partir del 01 12.2020, según siguiente detalle:

44 Horas Cronológicas Fondo PADEM $ 397.010

TOTAL $ 397.010

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Vieio, 1'1 de marzo de\2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y YORMARI ANDREINA M¡RABAL
RIVAS, Cédula Nacional de ldentidad N" 26.227.79'l-7, por 44 horas cronológicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillán Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 11 de marzo del 2021, en el
artículo Tercero "De la Remuneración", se actualiza la Remuneración Base según
Ley N'21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de
$ 460.358, a partir del 01 .12.2020, según siguiente detalle:

44 Horas Cronológicas Fondo SEP $ 460.358

TOTAL $ 460.358

El presente Anexo de contrato de Trabajo se f¡rma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillán Viejo,11 de marzo del 2021 , se modif¡ca el Contrato de Trabajo celebrado
entre_la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y JORGE EDUARDO NAVARRETE
ACUNA, Cédula Nacional de ldentidad N' 9.825.805-1 , pot 44 horas cronológicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillán Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 11 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero "De la Remuneración", se actualiza la Remuneración Base según
Ley N'21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $504.363,
a partir del 01 .12.2020, según siguiente detalle:

44 Horas Cronológicas Fondo PADEM $ 504.363

TOTAL $ 504.363

El presente Anexo de contrato de Trabajo se f¡rma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara rec¡b¡r el Empleador en este acto a su entera conform¡dad.
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