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APRUEBA ANEXO DE CONTRATO DE LOS
ASISTENTES DE LA EDUACION DEL LICEO
JUAN ARTURO PACHECO ALTAMIRANO QUE
SE INDICAN

pecreto ) N° 1487
FECHA, 16 MAR 2021

VISTOS: ElI D.F.L. N° 1-3063 de 1980 del Ministerio del
Interior, sobre “Traspaso de Servicios Publicos a la Administracién Municipal”, Ley N° 18.695
“Organica Constitucional de Municipalidades, D.F.L N° 1 “Fija Texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado del Codigo del Trabajo y modifica lo posterior, Ley 19.543 del 24.12.97
“Regula el Traspaso de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las Comunas que
indican”

CONSIDERANDO:

1.- Ley N°21.306 del 31.12.2020, que otorga reajuste de
remuneraciones a los trabajadores del Sector Publico, concede aguinaldos, concede otros
beneficios y modifica diversos cuerpos legales.

2.- Decreto Alcaldicio N° 4018 de fecha 31.12.2020, que
Aprueba el Presupuesto de Educacién Municipal afio 2021.

3.- Certificados de Disponibilidad Presupuestaria de
fecha 24.02.2021.

4.- La necesidad de actualizar la remuneracién segun
reajuste del Sector Publico 2021 a funcionarios del Liceo Juan Arturo Pacheco Altamirano, a
partir del 01.12.2020.

DECRETO:

1.- APRUEBASE, el Anexo de Contrato de Trabajo de
fecha 12.03.2021 de los Asistentes de Educacién, el cual se modifica articulo Tercero “De la
Remuneracién”, se actualiza la Remuneracién segun reajuste del Sector Publico 2021, a
contar del 01.12.2020, como sigue:

N Nombre y Apellidos R.U.T. Reajuste T.CONTRATO | Establecimiento

1 | Denisse Dapremont Olivares - % Indefinido J. Arturo F‘acheco
Altamirano
i : 2,7% - LA Pach

2 | Alejandra Paredes Almonacid - Indefinido g . acheco
Altamirano

3 | Carla Flores Sepilveda ) 2,7% R — J. Arturo Pacheco
Altamirano

4 | Juan Pino Saldias - 2,7% deRnida J. Arturo Pacheco
Altamirano

i i - 2,7% e J. Arturo Pacheco
5 | Agustina San Martin Lagos Indefinido Altamniranc

: 2,7 . .

6 |Juan Riquelme Aedo - - Indefinido J. Arturo Pacheco

Altamirano
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 12 de marzo 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y DENISE MICHELE DAPREMONT
OLIVARES, Cédula Nacional de Identidad Nl por 44 horas cronolégicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 12 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracién”, se actualiza la Remuneracién Base segun
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $460.358,
a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

44 Horas Cronoloégicas Fondo SEP $ 460.358

TOTAL $ 460.358

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 12 de marzo del 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y ALEJANDRA SOLEDAD PAREDES
ALMONACID, Cédula Nacional de Identidad N, por 44 nhoras
cronoldgicas semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de
Chillan Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 12 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracion”, se actualiza la Remuneracién Base segun
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $454.384,
a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

44 Horas Cronolégicas Fondo PADEM $ 454.384

TOTAL $ 454.384

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 10 de marzo del 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y CARLA ANDREA FLORES
SEPULVEDA Cédula Nacional de Identidad Nl ror 16 horas
cronologicas semanales, en el Liceo Tomas Lagos y J. Arturo Pacheco Altamirano
de la Comuna de Chillan Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 10 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracion”, se actualiza ia Remuneracion Base segun
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de

$ 277.646, a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

16 Horas Cronolégicas Fondo PIE $ 277.646

TOTAL $ 277.646

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 12 de marzo del 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y JUAN ANTONIO PINO SALDIAS,
Cédula Nacional de Identidad N° * por 44 horas cronologicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 12 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracion”, se actualiza la Remuneracién Base segln
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $396.049,
a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

44 Horas Cronologicas Fondo PADEM $ 396.049

TOTAL $ 396.049

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 12 de marzo del 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y AGUSTINA DEL ROSARIO SAN
MARTIN LAGOS, Cédula Nacional de Identidad N° () ror 44 horas
cronolégicas semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de
Chillan Viejo, como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 12 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracion”, se actualiza la Remuneraciéon Base segun
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $397.010,
a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

44 Horas Cronologicas Fondo PADEM $ 397.010

TOTAL $ 397.010

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En Chillan Viejo, 12 de marzo del 2021, se modifica el Contrato de Trabajo celebrado
entre la llustre Municipalidad de Chillan Viejo y JUAN CARLOS RIQUELME AEDO,
Cédula Nacional de Identidad N° por 44 horas cronologicas
semanales, en el Liceo J. Arturo Pacheco Altamirano de la Comuna de Chillan Viejo,
como sigue:

MODIFIQUESE: el Contrato de Trabajo a contar del 12 de marzo del 2021, en el
articulo Tercero “De la Remuneracion”, se actualiza la Remuneracion Base segun
Ley N°21.306 del 31.12.2020 en 2,7 porciento quedando un monto total de $397.010,
a partir del 01.12.2020, segun siguiente detalle:

44 Horas Cronolégicas Fondo PADEM $ 397.010

TOTAL $ 397.010

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en dos ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad.
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