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-ü, ütMunicipatidad
de Chillán Viejo Dirección de Salud Municipal

OEJA SIN EFECTO FERIADO LEGAL
FUNCIONARIA QUE INO¡CA.

DEcREToN' 627
cHTLLAN vre¿o, I g EttE 2011

VISTOS: Las facuttades conferidas en la Ley
No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades refundidas con todos sus textos
modificatorios; las ¡nstrucciones tenidas en la Ley No 19.378, Estatuto Atención Primaria.

CONSIDERANDO:
a) Los Decretos Alcaldicios No 8241,l9.03.2019

y 969/28.03.2019, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en el
Administrador Municipal, respec{ivamente. Decreto N' 1416 de fecha 04.05.2020,
mediante el cual Delega facultades al Sr. Director de Seguridad Pública y asigna
funciones de Dirección de Salud Municipal de Chillán Viejo. Decreto N' 70114.01.2020
mediante el cual se establece subrogancias automáticas de Unidades Municipales.

b) Lo señalado en el punto 'l N' 4 del Decreto
N" 538 de fecha 2710112021, mediante el cual se otorga Feriado Legal a funcionana del
Cesfam Dr. Federico Puga Borne.

c) Mail de techa 25lo1l212l de la Sra. Daniela
Benavente Jiménez, C.l. N" 15.677.27$0, trabajadora Soc¡al del Cesfam Dr. Federico
Puga Borne, mediante el cual solicita dejar sin efecto Feriado Legal solicilado por los días
'l5 al 261O212021, por motivos de origen personal, y mail de la misma fecha del Sr.
Administrador lntemo del Cesfam Dr. Federico Puga Borne.

DECRETO:

1.- DEJASE SIN EFECTO Feriado Legal
autorizado med¡ante Decreto N' 538 de fecha 27 de enero de 2021, punto 1 N' 4, a la
Sra. DANIELA BENAVENTE JIMENEZ, C.l. N' 15.677.273-0, Traba¡adora Soc¡al del
Cesfam Dr. Federico Puga Borne, por 10 días contados desde el 15 al 26 de febrero de
2021.
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Secretaria Municipal
Enc. RR.HH.
Departamento de Salud Munic¡pal.
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