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Municipalidad
de Chittán Viejo

/§
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Dir. Administración Educaci6n Municipal

PAGUESE HORAS COMPENSADAS DE DIA NO
HAB¡L PERIODO 2018.2019 A FUNC¡ONARIO
DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
DON EDUARDO ARRIAGADA NAVARRETE
DEcREro (E) N" 2 47
CHILLAN VtEJo, 1 5 E¡¡E l0Z1

VISTOS: El D.F L. N" 1-3063 de 1980 det t\tinisterio det
lnterior, sobre "Traspaso de Servicios Públicos a la Administración Municipal", Ley N" 18.695
"Orgánica Constitucional de Municipalidades, Ley 19.543 del24.12.gt "Regula ót Traspaso
de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las Comunas que indñan".

CONSIDERANDO:

l.- Decreto Alcaldicio N"1302 del 16.06.2011, que aprueba
reglamento interno del Departamento de Administración de Educación Municip al, arliculo 27 ,

de las horas extraordinarias.
2.- Decreto Alcaldicio N'4018 del 31 .12.2020, que aprueba

presupuesto de Educación Municipal año 2021.
3.- Detalle de horas compensadas pendientes año ZOlg-

2019 que indica 496,96 horas efectivas realizadas durante los días no hábiles.
4.- La necesidad de pagar horas extraordinarias realizadas

durante los días domingo y festivos pendientes del periodo 2018-2019 a funcionario que se
indica.

DECRETO:
1.- AUTORIZASE Y PAGUESE, a Don EDUARDO

ARRIAGADA NAVARRETE, Run: 13.577.978-4, Conductor de Furgón Escotar det
Departamento de Administración de Educación Municipal de la Comuna de Chillán Viejo,
horas extraordinarias realizadas durante los días domingo y festivos pendientes del perio-do
2018-2019, por un total de 497 horas.

2.- ESTABLEZCASE, el monto total a pago en tres cuotas
consecutivas, en los meses; enero, febrero y mazo 2021, con 166, 166, 165 horas
respectivamente.

3.- QUEDARA, disponible 0 minutos de permiso
compensatorio por el periodo 2019.

4.- IMPUTESE, el gasto que irroga la ejecución del presente
Decreto al subtitulo 21, ítem 03, del presupuesto de Educación Vigente del Área de
Subvención Regular,

ANOTES E, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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