
Mulicipalidad
de Chillán Viejo

,&

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley No
18.695, del 01 de mayo de 1988, orgánica constitucional de Munic¡palidades, modifióado
por la Ley No 19.130 y No 19.280; El DFL N" 1-3063 de i9gO, que dispone el traspaso de
los Establec¡mientos de salud a las Municipalidades; la Ley No 19.379 que establece el
estatuto de atención primaria de salud municipal.

DiT. Salud Municipal

APRUEBA NOMBRAMIENTO POR REEMPLAZO
A DON CISTERNAS MELLAFE LUCIANO
ANDRES, TENS CESFAM DRA. MICHELLE
BACHELET JERIA

4048
3t Dlc 2010

a la cuenta
d vigente.

DECRETO ALCALDTCTO (S) N.
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CONSIDERANDO:
La necesidad nombrar el personal para el

funcionam¡ento del cESFAM DRA. MtcHELLE BACHELET JERTA de la ilustre
Mun¡cipalidad de Chillán Viejo.

Decreto Alcaldicio (S) No 3489 det 04.12.2020, et
cual aprueba nombram¡ento de Doña PEREZ AVILES DANIELA ALEJANDRA, a contar
del 01 de enero de 202 1 .

Licencia Médica presentada por Doña pEREZ
AVILES DANIELA ALEJANDRA, Técnico de Nivel Super¡or en Enfermería, a contar del
06 de diciembre de 2020.

Resolución Exenta No 5156 del 28.09.2020, del
servicio de salud Ñuble donde aprueba con observaciones la dotac¡ón de salud de la
Comuna de Chillán Viejo para el año 2021 .

Decreto N' 1416 de fecha 04.05.2020, mediante el
cual Delega facultades al Sr. Director de Seguridad Pública y as¡gna func¡ones de
Dirección de Salud Municipal de Chillán Viejo.

Decreto Alcaldicio 70114.01 .2019, modificado por
decreto 605/20.02.2019, N" 480107 .O2.2O2O que establecen subrogancias automáticas en
unidades municipales.

DECRETO
1.. APRUEBA NOMBRAMIENTO POR

REEMPLAZO a Don CISTERNAS MELLAFE LUCTANO ANDRES, Céduta de tdentidad
No'16.845.064-8, para que se desempeñe como Técnico de Nivel Superior en Enfermería
en el CESFAM Dra. Michelle Bachelet Jeria de nuestra comuna, en la categoría C, nivel
15, que establece Ia letra C del art. 50 de la Ley No 19.378, desde el 01 de enero de 2021,
mientras sean necesar¡os sus servicios, srempre que no excedan el 3'l de diciembre del
2O21, ylo hasta el reintegro de la t¡tular.

2.- La Jornada de Trabajo de Don CISTERNAS
MELLAFE LUCIANO ANDRES, será de 44 hrs. semanales.

3.- La remuneración mensual que percibirá el
funcionario por la prestación de sus servicios, será la correspondiente al nivel 15, de la
Categoría C, establecida en el Artículo 23 de la Ley No 19.378, de lo cual se descontará lo
correspondiente a leyes socrales y previsionales, ¡mpuestos y otros legalmente
autorizados.
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Con loría Reg SIAPER, Secretaría Municipal, Dpto. de Salud Municipal
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