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AUTORIZA REINTEGRO A TRABAJOS PRESENCIALES
A FUNCIONARIAS DEL CESFAM DR. FEDERICO PUGA
BORNE, QUE SE INDICA.

DECRETO N" 3462

CHILLAN VIEJO,
0 2 orc 202e

VISTOS:

Lo señalado en el Art. 1'de la Constitución de la Republica
el cual consagra la servicialidad del estado, el cual señala en su ¡nciso final la protección a la población,
en concordancia con el Art. 19 N' I del mismo cuerpo normativo, el cual consagra el derecho a la v¡da
y a la integridad física y psiquica.

Decreto N"04 del 05 de febrero de 2020, modificado por el
Decreto N' 06 de fecha 07 de mazo de 2020, del Ministerio de Salud, med¡ante los cuales se Decreta
Alerta San¡taria para todo el terr¡tor¡o de la República de Chile, con el objeto de enfrentar la amenaza
publica producida por la propagación del coronavirus.

Las facultades conferidas en la Ley No 18.695, Orgánica
Constituc¡onal de Municipalidades refundidas con todos sus textos modificatorios; las instrucciones
tenidas en la Ley No 19.378, Estatuto Atención Primaria.

CONSIDERANDO

Los Decretos Alcaldicios N' 824119.03.2019 y
969/28.03.2020, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en el Admin¡strador Municipal,
respec{¡vamente. Decreto Alcaldicio N" 1416 de fecha 04.05.2020, mediante el cual Delega facuhades
al Sr. Director de Seguridad Pública y asigna funciones de Dirección de Salud Municipal de Chillán V¡ejo.

Lo dispuesto en las normas minister¡ales de salud y que con
fecha 16 de mazo de 2020, el país ha entrado en etapa lV del brote del virus COVID 19, debiendo la
autoridad central tomar med¡das tendientes a evilar el contag¡o mas¡vo del virus señalado.

Que corresponde a la autoridad comunal dar cumplimientos
a las normas técnicas emanadas del Ministerio de Salud y tomar las medidas precautorias para
salvaguardar la salud de los trabajadores pertenecientes al grupo de aho riesgo.

Que, durante el período de Emergencia Sanitaria, la
Administración de Salud Municipal es la encargada de velar por el cumplimiento eficiente y oportuno de
la tareas propias y necesarias para el normal y óptimo desarrollo de las labores y prestaciones de la
Atención Primaria de Salud Municipal a la población beneficiaria en la comuna de Chillán Viejo.

Que el Cesfam Dra. Federico Puga Borne, requiere dar
cumplimtento a las diversas tareas que son proplas del establecimiento y que se deben cumpl¡r dentro
de los plazos establecidos de acuerdo a la normativa legal v¡gente, como es dar cumplimiento a las
atenciones de los usuarios del Cesfam y a las ac{ividades que se originen producto de ellas Programa
Minsal GES, para lo cual se hace necesario contar con la presencia física de func¡onarias
admin¡strativas, Licencia Médica presentada por la Sra. Luz Bravo García, Administrativo por 15 días y
mail de fecha 0111212020 de la Sra. Enfermera Encargada del Programa GES, mediante el cual solic¡ta
apoyo adm¡nistrativo durante el mes de diciembre 2020, según calendarización.

DECRETO:

L- AUTORIZASE por necesidades de buen servicio,
considerando que sus funciones son de carácler esencial y crítico, la reincorporac¡ón física parcial a su
puesto de trabajo en jornada de 08:00 a l3:00 horas de los días m¡ércoles que se indican en el mes de
diciembre, a func¡onarias administrat¡vas del Cesfam Dr. Federico Puga Borne, a contar de la fecha
que se indica, tomando todas las medidas de resguardo personal necesarias (uso de EPP), con la
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finalidad de cumplir labores propias de su cargo, las cuales no es posible realizar a distancia en
modal¡dad de teletrabajo:

RUT
Apell¡dos y Nombre F r',

alidad lFechas trabajo en

fesfam
rgo

7s.2r5.281-7 ARICIO ITTESCA KATHERINE trñ¡n¡str¿tivo fPresencial/ teletraba ¡" @ttUZOn
2s.351.465,s DE TIMA fREIRE SITVA ANGETA /te,etrabajo t2/2020

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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