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Municipalidad
de Chiltán Viejo Dirección de Satud Municipat

ACEPTA RENUNCIA VOLUNT.,\RIA SRTA.
XIIIIE¡{A DEL CARI\IEN LAGOS FAUNDEZ,
TENS DEL Cf,SFAM DR. FEDERICO PUGA
BORNE.

DECRET'N' 1400
CHTLLAN !'rEJo. 2I A8R 2020

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley No
18695 del 01.05.1988, Orgánica Constirucional de Municipalidades, refundidas con todos sus textos
modificatorios: Ley N' 19..i78, Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipal.

CONSIDERANDO:
a) Los Decretos Alcaldicios N' 824i19.03.2019,

969/28103/2019, mediante los cuales se nombra y delega atribuciones en el Administrador
Municipal, respectivamente. Decreto No i0114.01.2020, que establece subrogancias automáticas de
Unidades Municipales.

b) El Decreto N' ll3l de fecha 3i.03.2020,
mediante el cual se aprueba Conlrato de trabajo de la Srta. XIMENA DEL CARMEN LAGOS
FAUNDEZ. C.L N" 18.770.423-5, Técnico de Nivel Superior en Enfermería del Cesfam Dr.
Federico Puga Bome, jomada de 176 horas mensuales, en calidad dc Honorarios.

c) Carta recepcionada con fecha 29 de abril de
2020, de la Sna. XIMENA DEL CARMEN LAGOS FAI]NDEA C.l. N' 18.770.423-5, mediante
la cual presenta su Renuncia Voluntaria al Cargo de Técnico de Nivel Superior cn Enfermería de la
del Cesfam Dr. Federico Puga Bome, a partir del 01 de abril de 2020.

d) Decreto N' 3830/23.12.2019 que aprueba el
Presupuesto de Salud Mmicipal para el año 2020.

DECRETO:

l.- ACEPTASE la Renuncia Voluntaria al cargo de
Técnico de Nivel Superior en Enfermeria del Cesfam Dr. Federico Puga Bome, .Iomada de 176

horas mensuales, presentada con fecha 3l de marzo de 2020 por Doña XIMENA DEL CARMEN
LAGOS FAUNDEZ C.l. N' 18.770.423-5, a contar del 0l de ¡bril de 2020.

2.- ESTABLEZC.{SE que Ia STta. XIMENA DEL
CARMEN LAGOS FALNDEZ, no tiene cargos pecuniarios pendientes y no se encuentra
sometida a Sumario Adminisrativo.

3.- INFORMESE del presente Decreto a la

Contraloría Regional de Ñuble. para su correspondiente registro

AN('TESF., COlttl\tQt ESE.
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