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APRUEBA coNTRATo A HoNORARIOS DE DOÑA
ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN,
ENFERMERA TRANSVERSAL PLAN DE
CONTINGENCIA COVIDI9 CESFAM DR.
FEDERICO PUGA BORNE

DEcREro ALcALDrcro (s) No 109 6
CHILLAN vlEJo, z 6 ltlAR 2020

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley N'
18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, refundida con todos sus textos
modificatorios.

DECRETO
1.- APRUEBA el Contrato a Honorarios suscrito con

fecl¡a 25 de mazo de 2020, entre la l. Municipalidad de Chillán Viejo y Doña ARELLANO
GUZMAN MARIA BELEN, Cédula Nacional de ldentidad N' 18.770.470-7, enfermera,
como §igue:

En Chillán Viejo, a 25 de mazo de 2020, Entre la llustre Municipalidad de
Chillán Viejo, Persona juríd¡ca de Derecho Público, Rut. N" 69.266.500-7, Representada
por su Alcalde, Don FELIPE AYLWIN LAGOS, casado, Cédula Nacional de ldentidad No

8.048.464-K, ambos domiciliados en la comuna de Chillán Viejo, calle Serrano No 300, en
adelante la Municipalidad y, Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, de profesión
Enfermera, Cédula Nacional de ldentidad N" 18.770.470-7, estado civil soltera, de
nacionalidad Chilena, domiciliada en Las Dal¡as N'30, Rucapequén, comuna de Chillán
V¡ejo; en adelante, la Prestadora de Servicios, quienes han convenido el siguiente
contrato a honorarios, que consta de las cláusulas que a continuación se indican:

PRIMERO: De la labor o función. La Municipalidad tiene la neces¡dad de contratar los
servicios de Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, paru rcalizat apoyo como
enfermera transversal en el CESFAM DR. FEDERICO PUGA BORNE.

SEGUNDO: Por lo señalado en el punto anterior la llustre Municipalidad de Chillán Viejo
v¡ene a contratar los servicios de Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, los que
rcalizatá en las dependencias del CESFAM DR. FEDERICO PUGA BORNE ubicado en
Erasmo Escala N'872 comuna de Ch¡llán Viejo, debiendo ejecutar las siguientes tareas,
las cuales podrán ser evaluados cada 2 meses por la d¡rectora del establecim¡ento o
quien le subrogue:
- Reallzar las atenc¡ones que le sean encomendadas en relación al periodo de

contingencia originado por el "Coronavirus", tales como: campaña de vacunación en
terreno y en el CESFAM, procedim¡entos, controles, ¡ngresos, visttas domiciliar¡as,
etc.

- Registrar Ia información en fichas electróntcas del Slstema Computacional Rayen y
entregar los informes diarios respect¡vos.

- Otros solic¡tados por la Directora del Establecimiento o quién le subrogue.

Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, deberá ejecutar las tareas especificadas en
esta cláusula, por 176 horas mensuales, distribuidas de lunes a sábado, de acuerdo a la
coordinación de la Directora del Establec¡miento o quién le subrogue, así como cualquier
modificación en su jornada. que sea necesaria por razones de buen serv¡c¡o, estarán
sujeto al Vo Bo de la Direcc¡ón.

,¡r../¿,1.

CONSIDERANDO:
. La neces¡dad de realizar apoyo como

enfermera transversal en el Centro de Salud familiar Dr. Federico Puga Borne de nuestra
comuna, durante el periodo de cont¡ngencia por el COV|Dl9

. Contrato a Honorarios de Doña ARELLANO
GUZMAN MARIA BELEN, enfermera, suscrito con fecha 25 de mazo de 2Q2Q.

. Decreto Alcaldicio N" 72114.01.2019, el cual
modifica subrogancias automát¡cas para funcionarios que indica.

. Decreto Alcaldicio N" 605/20.02.2019, que
modifica Decreto Alcaldicio N' 72114.01.2019, el cual modifica subrogancias automáticas
para funcionarios que ¡ndica.
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TERCERO: De los honorarios. Por la prestación de tales servicios, la Municipalidad -
Departamento de Salud Municipal, pagará a Doña ARELLANO GUZMAN MARIA
BELEN, una vez prestado el servicio, la cantidad de $5.780.- (Cinco mil setecientos
ochenta pesos) por hora, ¡mpuesto inclu¡do; los que se pagarán mensualmente, de

acuerdo a las horas ¡ealizada, contra boleta de honorar¡os electrónica y previa
certificac¡ón de la Directora del Establecimiento o quién le subrogue.

Este informe deberá ser entregado a través de la Oficina de Partes del Depto. de Salud, a

más tardar el tercer día hábil del mes siguiente a la efectuada la prestación de servic¡os.
De llegar con una fecha poster¡or, el pago se realizará al mes sigu¡ente. Los honorarios
serán cancelados una vez recepcionado los informes, revisados por Recursos Humanos y

entregados a la Unidad de Finanzas o quienes les subroguen. El pago se hará efect¡vo en

el transcurso de los primeros quince días hábiles del mes siguiente a efectuada la

prestación. En los casos que corresponda, estos honorarios serán cancelados, una vez
que sean recepcionadas las remesas por parte del Servicio de Salud Ñuble.

CUARTO: Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, se compromete a ejecutar
sus labores profesionales, según las normas establecidas por el Servicio de Salud Nuble y

de acuerdo a las instrucciones que le imparta el Empleador.

QUINTO: Las partes dejan claramente establec¡do, dado el carácter de esencial a la
presente cláusula, que el contrato a honorar¡os se suscribe en virtud de las facultades que

se otorgan a la municipalidad por el art. No 4 de la Ley 18.883, por lo que Doña

ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, enfermera, no tendrá la calidad de Funcionaria
Municipal. Así mismo, no será responsabilidad del municipio cualquier accidente, hecho
fortuito u otro que le acontezca en el desempeño de sus func¡ones, pero Si estará afecto a

la probidad admin¡strat¡va establec¡da en el Art. 52, de la Ley No 18.575, Orgánica
Constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado.

SEXTO: Cualquier accidente o daño a terceros originados por el desarrollo de las

tareas de este contrato a honorar¡os será de exclusiva responsabilidad de Doña
ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN.

SEPTIMO: El presente contrato a honorarios se inicia con fecha 19 de marzo de 2020
y estará v¡gente, en relación al periodo de cont¡ngencia del "Coronavirus", mientras sean

necesar¡os sus servicios, siempre que no excedan del 30 de junio de 2020.

OCTAVO: Se deja constanc¡a que el prestador de Servicios declara estar en pleno

conoc¡m¡ento de la Ley No 20255, y de las obligac¡ones que dicha norma impone

NOVENO: Sobre las lnhabilidades e lncompatibilidades Administrativas. El

prestador de Servicios, a través de declaración lurada señaló no estar afecta a ninguna
de las inhabilidades establecidas en el artículo 54 de la Ley N' 18.575, Orgánica
Constitucional de Bases Grales. de la Administración del Estado, que pasan a

expresarse:
- Tener vigente o suscr¡b¡r, por sí o por terceros, contratos o cauc¡ones ascendentes
a doscientas unidades f¡butarias mensuales o más, con la Municipalidad de Chillán Vie.io.

- lgual prohibición regirá respecto de los directores, administradores, representantes
y socios titulares del d¡ez por ciento o más de los derechos de cualquier clase de
sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones v¡gentes ascendentes a doscientas
unidades tr¡butarias mensuales o más, o l¡t¡gios pend¡entes con el organismo de la
Administración a cuyo ingreso se postule.

- Tener calidad de cónyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos de la l. Municipalidad de Ch¡llán V¡ejo, hasta el nivel de jefe de
Departamento o su equivalente, inclusive.

Estar condenada por crimen o simple delito

É

- Tener litigios pendientes con la l. Municipalidad de Chillán Viejo, a menos que se
refieren al ejercicio de derechos propios, de su cónyuge, hijos, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afin¡dad inclusive.
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DECIMO: De las Prohibiciones. Queda estr¡ctamente prohibido que la prestadora de
servicios util¡ce su oficio o los bienes asignados a su cargo en actividades político
part¡d¡stas o en cualesquiera otras ajena a los fines para los cuales fue contratado tal
como lo señala el Art. 5 de la Ley '19.949.

Su infracc¡ón dará derecho a la Municipalidad a poner térm¡no anticipado a su conlrato.

DECIMO PRIMERO: En caso que la Municipalrdad desee prescindir de los servicios del
prestador de Servicios, así como en el caso que él no desee continuar prestando servicios
a Ia Municipalidad, bastará que cualquiera de las partes comunique a la otra su dec¡s¡ón,
sin que exista el derecho de cobro de indemnización alguna.

La Municipalidad se reserva el derecho de dar término anticipado al presente Contrato a
honorarios, en forma unilateral en cualquier momento y sin expresión de causa, si así lo
eslimare conveniente para los intereses municipales, pagándose proporc¡onalmente por
los serv¡cios efectivamente realizados.

DECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales derivados del presente Contrato a
honorarios, este se regirá por las normas del código civ¡l, f¡jando su domicilio en Ia

comuna de Chillán Viejo y se someten a la jurisd¡cción de los Tribunales Ordinarios de
Justicia.

DECIMO TERCERO: Para constanc¡a de lo estipulado en el presente Contrato a

honorarios, se firma en seis ejemplares igualmente auténticos, quedando cinco copias en
poder de la l. Municipalidad de Chillán Viejo y un ejemplar en poder del Prestador de
Servicios.

2.- El correcto cumplimiento del presente contrato
estará a cargo de la Jefa del Departamento de Salud Municipal y de la Directora Centro
de Salud Familiar "Dr. Federico Puga Borne" o quienes les subrogue.

3.- El gasto realizado debe cargarse a la sigu¡ente
cuenta No 215.21.03.O02 de
Municipalidad de Chillán Viejo.
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CONTRATO A HONORARIOS
En Chillán Viejo, a 25 de marzo de 2020, Entre la llustre Municipalidad de

Chillán Viejo, Persona jurídica de Derecho Público, Rut. N" 69.266.500-7, Representada
por su Alcalde (S), Don DOMINGO PILLADO MELZER, casado, Cédula Nacional de
ldentidad No 11.570.774-4, ambos dom¡c¡liados en la comuna de Chillán V¡ejo, calle
Serrano No 300, en adelante la Municipalidad y, Doña ARELLANO GUZMAN MARIA
BELEN, de profesión Enfermera, Cédula Nacional de ldentidad No 18.770.470-7, estado
civil soltera, de nacionalidad Chilena, domiciliada en Las Dalias N'30, Rucapequén,
comuna de Chillán V¡ejo; en adelante, la Prestadora de Servicios, quienes han convenido
el sjguiente contrato a honorarios, que consta de las cláusulas que a cont¡nuación se
indican:

PRIMERO: De la labor o func¡ón. La Municipalidad tiene la necesidad de contratar los

servrcios de Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, para realizat apoyo como
enfermera transversal en el CESFAM DR. FEDERICO PUGA BORNE.

SEGUNDO: Por lo señalado en el punto anter¡or la llustre Municipal¡dad de Ch¡llán V¡ejo

v¡ene a contratar los servicios de Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, los que

realizará en las dependenc¡as del CESFAM DR. FEDERICO PUGA BORNE ub¡cado en

Erasmo Escala N" 872 comuna de Chillán Viejo, debiendo ejecutar las s¡guientes tareas,
las cuales podrán ser evaluados cada 2 meses por la directora del establecimiento o
quien le subrogue:
- Realizar las atenciones que le sean encomendadas en relac¡ón al per¡odo de

cont¡ngencia originado por el "Coronavirus", tales como: campaña de vacunación en

terreno y en el CESFAM, procedimientos, controles, ingresos, visitas domic¡liarias,
etc.

- Registrar la información en fichas electrón¡cas del Sistema Computacional Rayen y
entregar los informes diarios respectivos.

- Otros sol¡c¡tados por la Directora del Establecimiento o qu¡én le subrogue.
Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, deberá ejecutar las tareas especif¡cadas en
esta cláusula, por 176 horas mensuales, distribuidas de lunes a sábado, de acuerdo a la
coordinación de la Directora del Establecimiento o quién le subrogue.

TERCERO: De los honorarios. Por la prestación de tales servicios, la Municipalidad -
Departamento de Salud Municipal, pagará a Doña ARELLANO GUZMAN MARIA
BELEN, una vez prestado el servic¡o, la cantidad de $5.780.- (Cinco mil setecientos
ochenta pesos) por hora, impuesto incluido; los que se pagarán mensualmente, de
acuerdo a las horas realizada, contra boleta de honorarios electrónica y previa
certificación de la Directora del Establecimiento o quién le subrogue.
Este informe deberá ser entregado a través de la Of¡c¡na de Partes del Depto. de Salud, a
más tardar el tercer día hábil del mes siguiente a Ia efectuada la prestación de serv¡c¡os.
De llegar con una fecha posterior, el pago se rcalizará al mes s¡gu¡ente. Los honorarios
serán cancelados una vez recepcionado los informes, revisados por Recursos Humanos y
entregados a la Unidad de Finanzas o quienes les subroguen. El pago se hará efectivo en
el transcurso de los pr¡meros quince días hábiles del mes sigu¡ente a efectuada la
prestación. En los casos que corresponda, estos honorarios serán cancelados, una vez
que sean recepcionadas las remesas por parte del Servicio de Salud Ñuble.

CUARTO: Doña ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, se compromete a ejecutar
sus labores profesionales, según las normas establecidas por el Serv¡c¡o de Salud ñuble y
de acuerdo a las instrucciones que le imparta el Empleador.

QUINTO: Las partes dejan claramente establecido, dado el carácter de esencial a la
presente cláusula, que el contrato a honorarios se suscribe en virtud de las facultades que
se otorgan a la municipalidad por el art. No 4 de la Ley 18.883, por lo que Doña
ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN, enfermera, no tendrá la calidad de Funcionaria
Mun¡c¡pal. Asi mismo, no será responsabilidad del municipio cualqu¡er accidente, hecho
fortuito u otro que le acontezca en el desempeño de sus funciones, pero si estará afecto a
la probidad adm¡n¡strativa establecida en el Art. 52, de la Ley No 1g.575, Orgánica
Const¡tuc¡onal de Bases Generales de la Administración del Estado.

sEXTo: cualquier accidente o daño a terceros originados por el desarrollo de las
tareas de este contrato a honorarios será de exclusiva responsabilidad de Doña
ARELLANO GUZMAN MARIA BELEN.
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y estará vrgente, en relac¡ón al periodo de cort¡ngencia
necesados sus serv¡c¡os, siernpre que no excedan del 30

honorarioG, se f¡rma en se¡s ejemplares igualmeflte
poder de la L Munic¡pat¡dad de chjflán vie.io y un

OCTAVO: Se deja constarE¡a que el predador de SeMc¡os declara estar erl pleno
conocim¡ento de la Ley No 20255, y de las obligac¡ones que dicña norma impone.

i{OVE O: Sobre las lnhabllldada3 e lncompatlbllldades Admin¡íaüvas. El
pre§ador de SeNic¡os, a tftrvés de declar¿ción jurada señaló no eslar afecta a ninguna
de las ¡nhabil¡dades e$ablecidas en el artlorlo 54 de la Ley N' 18.575, Orgánica
Constitucimal de Base8 Grale§. de la Adm¡n¡stración del Estado, que pasan a
expfesaf§e:
- Tener vigente o suscrib¡r, por Ef o por lerceros, contratos o caucionea ascendente6
a dosc¡erilas unidades tributarias mensuales o más, con la Municipalidad de Ch¡llán Viejo.
- Tener lit¡gios pendientes con la L Municipalidad de Chillán Viejo, a menos que Ee
relieren al ejercicio de derechos prop¡os, de su cónyuge, hrros, adoptados o parientes
hasta el tercer grado de cmsarBuindad y s€gundo de afin¡dad inclusve.- lgual prohibición reg¡rá res@o de los d¡rectores, adm¡nisfadores, representar¡tes
y socios titulares del diez por crento o rnás de los derechos de cualquier clase de
sooedad, d.¡ando ésta tenga contratos o cauctones ügentes ascendentes a doscientas
un¡iades triUJtarias mensuales o más, o litig¡os pendientes cm el organismo de la
Adm¡nistración a cuyo ingreso se postule
- Tener calidad de cónyuge, hrlos, adoptados o par¡entes hasta el tercer grado de
consar€uindad y segurdo de af¡nidad irrclusive respecto de las autor¡dades y de los
funcionarios d¡rect¡vos de la I Mun¡c¡palidad de Ch¡llán Viejo, hasta el nivel de jefe de
Departamento o su equiva¡ente, rnclusive.
^ Estar condenada por cr¡men o s¡mple delito.

DECIñ,O: [re hs Proh¡biciones. Oueda eslrictamente prohibido que la prestdora de
s€i'ic¡os ijt¡iic€ sij oiicio o ios bi€ñ€s esignádos a su cargo en actividades polltico
partidi$as o en cualesquiera otr¿s ajena a los fines para los qJales fue contratado tal
como lo señala el Art. 5 de Ia Ley 19.949.
Su infi'acc¡ón dará derecho a la Municipalidad a poner término anticipado a su contrato.

DEClIlrC, PRIMERO: En caso que la Mun¡cipalidad desee prescind¡r de los serv¡cios del
prestador de Serv¡cios, asf corno en el caso que él no desee cont¡nuar prestando servic¡os
a la Municipalidad, badará que dJalquiera de las partes comunhue a la dra su decis¡ón,
s¡n que ex¡sta el derecho de cobro de indemnizac¡ón alguna.
La Mun¡cipalidad se reseMa el derecho de dar témino anticipado al pres€rte Contrato a
honorarios, en forma unilateral en cualqu¡er momento y sin expresión de causa, s¡ asl lo
est¡mare conveniente para los ¡ntereses municipales, pagándose proporcionalmeflte por
los s€Mc¡os efect¡ya mente real¡zados.

OECIMO SEGUNDO: Para todos los efectos legales deflvados del presente Cültrato a
honorario§, este se regirá por las normas del cód¡go civil, f¡jando EU domic¡l¡o en la
comuna de Cñ.Viejo y se soÍeten a la jurisdiccbn de los Tribunales Ord. de Justicia.

OEClilO TERCERO: Para clnslancia de lo es{irulado en el presente Contrato a

SEPTIMO:

Servicios
En señal de

ARELI-ANO

constanc¡a f¡rman

. oir.cc in dG S¡tud MtriiciPál
El presente cmtrato a honorarios se inbia con fecfia '19 de mafzo de 2020

del 'Coronaürus', m¡ertras sean
de junio de 2020.
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