
tr=llilunicipaIidad
de Chittán Viejo Dir. Administración Educación Mun¡cipat

APRUEBA ANEXO CONTRATO
DE TRABAJO DE DOÑA MARIA JOSE

ARAYA VILLAGRAN

DEcREro (E) N. 541
CHILLAN VIEJO, I I FEB 2O2O

VISTOS: El D.F.L. N" 1-3063 de 1980 del Ministerio
del lnterior, sobre "Traspaso de Servicios Públicos a la Adm¡nistración Mun¡cipal",
Ley N' 18.695 "Orgánica Constitucional de Munlcipalidades, Ley '19.543 del 24.12.97
'Regula el Traspaso de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las
Comunas que ¡nd¡can", Decreto No '170 de Educación y Ley 20.248 Subvención
Escolar Preferencial.

CONSIDERANDO:
'1.- Decreto Alcaldicio (E) N' 2945 del 27.05.2015,

que aprueba contrato de trabajo con carácter de lndefinido a contar del 01.06.2015,
por 16 horas cronológicas semanales, como Asistente Social en la Escuela Tomas
Lago, Escuela Quilmo y Escuela Rucapequen de la Comuna de Chillán Viejo,
conforme PlE.

2.- Decreto Alcaldicio (E) N" 2944 del 27.05.2015,
que aprueba contrato de trabajo con carácter de lndefinido a contar del 01.06.2015,
por 21 horas cronológicas semanales, como As¡stente Social en la Escuela Tomas
Lago, Escuela Quilmo y Escuela Rucapequen de la Comuna de Chillán Viejo,
conforme SEP.

3.- Decreto Alcaldicio (E) N' 782 del 03.03.2016, que
aprueba anexo crntrato de trabajo a contar del 0,l.03.2016, donde se modifica la
Unidad Educativa, la remunerac¡ón y aumento de horas, conforme PIE y SEP.

4.- Anexo de Contrato Trabajo de fecha 07.02.2020
suscrito entre la llustre Municipalidad de Chillán Viejo y Doña MARIA JOSE ARAYA
VILLAGRAN, donde se traspasan 02 horas del fondo PIE a fondo SEP a contar del
01 .03.2020.

DECRETO:
1.- APRUEBASE, el Anexo de Contrato de Trabajo

de fecha 12.02.2020 a Doña MARIA JOSE ARAYA VILLAGRAN, Cédula Nacional
de ldentidad N" 14.026.913-1, el cual se modif¡ca el artículo Tercero "Remuneración"
y Cuarto "De la Jornada de Trabajo', que reg irá a conta
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ANEXO CONTRATO DE TRABAJO

En chillán Yiejo, 12 de febrero del 2o2o, se modifica el contrato de Trabajo
celebrado entre la llustre Municipatidad de Chillán Viejo y Doña MARIA JOSE
ARAYA VILLAGRAN, Céduta Nacional de tdentidad N" 14.026.913-1. como
Asistente Soc¡al, en el siguiente aspecto:

MODIFIQUESE, el Contrato de Trabajo a contar del ,12 de febrero det 2O2O que
regirá a contar del 01.03.2020, donde se traspasan 02 horas del fondo plE a fondo
SEP, en el artículo Tercero 'Remuneración' y Cuarto "De la Jornada de Trabajo", en
los siguientes puntos:

Tercero.- "De la Remuneración'
El trabajador percibirá una remuneración imponible $ 983.602.- (novecientos
ochenta y tres mil seiscientos dos pesos) distribuidas en: $ 71S.47.- horas SEp y $
268.255.- horas PlE., más ley 19.464.-

Cuarto.-'De la Jornada de Trabajo"
El trabajador desempeñara una jornada ordinaria de 44 horas cronológicas
semanales distribuidas en: 32 horas SEP y 12 horas plE, de acuerdo a la
distribución horaria que se le asigne por la Directora del Establecimiento, en las
diversas jornadas del Establecimiento, obligándosele a cumplir en su totalidad.

El presente Anexo de contrato de Trabajo se firma en seis ejemplares, uno de los
cuales declara recibir el Empleador en este acto a su entera conformidad
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