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Dir. Administración Educación MunicipaI

APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO DE
DOÑA CRISTINA ESTER ROJAS FIGUEROA

DECRETo (E) N' 4 38

CHILLAN VIEJO, O 1 TEB 2O2O

VISTOS: El D.F.L. N" 'l-3063 de 1980 del Ministerio del
lnterior, sobre "Traspaso de Serv¡cios Públicos a la Administración Municipal", Ley N" 18.695
"Orgánica Constitucional de t\ilunicipalidades, Ley '19.543 del 24.12.97 "Regula el Traspaso
de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las Comunas que indican", el D.F.L.
No 1 del 05.04.1994 que fija el texto refundido coordinado y sistematizado del Código del
Trabajo.

CONSIDERANDO:
1.- La necesidad de contratar una Auxiliar de Servicios

Menores, con 44 horas cronológicas semanales para el Liceo Tomas Lago de la Comuna de
Chillán Viejo, conforme PADEM.

2.- Decreto Alcaldicio N' 3855 de fecha 26.12.2019, que
Aprueba el Presupuesto de Educación Municipal año 2020.

3.- Certificado de disponibilidad Presupuestaria de fecha
22.01.2020.

4.- Decreto Alcaldicio (E) N" 3479 del 29.10.2018, que
aprueba contrato de trabajo desde 22.10.2018 hasta término de licencia médica de doña
Roxana Guzmán Moncada, sin superar al 31.01.2019, por 44 horas cronológicas
semanales como Auxiliar de Servicios Nlenores en el Jardin lnfantil Eduardo Frei de la
comuna de Chillán Vie1o, conforme JUNJI.

5.- Decreto Alcaldicio (E) N" 83 del 14.01.2020, que aprueba
programa social para la ejecución del programa centro para niños(as) con cuidadores
pr¡ncipales temporeras(os) año 2O2O.

6.- Contrato de Traba.jo Suscrito entre la llustre
Municipalidad de Chillan V¡ejo y Doña CRISTINA ESTER ROJAS FIGUEROA.

DECRETO,
1.-APRUEBASE. el Contrato de Trabajo de fecha

04.02.2020, de Doña CRISTINA ESTER ROJAS FIGUEROA, Cédula Nacional de ldentidad
N' 11.987.599-4, con carácter definido a contar del 22.01.2020 hasla 15.02.2020, por 44
horas cronológicas semanales, como Auxiliar de Servicios Menores, para el Liceo Tomas
Lago de la Comuna de Chillán Viejo, conforme PADEIM.

2.-PAGUESE, la renta mensual de $ 301.000.- imponible de
acuerdo a lo estipulado en el Contrato de Trabajo, lo que se pagara por mensualidades
venc¡das.

3.-Este Contrato de Trabajo se regirá por las disposiciones
del Código del Trabajo

4.-IMPUTESE, lg. gastos del presente decreto al
Presupuesto de Educación Municipal vigente del Area de Subvención Regular.

5..ANOTESE. Comu to con los
antecedentes que corresponden a la Contralorí
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