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APRUEBA ADJUDICACION LICITACION PUBLICA
ID:3673-17-LE18,  “MEJORAMIENTO DE LAS
~ CAPACIDADES DE GESTION,” FAEP 2018

DECRETO N‘ﬂ 7
Chillan Viejo,

VISTOS: 3 ENE 2018

_ Las facultades que confiere lo Ley N° 18.695 Organica
“snstitucional de Municipalidades refundidas con todos sus textos modificatorios.
-Laley N* 19.886, de Fecha 29 de agosto del 2003 de bases
-~hre Contratos Administrativos Y suministros Prestacion de Servicios, pablico en el diario Oficial del
30 de Julio de 2003.

CONSIDERANDO:

1~ El Decreto Alcaldicio N° 4210 de fecha 15.12.2017 que
~prueba el presupuesto de Educacion Municipal para el afo 2018.

2. La licitacion Piblica a través del Portal
;.;;;ww.mercadopublico.ci, |D:3673-17-LE18, “MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE
~=STION” FAEP 2018 aprobado por D.A. N° 4113 de fecha 14.12.2018

3.. El Decreto Alcaldicio N° 2405 del 24 de julio del 2018, el cual
~rueba la subrogancias automaticas.

4.- El Informe de Evaluacion de Propuesta de fecha de octubre
"1 2018, que Propone adjudicacion a, por ser la oferta mas ventajosa de acuerdo a los requisitos del
~nartamento de Educacion Municipal.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, Informe de Evaluacion propuesta pUblica de

 licitacion D:3673-17-LE18, “MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION” FAEP
18 como sigue: _
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Municipatidad
de Chillan Viejo

Dir. Administracidn Educacién Municipal

INFORME DE EVALUACION LICITACION
ID: 3673-17-1L118

A.- DATOS GENERALES:

1.- NOMBRE:

2.- FINANCIAMIENTO:

3.- UNIDAD TECNICA:

4.- MODALIDAD:

5.- PRESUPUESTO ESTIMADO:

6.- FECHA APERTURA:

“MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE
GESTION DE LOS DOCENTES DIRECTIVOS”

FAEP 2018

DEPARTAMENTO

MUNICIPAL

DE

EDUCACIOON

MUNICIPALIDAD DE CHILLAN VIEJO

PROPUESTA PUBLICA.

DICIEMBRE DE 2018

B.- PRESENTACION DE OFERTAS EN EL PORTAL:

B.1.- OFERTAS:

$ 3.000.000 (IMPUESTOS INCLUIDO)

ITEM

NOMBRE OFERENTE

]

CLAUDIA ERICA CASTILLO HERRERA PRODUCCION Y SERVICIO EN ARTE Y CULTURA

2

CONSULTORIA GLORIA REBOLLEDO MOYA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

3

GONZALO PUMARINO

C.- ANALISIS DE LAS OFERTAS:

C.1. DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS:

DECLAR. i . ACREDITACION
ITEM NOMBRE OFERENTE JURADA ; - g DE
OFERENTE | ECONOMICA | PLAZO
SIMPLE EXPERIENCIA
CLAUDIA ERICA CASTILLO HERRERA
1 PRODUCCION Y SERVICIO EN ARTE Y - 5 s 5 -
CULTURA
CONSULTORIA GLORIA REBOLLEDO MOYA
2
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD 2! = . o S|
0
3 NZALO PUMARINO St sl sl S| S|

OBSERVACIONES: sin observaciones
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D.- EVALUACION

Luego de revisado el cumplimiento de los an
y Econémico, se procede a evaluar la oferta

Municipalidad
de Chillan Viejo

Dir. Administracién Educacion Municipal

tecedentes Administrativos
presentada. De acuerdo al

punto 5 de las Bases Administrativas Especiales de Licitacion, la
Municipalidad determinard la conveniencia de las ofertas de acuerdo a
los siguientes criterios:

D.1.- ANALISIS OFERTA

o PROPUESTA TECNICA (PT): se considerard mayor puntagje ala mejor
propuesta técnica ponderando un puntaje del 50%

ITEM NOMBRE OFERENTE PROPUESTA TECNICA EVALUACION b L
ASIGNADO | PONDER.
1. Relacion entre los objetivos y Si estan
lo contenidos relacionados 25
. - Si se plantea
CLAUDIA ERICA % g";ﬁg‘;;’:s'z;iz t?:;? . metodologia 25
CASTILLO HERRERA préctica
1 PRODUCCION Y 5 iemer it Sesusit Mayor plazo de 25%
SERVICIO EN ARTE Y ’ ejecucion 0
CULTURA No sefala
4. Programa con fechas, fechas ni 0
horarios y actividades horario en
programda
1. Relacién entre los objetfivos y Siestdn
lo contenidos relacionados 25
: s Sise plantea
CONSULTORIA ~ ?;:332;:22223 t;i)fc:? e metodologia 25
GLORIA REBOLLEDO prdactica
2 MOYA EMPRESA 8. Morpt e i aneih Menor plazo de 25 37.5%
INDIVIDUAL DE ’ ejecucion
RESPONSABILIDAD No sefiala
4. Programa con fechas, fechas ni 0
horarios y actividades horario en
programa
1. Relacién entre los objetivos y Si estdn 25
lo contenidos relacionados
2. Método utilizado para las - plame’o =
gt ] metodologic
actividades practicas ordctica
3 ;(JD I\:‘ pz\gl;\% Segundo menor 0 37.5%
3. Menor piazo de ejecucion plazo de
ejecucion
4. Programa con fechas, i f eehes i
E iy y horario en
horarios y actividades
programa
OBSERVACIONES: Las empresdas CONSULTORIA GLORIA REBOLLEDO
MOYA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD vy GONZALO
PUMARINO obtuvieron el primer lugar en la propuesta 2

técnica, obteniendo ambas el 37,5% de porcentaje ponderado.




waa Municipalidad

<ol Chillan Viejo  Dir. Administracion Educacion Municipal

e EXPERIENCIA (EX): se considerard mayor puntdje a quien posea
mayor nimero de capacitaciones relativas a licitacion,
ponderando un puntaje del 20%

EVALUACION PUNTAJE PUNTAJE
iTEM NOMBRE OFERENTE EXPERIENCIA
ASIGNADO | PONDER.
Presenta certificado
Presenta documento ; y
i de licenciada en
gue acredite que es =
) Artes, con mencion
profesional de e i
o A - en Artes Plasticas y
educacion o ciencias
) 3 programa de
sociales con postitulo o NE
: i formaciény
diplomado en gestion
; " desarrolio de
directiva de \
LTI Competencias para
organizaciones ;
N la Docencia
universitaria (100}
No presenta o
Prasenta documento acredita
gue acredite experiencia {0}
formacién
complementaria en
cursos de coaching
programacion
neurclingUstica
CLAUDIA ERICA CASTILLO
HERRERA PRODUCCION Y Presenta certificado
] acreditando que se 50 10%
SERVICIO EN ARTE Y desempefid en
Presenta documenio
B s durante los meses
CULTURA zx e de diciembre de
I i 2016 y enero de
liderazgo escolar y
oa 2017 enun
prdacticas de
. : proyecto de
mejoramiento # -
Formacion

educativo durante el
aflo en curso © en su
defecto del afio 2017

Emprendedocra de
Estudiantes a través
de la Creacidn de
Microeditores
Escolares” (100)

Presenta documento No presenta o
que acredite acredita
experiencia en gestion experiencia (0)

en liderazgo escolar,
en desarrollo
expectativas y
emociones en
organizaciones
escolares
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Dir. Administracion Educacion Municipal

CONSULTORIA GLORIA
REBOLLEDO MOYA
EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD

Presenta documento
gue acredite gue s
profesional de
educacién o ciencids
sociales con postitulo o
diplomado en gestion
directiva de
organizaciones

escolares

Presenta
Certificado de Titulo
de Profesora de
Matemdticas” con
postitulo en
Administracion

educacional (100}

Presenta documento
que acredite
formacion
complementaria en
cursos de codaching
programacion

neurolingUstica

Coaching
Educacién DUA Y

Neurociencia (100)

Presenta documento
que acredite
experiencid en
liderazgo escolar y
practicas de
mejoramiento
educativo durante el
aflo en curso o en su

defecto del ano 2017

No presenta o
acredita
experiencia durante
el afio en cursc ©
en su defecto el
2017 (0)

Presenta documento
que acredite
experiencia en gestion
en liderazgo escolar,
en desarrollo
expectativas y
emocionas en
organizaciones

escolares

No presenta o
acredita
experiencid en
gestidn en liderazgo
escolar, en
desarrollo
expectativas y
emocionas en
organizaciones

escolares (0)

50

10%
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Dir. Administracidn Educacion Municipal

GONZALO PUMARINO

Presenta documento
gue acredite que es
profesional de
educacidn o ciencias
sociales con postitulo o
diplomado en gestiéon
directiva de

organizaciones

Presenta certificado
de licenciado en
Comunicaciéon y
fitule de
comunicador
Social, con
diplomado en

Gestidn directiva de

Organizaciones

escolares
Escolares

Presenta documento
que acredite Presenta
formacion Certificado de
complementaria en Coaching
cursos de coaching Ontoidgico
programacion
neurolingUstica
Presenta documento Presentda
que acredite Cerlificado de
experiencia en experiencia

liderazgo escolary

prdcticas de

dictando curso en

Liderazgo durantfe

mejoramientio el 2018
educativo durante el

dfic en curso © en su

defecto del afo 2017

Presenta documento Presenta
que acredite Certificado de

experiencia en gestién
en liderazgo escolar,
en desarrollo
expectativasy
emociones en
organizaciones

escolares

experiencia en
gestiéon de las
emociones y
contexto
expansivos en
organizaciones

escolares

100

20%

OBSERVACIONES: La empresa GONZALO PUMARINO obtuvo el primer

lugar en la experiencia, obteniendo 20% de porcentaje ponderado.
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o MEDIOS DE APOYO (MA): se considerard mayor puntaje a guien
posea mejor oferta de medios de apoyo, ponderando un puntaje

del 15%
ITEM NOMBRE OFERENTE MEDIOS DE APOYO EVAIUAGICH el o e
ASIGNADO | PONDER.
Coffe breake Si 25
CLAUDIA ERICA CASTILLO Carpetas con =
Si
1 HERRERA PRODUCCION Y Apsnies 15%
Material audio
SERVICIO EN ARTE Y CULTURA ) Si 25
visual
Pavtas de
) Si 25
evaluaciones
Coffe breake Si 25
CONSULTORIA GLORIA
Carpetas con
REBOLLEDO MOYA EMPRESA Si 25
apuntes
G 15%
INDIVIDUAL DE Material audioc
. Si 25
RESPONSABILIDAD visual
Pautas de
: Si 25
evaluaciones
Coffe brecke Si 25
Carpetas con
1 Si 25
3 GONZALO PUMARINO i acim 15%
Material audio
. §i 25
visual
Pautas de
) Si 25
evalugaciones

OBSERVACIONES: No hay.
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« OFERTA ECONOMICA (OE): Se considera el mayor puntaje al menor

precio ofertado.
Ponderacion asignada:  10%

MON TO
TE — PUNTAJE PUNTAJE
ITEM NOMBRE OFEREN P— P—
CON IMPUESTOS
CLAUDIA ERICA CASTILLO HERRERA
: PRODUCCION Y SERVICIO EN ARTE Y $2.559.000 100 10%
CULTURA
CONSULTORTA GLORIA REBOLLEDO MOYA
2 $3.000.000 85 8,5%
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSARILIDAD
3 GONZALO PUMARINO $3.000.000 85 8,5%

OBSERVACIONES: La empresa CLAUDIA ERICA CASTILLO HERRERA
PRODUCCION Y SERVICIO EN ARTE Y CULTURA obtuvo el primer lugar en
la mejor oferta econdémica, obteniendo 10% de porcentaje ponderado.

e PROPUESTA CUMPLIMIENTO DE ANTECEDENTES (PT): se considerarg
lo asignacion de puntaje a aquel proveedor que acredite el
cumplimiento de los antecedentes solicitados, ponderando un

puntaje del 05%

ITEM NOMBRE OFERENTE CUMPLIMIENTO PUNTAJE PUNTAJE
DE ANTECEDENTES | ASIGNADO PONDER.
] CLAUDIA ERICA CASTILLO HERRERA 5 - o
PRODUCCION Y SERVICIO EN ARTE Y CULTURA .
5 CONSULTORIA GLORIA REBOLLEDO MOYA Si 100 5%
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
3 GONIALO PUMARINO Si 100 5%
OBSERVACIONES: No hay.
E. RESUMEN PONDERACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION
ITEM NOMBRE OFERENTE PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAIE PUNTAIE
PT EX MA OE CA FINAL
CLAUDIA ERICA CASTILLO
} HERRERA PRODUCCION Y 25% 10% 15% 10% 5% 65%
SERVICIO EN ARTE Y CULTURA
CONSULTORIA GLORIA
2 REBOLLEDO MOYA EMPRESA 375% | 10% 15% | 8.5% 5% 76%
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
3 GONZALO PUMARINO 375% | 20% 15% | 8,5% 5% 86%

OBSERVACIONES: No hay




ol

l Municipalidad

~mmgme- e Chillan Viejo  Dir. Administracidn Educacién Municipal

F.- PROPOSICION

Revisados los antecedentes solicitados en la licitacién y evaluada la
propuesta de acuerdo a los criterios de ponderacion establecidos en el
punto 5.1 de las Bases Administrativas Especiales de licitacion, la Comisidn
Evaluadora sefala que la oferfta mds conveniente, respecto de la
Licitacion Publica ID: 3673-17-L118 denominada “MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE GESTION DE LOS DOCENTES DIRECTIVOS” FAEP 2018
corresponde a la empresa GONZALO PUMARINO.

MARCELO MELO VERA
DIRECTOR (S) DAEM

CHILLAN VIEJO, 03 de enero de 2019.-
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2.- ADJUDIQUESE licitacién publica 1D:3673-17-LE18,
"IEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION” FAEP 2018, a GONZALO PUMARINO

S - un monto total de $3.000.000.- Impuesto Incluido.

3.- NOTIFIQUESE la presente adjudicacion a través del
portal www.mercadopublico.cl

4.- IMPUTESE el gasto a los Fondos FAEP 18, del
“rasupuesto del Departamento de Educacion Municipal de Chillan Viejo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE.

LVIFSC/ Ot@g/ MMV /
STRIBUCION: Secretario Mfinicipal, Carpeta Adquisiciones DAEM, Educacién.

T F Jii


ADMISTRATIVO
Resaltado


