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APRUEBASE EL PROGRAMA COMUNITARIO
MUNICIPAL DENOMINADO CONMEMORACION
MES DE LAS PERSONAS DE TERCERA EDAD.

DECRETO ALCALDICIO N° g1 1Y
Chillan Viejo, g1 0CT 2018

VISTOS:

Facultades que me confiere la Ley N° 18695 Organica Constitucional de
Municipalidades, vigente.

CONSIDERANDO:

El Area estratégica N° 1 Desarrollo Social, del Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECQ) aprobado por su Decreto Alcaldicio N° 1.574 de 1 de Agosto de 2011 prorrogada su
vigencia por Acuerdo de Concejo N° 224 adoptado en Sesion Ord. N° 33 celebrada el 22 de
Noviembre de 2016, acordd, por la unanimidad de sus miembros asistentes, autorizar prérroga de
la vigencia del PLADECO Chillan Viejo 2011- 2016, por el periodo de tiempo que se gestiona la
actualizacion (PLADECO 2017-2020), y hasta que éste entre en vigencia, segun lo contenido en el
Ord. (SCP) N° 653, de 27 de Septiembre de 2016, cuyo objetivo estratégico es “mejorar las
condiciones socioeconomicas y la calidad de vida de los grupos prioritarios de la comuna, a través
de la implementacion permanente de programas centrados en la familia y generando procesos de
participacion e inclusion social”; y su Politica de grupos prioritarios que establece una gestion
municipal orientada al apoyo de los grupos prioritarios (adulto mayor, infancia, jovenes,
discapacitados, mujeres y personas sin vivienda propia), abordandolo con un enfoque centrado en
la familia.

El objetivo especifico N° 2, de esta area estratégica, que es “mejorar la calidad vida
de los adultos mayores de la comuna’, que establece en su punto 13. Celebracion del Dia
del Adulto Mayor que es una celebracion muy importante para el adulto mayor de la
comuna y forma parte de las iniciativas apoyadas por la municipalidad.

Modificacion Presupuestaria N° 8, aprobada en Sesion Ord. De Concejo N° 25 de 4-Sep-2018, por
Acuerdo N° 145, incluidas en el Ord. N° 522 de Alcaldia.

El Programa Comunitario Municipal denominado Conmemoracion mes de las
personas de Tercera Edad.

DECRETO:
1).- APRUEBASE el Programa Comunitario Municipal denominado
Conmemoracion mes de las Personas de Tercera Edad, que a continuacion se detalla:

ANTECEDENTES PROGRAMA DESARROLLO
a).- Nombre Programa: CONMEMORACION MES DE LAS PERSONAS DE TERCERA EDAD
b).- Tipo programa: Municipal
c).- Fundamentacion programa: El1 d:e Octubre es el dia elegido por la Organizacion de las Naciones

Unidas (ONU) para celebrar el Dia Internacional de las Personas de

Edad y, de este modo, promover un cambio cultural que acoja a los

adultos mayores y combata la discriminacion y estereotipos negativos
, asociados al envejecimiento.
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La composicién de la poblacion mundial ha cambiado de manera
drastica en los Gltimos decenios. En la actualidad, casi 700 millones de
personas son mayores de 60 afios. Para 2050, las personas de 60 afios
0 mas seran 2.000 millones, esto es, mas del 20% de la poblacion
mundial.

La discriminacion por envejecimiento y en ocasiones el abandono y
maltrato de las personas mayores es una actitud frecuente y perjudicial
que se basa en el supuesto de que es una norma social y, por tanto,
aceptable. Esta marginacién es una realidad en la mayor parte de las
sociedades y de una forma u otra, nuestra comuna no esta agenda y se
materializa en las actitudes de los individuos, las practicas
institucionales y normativas, y la representacion mediatica. Todas ellas
devaltan y excluyen a las personas mayores. En 2014, los Gobiernos
adoptaron una resolucion en el Consejo Econémico y Social que
reconocié que la marginacion por envejecimiento es «la razén comun,
la justificacion y la fuerza motriz de la discriminacion de las personas de
edad».

Tales formas de discriminacion, de como las personas de edad son
tratadas y percibidas por sus sociedades, incluso en los ambientes
médicos y centros de trabajo, crean entornos que limitan su potencial y
afectan a su salud y bienestar. El fracaso para hacer frente a esta
discriminacion socava los derechos de las personas mayores y dificulta
su contribucion a la vida social, econdmica, cultural y politica.

Aprovechar el talento y la participacion de los mayores, haciendo
referencia a la necesidad de posibilitar y aumentar la contribucion de las
personas mayores en sus familias, comunidad y sociedad, a través de
vias efectivas que garanticen su participacion, teniendo en cuenta sus
derechos y preferencias.

d).- Objetivo programa:

Profundizar vinculo intergeneracional, para el logro de los objetivos que
nos hemos planteado como municipio con este grupo etareo.

FECHA HORARIO ACTIVIDAD DETALLE/LUGAR
REUNION INSTITUCIONAL
10:00 Reunién Sr. Alcalde con Hall Alcaldia
Asamblea  comunal de
THGEe1n Clubes de Adulto Mayor de
Chillan Viejo
PROMOCION DERECHOS
ADULTOS MAYORES
10:00 Promocién derechos adultos  Villa Primavera, Nebuco,
1-Oct al 31- mayores distintos sectores Rucapequeén, Villa Ri_osdel
Oct-2018 comuna. El CAM respectivo  Sur, Villa Los Naranjos de
hace puerta a puerta con Castilla, casco antiguo
cartilla Chillan Viejo.
CICLO CINE
15:00 Clubes Adultos Mayores Villa Primavera, Nebuco,
1-Oct al 31- 18:00 pasan pelfcuias alusivas a Rucapequén, Villa Ri_os del
Oct-2018 sus temdticas, en sus Sur, Villa Los Naranjos de
sectores Castilla, casco antiguo
a3 . Chillan Viejo.
f).- Actividades programa: ENCUENTROS d
INTERGENERACIONALES
10:00 Encuentros Jardin Infantil Campanitas,
7.0ct al 31- 12:00 Intergeneracionales  entre Jardin Infantil Mis Pasitos,
Oct-2018 Clubes Adultos Mayor y Jardin Infantii Edo. Frei,
Jardines Infantiles de la Jardin Infantil Happy Day,
comuna
ENCUENTROS
INTERGENERACIONALES
15:00 Encuentros Universidad Adventista de
18:00 Intergeneracionales  entre  Chile
11-Oct-2018 Clubes  Adultos  Mayor
alumnos Universidad
Adventista
ACTO CENTRAL MES
ADULTO MAYCR
19-Oct-2018 16:00 Acto conmemoracion Dia Gimnasio Municipal hector
20:00 Internacional Adulto Mayor Mufioz Merino
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CAMINATA DEL ABUELO

11:00 Hrs.  Recepcion participantes y Plaza Monumental Isabel
trabajo muscular Riguelme
11:15 Aplicacion guiada protector Plaza Monumental Isabel
solar Riguelme
11:25 Mostrar estaciones de Parque Monumental
hidratacion Bernardo O'Higgins
ZH-0e=2018 11:30 Inicio caminata abuelo Plaza Monumental Isabel
Riquelme, interior parque,
recorrer la Plaza, para
llegar lugar inicio.
12:30 Acto Plaza Palabras autoridades
13:00 Show malabarismo y cierre Plaza Monumental Isabel
con juegos inflables Riquelme
f).- Elementos materiales, bienes y Financiamiento municipal.

servicios para cumplir programa:
Prestacion de Servicios comunitarios (cantante), 21.04.004, $ 250.000

Servicio produccion y desarrollo eventos, 22.08.011, $2.099.180
Casa de la Cultura, Plaza de Armas, Vehiculos municipales

Cierre de Calles, instalacion de sillas, ambientacién de espacios,
Amplificacion (Misica acorde a la actividad, considerar acceso a
electricidad, iluminacién y apoyo de personal de cultura), instalacion de
pendones, instalacion de data show y computador, entrega de material
informativo en las distintas actividades, material publicitario aportado
por SENAMA regional, aportes de externos a través de convenios con
INACAP, UBB, UNACH y Santo Tomas, listas de asistencias, escenario,
mesas, arriendo de buses, compra de alimentos y produccion de
eventos.

g).- Personal para cumplir programa:  Personal Municipal, GyF, Programa MAS y colaboracion UCAM

h).- Duracién programa: 1 al 31 de Octubre de 2019

i).- Unidad a cargo programa: Oficina Adulto Mayor, dependiente de DIDECO
j).- Funcionario responsable Luis Gacitua Mufioz

programa:

k).- Estimacion costo programa: $2.349.180
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2).- IMPUTESE, el costo de $ 2.349.180 que irroga la ejecucion del presente
Programa a las cuentas 21.04.004, y 22.08.011 del Presupuesto Municipal Vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE

Pamela Munoz Dfrectofa DAF; Sr. Oscar Espinoza S., Director Control Interno (DCI), Sr. Ulises Aedo V., Director Desarrollo Comunitario
(DIDECO).
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