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IVluniaipatidád : l *ir. Admil¡istr*¡íitzr d* ildur¡reíl**.\$**iríyw*
de Chillán Viejo :

AUTORIZA TRATO DIRTCTO AL
CENTRO DE €APACITACION MAIIUIDA''
DEcRrro N. ,l $ 5 6FECHA

2 l- sEP ?tlll.
VISTOS: el Decreto Supremo No 250 del Ministerio de

Hacienda publicado en el Diario oficial del 24 de septiembre del. 20A4, que entrega el
Reglamento de la ley N" 19.886 de Bases sobre contrato Administrativos de Suministro y
Prestación de Servicios, la cual rige los Servicios Públicos Y Municipios de todo el país,
estableciendo las pautas de transparencia en que se deben aplicar los procedimientos
administrativos de suministros, bienes muebles y servicios necesarios para el
funcionamiento de la administración Pública, contenidos en la misma Ley.

El Art. 8 letra g de la Ley N" 19.886, reÍorzada por el Art.N"
10 No 7 letra e, del reglamento de la misma ley, cuando por 1a naturaleza de la negociación
existan circunstancias o características del Contrato que hagan de todo indispensable acudir
al trato directo

CONSIDERANDO:
L,- La necesidad de capacitar a profesor del Liceo Juan Arturo

Pacheco Altami¡ano de 1a comuna de Chillán Viejo, considerando que la Empresa "CENTRO
DE CAPACITACION MAIIUIDA", Rut: 76.637.880-3, reaTízará la capacitación 'LOS
BENEFICIOS DEL TRABA^IO COLABORATÍVO",se reaJizará el trato directo con respectiva
Institución, debido a que es la única empresa que dicta el curso en esta zorLa.

2.- Según Orden de Pedido N" 1205, Generada por El
Coordinador Comunal PIE. de la Comuna de Chillá,n Viejo, que solicita la capacitación por la
empresa'CEI{TRO DE CAPACITACIOil MAHUIDA", ptrá profesores, Fondo PIE.

3.-Dicha capacitación será en la ciudad de Chillan.

4.- El informe de trato Directo emitido por la Directora del
DAEM, de acuerdo al artículo 22 del reglamento de compras.

1. AUTORIZASE, el Trato Directo a la Empresa
""CENTRO DE CAPACITACION MAIIUIDA", Rut: 76.637.880-3, por capacitación en'LOS
BENEFICIOS DEL TRABA"'O COLABORATIVO»

2. Emítase Orden de Compra, por el monto $ gge.OOO a
través del portal Chilecompra, por la Capacitación en «LOS BENEFICIOS DEL TRABA^IO
COLABORATI\|O", 8 profesores de las diferentes Escuelas de la comuna de Chiilán Viejo.

3. IMPÚTESE, el gasto del presente Decreto a la cuenta
que corresponde al Presupuesto del Fondo PIE
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Adquisiciones, Encargado de UTP, DAEM.
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INFORME
TRATO DIRECTO

En atención al Artículo No 22 c.lel Reglamento de Contrataciones y Adquisiciones de la
Municipalidad de Chillán Viejo, vigente, procedo a emitir e! siguiente lnforme por Trato Directo.

Aisfr!uuc.lOn:
UCM
Adminilración ¡¿u¡icipal
D.d¿rf
Adquisiciones

BIEN/SERVICIO

CAPACITACION DICTADA POR EL "CENTRO DE
CAPACITACIÓN MAIIUIDA", TEMA A EXPONER: 'LOS
BEI{ETICIOS DEL TRABAJO COLABORATTVO"
Relatora:
PAUL¡NA GODOY LENZ

MASTER EN INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD, UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, ESPAÑA.

DIPLOMADO EDUCACIO¡I DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD,
AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL JICA, JAPON,

¡D:lclT^"!t

FI,lNDAMENTO TRATO
DIRECTO

I

I

SE TIEQUIERE CON'TRATA.R CAPAC|TAC|OI¡ eUE ES D|CTA.DA EN 
I

NUF:STRA CIUDAD, SIENDO EL LUGAR MAs CERCANO, Y NO 
I

RECURRE EN GASTOS DE TRASTADOS. I

I

Y DICTADA POR LOS PROFESIONALES, EXPERTA EN EL TEMA I

PROVEEDOR Eer¡r-no nE-
RUT: 76.637.890-3.

CONCLUSION
S"- *qri"*- *p*,tr dif"*rt.*
estalrlecirnientos de nuestra comuna.
Fondo PIE

MARCO LEGAL Artículo Ne l-0, Ne 7 Letra e.


