Municipalid
de Chillan \

Dir. Salud Municipal

DECRETO (S) m _= 6 1 6 9

MAT : APRUEBA MODIFICACION INTERNA N°10
PRESUPUESTO SALUD

Chillan Viejo, 28 de Noviembre 2014.-

VISTOS: Las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, refundida con sus textos modificatorios segun lo establecido en los
Articulos N° 65, 79 y 81.

CONSIDERANDO:

Los Decretos Alcaldicios N° 2030 del 09.12.2008 y 499 del 16.02.2011,
mediante los cuales se nombra y actualiza delegacién atribuciones al Administrador Municipal,
respectivamente. Decreto (S) N°6410 del 18.12.2013 el cual aprueba presupuesto Salud Municipal del afio
2014.

La necesidad de realizar modificacién al Presupuesto 2014 que fuera
aprobado en diciembre 2013.

Considerando las normas de flexibilidad presupuestaria para el afio
2014 entregadas por el Ministerio de Hacienda, a través de la Direccién de Presupuestos

DECRETO:

1.- APRUEBASE la Modificacion Presupuestaria Interna N° 10/2014 del
Departamento de Salud Municipal en los términos que se indican a continuacion:

Total Disminucion de Gastos:

Total
Subt | Item | Asig Denominacion Disminucion
de Gastos
21 C x P Gastos en Personal
01 Personal de Planta
003 Asignaciones por Desempefio
002 Desempefio Colectivo
003 | Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 * 2.500.000
02 Personal a Contrata
001 Sueldos y Sobresueldos
004 Asignacion de Zona
004 | 002 | Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N° 19.378 y Ley N°19.354 4.300.000
014 Asignaciones Sustitutivas
014 | 001 | Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 18.717 230.000
003 Asignaciones por Desempefio
002 Desempefio Colectivo
002 | 002 | Asignacion Variable por Desempefio Colectivo * 2.700.000
003 | Asignacion de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo Ley N° 19.813 * 6.150.000
Total Disminucion de Gastos | 15.880.000




)

Total Aumento de Gastos:

Total
Subt | Item | Asig Denominacién Aumento de
Gastos
21 C x P Gastos en Personal
01 Personal de Planta
001 Sueldos y Sobresueldos
015 Asignaciones Sustitutivas
015 | 001 | Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 18.717 * 473.774
019 Asignacion de Responsabilidad
019 | 002 | Asignacion de Responsabilidad Directiva * 328.444
028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores
028 | 002 | Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N° 19.378 473158
002 Aportes del Empleador
002 Otras Cotizaciones Previsionales 1.224.624
02 Personal a Contrata
001 Sueldos y Sobresueldos
042 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 13.105.000
002 Aportes del Empleador
002 Otras Cotizaciones Previsionales 275.000
Total Aumento de Gastos | 15.880.000

Justificacion: Se suplementa la cuenta de gastos que a continuacion se indica.

ITEM 21
Se suplementa la cuenta 21 para cancelar Asignacion Unica Art. 4 Ley n° 18.717, Asignacion Responsabilidad
Directiva, Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles y otras Cotizaciones Previsionales Personal de
Planta.

Se suplementa Personal de Contrata para cancelar Asi on de Atencién

cotizaciones Previsionales.

aria Municipal y otras



